
KANTON SARAJEVO
Vlada Kantona Sarajevo

Na osnovu ~lana 26. i 28. stav (1) Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 -
Novi pre~i{}eni tekst i 37/14 - Ispravka), ~lana 51. stav (4) u vezi
sa ~lanom 67. Zakona o dr`avnoj slu`bi u Kantonu Sarajevo
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 31/16), na usagla{en
prijedlog Ministarstva pravde i uprave Kantona Sarajevo i
Agencije za dr`avnu slu`bu Federacije Bosne i Hercegovine,
Vlada Kantona Sarajevo, na 78. sjednici odr`anoj 06.04.2017.
godine, donijela je

UREDBU
O OBAVEZNOM STRU^NOM USAVR[AVANJU I

OSPOSOBLJAVANJU DR@AVNIH SLU@BENIKA U
ORGANIMA DR@AVNE SLU@BE U KANTONU

SARAJEVO

^lan 1.
(Predmet i svrha reguliranja)

(1) Ovom Uredbom propisuje se obavezno stru~no usavr{avanje i
osposobljavanje dr`avnih slu`benika u organima dr`avne
slu`be u Kantonu Sarajevo (u daljem tekstu: Kanton), Gradu
Sarajevu (u daljem tekstu: Grad) i op}inama na teritoriji
Kantona (u daljem tekstu: op}ina), koje provodi Agencija za
dr`avnu slu`bu Federacije Bosne i Hercegovine (u daljem
tekstu: Agencija).

(2) Na sva pitanja koja nisu regulisana ovom uredbom primjenjuje
se Uredba Vlade Federacije Bosne i Hercegovine kojom je
regulisano planiranje, organizacija i provedba stru~nog
obrazovanja i usavr{avanja dr`avnih slu`benika u organima
dr`avne slu`be u Federaciji Bosne i Hercegovine.

^lan 2.
(Plan stru~nog usavr{avanja i osposobljavanja)

(1) Vlada Kantona Sarajevo, Gradona~elnik Grada Sarajeva (u
daljem tekstu: Gradona~elnik) i na~elnik op}ine na teritoriji
Kantona (u daljem testu: na~elnik) utvr|uje za svaku
kalendarsku godinu Plan stru~nog usavr{avanja i
osposobljavanja kantonalnih dr`avnih slu`benika, odnosno
dr`avnih slu`benika u Gradu i op}inama.

(2) Plan stru~nog usavr{avanja i osposobljavanja sastavni je dio
plana rada Agencije i sastoji se od:
a) popisa tema stru~nog obrazovanja i usavr{avanja dr`avnih

slu`benika;
b) pregleda klju~nih ciljnih grupa;

c) procjene finansijskih sredstava i predava~a/trenera potreb-
nih za provedbu planiranih tema obrazovanja i usavr{a-
vanja;

d) prijedlog potrebnih eksternih obuka.
(3) Organi uprave u Kantonu u obavezi su sprovoditi analizu

potreba za obukom, najmanje jednom godi{nje, u saradnji sa
Agencijom.

(4) Metodologiju analize potreba za obukom utvr|uje Agencija.
(5) Plan stru~nog usavr{avanja i osposobljavanja temelji se na

rezultatima analize potreba za obukom i godi{njeg
ocjenjivanja dr`avnih slu`benika i dostavlja se Agenciji
najkasnije do kraja dvanaestog mjeseca svake kalendarske
godine.

^lan 3.
(Provo|enje Plana stru~nog usavr{avanja i osposobljavanja)

Organizaciju i realizaciju Plana stru~nog usavr{avanja i
osposobljavanja, vr{i Agencija, u saradnji sa kontakt osobama iz
organa uprave Kantona, Grada i op}ina.

^lan 4.
(Kontakt osobe za obuku)

(1) Svaki organ uprave du`an je u roku od 30 dana od stupanja na
snagu ove uredbe dostaviti Agenciji podatke kontakt osobe za
obuku.

(2) Podaci sadr`e: ime i prezime, naziv radnog mjesta, elektronska
adresa organa i kontakt osobe za obuku, slu`beni kontakt
telefon.

(3) Kontakt osoba za obuku (aktivno) u~estvuje u analizi potreba
za obukom i evaluacije obuke, te daje prijedloge za izradu
plana i programa obuke.

^lan 5.
(Treneri)

(1) Za predava~a/trenera iz reda kantonalnih dr`avnih slu`benika
mo`e biti izabrana osoba koja, pored op}ih uslova propisanih
Zakonom o dr`avnoj slu`bi u Kantonu Sarajevo ("Slu`bene
novine Kantona Sarajevo", broj 31/16) za imenovanje
dr`avnih slu`benika, ispunjava uslove utvr|ene Uredbom o
kriterijima za sticanje trenera u provo|nju stru~nog
obrazovanju i usavr{avanja dr`avnih slu`benika u Federaciji
Bosne i Hercegovine ("Slu`bene novine Federacije BiH", br.
20/13, 81/15 i 50/16), kao i izmjenama i dopunama ovog
propisa koji uslijedi nakon dono{enja ove uredbe.

(2) Listu trenera utvr|uje Agencija, s tim da trenere iz reda kanto-
nalnih dr`avnih slu`benika Agencija uvr{tava na prijedlog
Ministarstva pravde i uprave Kantona Sarajevo, a u Gradu i
op}inama na prijedlog Gradona~elnika, odnosno na~elnika.
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^lan 6.
(Obaveze rukovodioca dr`avne slu`be)

(1) Rukovodilac dr`avne slu`be du`an je da utvrdi individulani
plan razvoja svakog dr`avnog slu`benika, u skladu sa
preporukama neposredno nadre|enog dr`avnom slu`beniku u
postupku ocjenjivanja.

(2) Rukovodioci dr`avnih organa du`ni su voditi ra~una da se
dr`avni slu`benici upu}uju i na seminare i druge oblike
obnavljanja, dopunjavanja i pro{irivanja stru~nog znanja, koji
se organizuju izvan Agencije i nisu obuhva}eni Planom iz
~lana 2. ove uredbe, a rezultat su aktuelnih izmjena propisa na
dr`avnom i federalnom nivou ili su od zna~aja za njihovu
primjenu u Kantonu.

^lan 7.
(Obaveze dr`avnih slu`benika)

(1) Dr`avnim slu`benicima za koje se utvrdi obaveza iz ~lana 6.
stav (1) ove uredbe, a koji ne donesu dokaz o obaveznom
stru~nom usavr{avanju, prilikom narednog ocjenjivanja
dr`avnih slu`benika ocjena se umanjuje.

(2) Svi dr`avni slu`benici, koje uputi rukovodilac organa dr`avne
slu`be, radi obnavljanja, dopunjavanja i pro{irivanja stru~nog
znanja koji se organizuju izvan Agencije, du`ni su da u~estvuju
u odgovaraju}im oblicima obuke na koju su upu}eni, a u~e{}e
odnosno neu~e{}e uti~e na ocjenu rada prilikom ocjenjivanja
rada dr`avnih slu`benika.

^lan 8.
(Stupanje na snagu)

Ova Uredba stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-05-12401-7/17
06. aprila 2017. godine

Sarajevo
Premijer

Elmedin Konakovi}, s. r.

Na osnovu ~l. 26. i 28. stav (1) Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
pre~i{}eni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa ~lanom 13. Zakona
o socijalnoj za{titi, za{titi civilnih `rtava rata i za{titi porodice sa
djecom ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", br. 38/14 -
Pre~i{}eni tekst i 38/16), Vlada Kantona Sarajevo, na 78. sjednici
odr`anoj 06.04.2017. godine, donijela je

UREDBU
O VISINI KOEFICIJENTA ZA OBRA^UN PROSJE^NE
NETO PLA]E OSTVARENE U KANTONU SARAJEVO

U 2016. GODINI

^lan 1.
(Osnovna odredba)

Ovom Uredbom se utvr|uje visina koeficijenta za obra~un
prosje~ne neto pla}e ostvarene u Kantonu Sarajevo u 2016.
godini, koja slu`i kao osnov za utvr|ivanje nov~anih i drugih
materijalnih davanja po Zakonu o socijalnoj za{titi, za{titi
civilnih `rtava rata i za{titi porodice sa djecom ("Slu`bene novine
Kantona Sarajevo", broj 38/14 - Pre~i{}eni tekst i 38/16), (u
daljem tekstu: Zakon).

^lan 2.
(Visina prosje~ne neto pla}e)

Prosje~na neto pla}a ostvarena u Kantonu Sarajevo u 2016.
godini objavljena u Saop}enju o prosje~noj ispla}enoj mjese~noj
neto pla}i zaposlenih u Kantonu Sarajevo za 2016. godinu
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 8/17) iznosi 1.018,00
KM (u daljem tekstu: prosje~na neto pla}a).

^lan 3.
(Visina koeficijenta)

Visina koeficijenta iz ~lana 1. ove Uredbe iznosi 0,5894, a {to
je 58,94% od prosje~ne neto pla}e.

^lan 4.
(Osnov za obra~un)

Osnov za obra~un nov~anih i drugih materijalnih davanja po
~lanu 13. Zakona je prosje~na neto pla}a pomno`ena sa
koeficijentom iz ~lana 3. ove Uredbe i iznosi 600,00 KM.

^lan 5.
(Stupanje na snagu)

Stupanjem na snagu ove Uredbe stavlja se van snage Uredba
o visini koeficijenta za obra~un prosje~ne neto pla}e ostvarene u
Kantonu Sarajevo u 2015. godini ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo", broj 13/16).

^lan 6.
(Zavr{na odredba)

Ova Uredba stupa na snagu prvog narednog dana od dana
objavljivanja u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-05-12401-8/17
06. aprila 2017. godine

Sarajevo
Premijer

Elmedin Konakovi}, s. r.

Na osnovu ~lana 26. i ~lana 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Pre~i{}eni tekst i 37/14 - Ispravka), ~lanova 14. i 21.
Zakona o obrazovanju odraslih ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo", broj 40/15) i ~lan 14. Zakona o ustanovama ("Slu`beni
list Republike Bosne i Hercegovine", broj 6/92, 8/93 i 13/94),
Vlada Kantona Sarajevo, na 78. sjednici odr`anoj 06.04.2017.
godine, donijela je

ODLUKU

I

Prihvata se Zavr{ni izvje{taj sa stru~nim mi{ljenjem o
dru{tvenoj opravdanosti za osnivanje, rad i statusne promjene
pravnog subjekta za formalno obrazovanje odraslih - Javna
ustanova Osnovna {kola "D`emaludin ^au{evi}", koji je sa~inila
Ekspertna komisija za razmatranje zahtjeva i Elaborata, te
davanja stru~nog mi{ljenja o dru{tvenoj opravdanosti za
osnivanje, rad i statusne promjene pravnog subjekta za formalno
obrazovanje odraslih - Javna ustanova Osnovna {kola
"D`emaludin ^au{evi}", koju je imenovao ministar za
obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo.

II

Daje se saglasnost na Elaborat o opravdanosti osnivanja, rad i
statusne promjene pravnog subjekta za obrazovanje odraslih -
Javna ustanova Osnovna {kola "D`emaludin ^au{evi}".

III

Daje se prethodna saglasnost za obavljanje djelatnosti
obrazovanja odraslih i pokretanje procedure za pro{irenje
djelatnosti Javnoj ustanovi Osnovna {kola "D`emaludin
^au{evi}" Sarajevo.

IV

Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a objavit }e se u
"Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-05-12401-9/17
06. aprila 2017. godine

Sarajevo
Premijer

Elmedin Konakovi}, s. r.

Na osnovu ~l. 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
pre~i{}eni tekst i 37/14 - Ispravka) i ~lana 38. stav (2) Zakona o
sto~arstvu ("Slu`bene novine Federacije BiH", broj 66/13), Vlada
Kantona Sarajevo, na 78. sjednici odr`anoj 06.04.2017. godine,
donijela je
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