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- 613721 - Usluge popravke i odrzavanja zgrada -
fond za jednokratne pomod¢i za saniranje 3tcta od
posljedica poplava u iznosu od 10.000.00 KM.

U stavci 615000 -Kapitalni transferi' otvara se nove

pozicije i to:

- 615211 - kapitalni transferi pojedincima - fond za
jednokratne pomoéi za saniranje $teta od posljedica
poplava u iznosu od 150.000.00 KM

- 615511 - kapitalni transferi privatnim preduzeéima -
fond za jednokratne pomod¢i za saniranjc Steta od
posljedica poplava u iznosu od 40.000.00 KM.

U stavei 821000 - Izdaci za nabavku stalnih sredstava
(ckonomski kod 821221)" mijenja sc dosadasnji iznos na na¢in
da umjesto iznosa od "649.000.00 KM" treba da bude iznos
"449.000.00 KM".

Clan 2.

U élanu 3. u tabeli "C/POSEBNI DIO BUDZETA" u
okviru organizacionih jedinica.

"l. Rashodi, kapitalni izdaci i budZetska rezerva
planirani u budZetu mijcnjaju se slijedece pozicije:

"600000- RASHODI", dodaju se nove pozicije i to

- 615211 - kapitalni transferi pojedincima - fond za
jednokratne pomoci za saniranjc Steta od posljedica
poplava u iznosu od 150.000.00 KM

- 615511 - kapitalni transferi privatnim preduzeéima -
tond za jednokratne pomoci za saniranje Steta od
posljedica poplava u iznosu od 40.600.00 KM.

"2. Rashodi i kapitalni izdaci po organizacionim
jedinicama - Jedinstveni opéinski organ dodaje sc slijedeca
pozicija:

- 613721 - Usluge popravke i odrzavanja zgrada -
fond za jednokratne pomoéi za saniranje Steta od
posljedica poplava u iznosu od 10.000.00 KM.

820000 - IZDACI" mijenja se postojeéa pozicija
821221 na nacin da umjesto iznosa od "649.000.00 KM" treba
da bude iznos "449.000.00 KM"

Clan 3.

U ¢lanu 3. dio "RASPORED IZVORA SREDSTAVA
PREMA FONDOVIMA" tabela "NAMJENSKI PRIHODI
OD PRODAJE ZEMLJISTA,UREDENJA ZEMLJISTA,
RENTE I KORISTENJA ZEMLJISTA"  kolona
"RASPORED SREDSTAVA" mijenjaju se pozicije kako
slijedi:

- Iza pozicije 613211 dodaje se nova pozicija Koja

glasi:

615211 - kapitalni transferi pojedincima - fond za
jednokratne pomoc¢i za saniranje Steta od posljedica
poplava u iznosu od 150.000.00 KM.

- Iza pozicije 615411 dodaje se nova pozicija koja
glasi:

61551 - kapitalni transferi privatnim preduzeéima -
fond za jednokratne pomo¢i za saniranje Stcta od
posljedica poplava u iznosu od 40.000.00 KM.

- Postojeéa pozicija 821221 "Izgradnja javne rasvijete,
plocnika i ograda" mijenja s¢ dosadadnji iznos na
na¢in da umjesto iznosa od "649.000.00 KM" trcba
da bude iznos "449.000.00 KM".

Zatim u  Clanu 3. dio "RASPORED IZVORA
SREDSTAVA PREMA FONDOVIMA" tabela "OPCI
FOND" kolona "RASPORED SREDSTAVA" mijenjaju se
pozicije kako slijedi:

- Iza pozicije 613721 - Usluge popravke i odrzavanja

zerada dodaje se nova pozija koja glasi:

613721 - Usluge popravke i odrzavanja zgrada -
fond za jednokratne pomoéi za saniranje Steta od
posljedica poplava u iznosu od 10.000.00 KM.

Clan 4.

U Clanu 4. "PROGRANM naplate i usmjeravanja
sredstava naknade za pogodnost gradevinskog zemljiSta,
naknade za koriStenje gradskog gradevinskog zemljiSta i
naknade od uredenja na podruéju opéine Trnovo za 2021.
g." u tabeli mijenjaju se slijedeci iznosi:

- uokviru stavke broj 5. " Ostali objekti" na projektu
"lzgradnja i odrZavanje javne rasvjete" umjcsto
dosadasnjeg iznosa od "482.000.00 KM " treba da
bude iznos "382.000.00 KM".

- u istoj stavei na projektu "lzgradnja ledene plohe
na BjelaSnici" umjesto dosadadnjeg iznosa od
“100.000.00 KM" treba da stoji iznos "0.00 KM",

- uistoj stavci, iza projekta "Opremanje Kuce spasa”
dodaje se nova podstavka "Fond za jednokratne
pomodi za saniranje $teta od posljedica poplava"
u iznosu od "200.000.00 KM".

Clan 5.
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donosenja. a bit ¢
objavljena u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Predsjedavajuda
Opéinskog vijeca Trmovo
Amina Dedi¢. s. r.

Broj 01-02-3780
10. novembra 2021. godine

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo

Na osnovu ¢lana 52. stav 1. tacka 2. Zakona o organizaciji
organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 35/05), ¢lana 74. stav (5) Zakona
o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo". br. 31/16 i 45/19). clana 76. Zakona o
namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH". broj 49/05).
¢lana 34. stav (1) Uredbe o poslovima osnovne djelatnosti iz
nadleznosti organa drzavne sluzbe u Kantonu Sarajevo koje
obavljaju drzavni sluzbenici. uslovima za vrienje tih poslova i
ostvarivanju odredenih prava iz radnog odnosa ("SluZbenc
novine Kantona Sarajevo”, br. 39/16 1 10/17), ¢lana 41. stav (1)
Uredbe o nacelima za utvrdivanje unutradnje organizacije
kantonalnih, gradskih i op¢inskih organa uprave i upravnih
organizacija ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 36/06,
8/12 i 39/16) i ¢lana 29. stav (1) Uredbe o dopunskim
poslovima osnovne djelatnosti i poslovima pomocéne djelatnosti
iz nadlcznosti organa drzavne sluzbe koje obavljaju
namjestenici ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 69/05 i
29/06). ministar Ministarstva privrede Kantona Sarajevo. uz
saglasnost Vlade Kantona Sarajevo. donosi

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACHJI MINISTARSTVA
PRIVREDE KANTONA SARAJEVO
DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet)

Ovim Pravilnikom ureduje se unutradnja organizacija
Ministarstva privrede Kantona Sarajevo (u daljnjem  tekstu:
Ministarstvo) vrste organizacionih jedinica i njihov djelokrug.
sistematizacija radnih mjesta organizacionih jedinica sa opisom
clemenata za radna mjesta, rukovodenje Ministarstvom i
organizacionim jedinicama. sckretar Ministarstva. odgovornost
za rad. struéni kolegij, radne grupe i druga radna tijela. saradnja
u vrsenju poslova i zadataka, programiranje i planovi rada,
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radni odnosi i disciplinska odgovornost. ostvarivanje javnosti

rada. unutranja organizacija uprave i dirckcije u sastavu

Ministarstva,  upravljanje  sistemom  kvaliteta.  prijelazne i

zavrine odredbe.

Clan 2.
(Principi)

Nacin rada i unutranja organizacija Ministarstva zasniva

s¢ na sljedecim principima: zakonito. struéno. cfikasno i

racionalno obavljanje svih poslova iz nadleZznosti Ministarstva;

da sc grupisanje poslova u jednu cjelinu vr$i prema njihovoj
medusobnoj povezanosti i srodnosti. vrsti. obimu. stepenu
slozenosti, odgovornosti i drugim uslovima za njihovo vrienje;

puna i ravnomjerna zaposlenost i odgovomost svih sluzbenika i

namjestenika u izvrSavanju poslova i zadataka: da se broj

izvrsilaca odredi tako da bude adckvatan vrsti. obimu i

slozenosti poslova iz nadleznosti Ministarstva: da se izvrsi

pravilna raspodjela poslova na poslove za koje su nadlezni
drzavni sluzbenici i poslove za koje su nadlezni namjestenici.
izgradivanje metoda timskog rada i drugih oblika radnog
povezivanja i saradnje u izvriavanju poslova i zadataka:
blagovremeno ostvarivanje prava i obaveza gradana i pravnih
lica.

Clan 3.
(Djelokrug Ministarstva)

(1) Ministarstvo vr$i upravne, struéne i druge poslove
utvrdene ustavom, zakonom i drugim propisima, koji se
odnose na ostvarivanje nadleznosti Kantona u oblasti
privrede,  vodoprivrede,  poljoprivrede, Sumarstva i
lovstva,  veterinarstva. industrije i energetike.  obrta.
koris¢enja prirodnih bogatstava, zastite vodnih resursa,
kantonalnog turizma i turistickih resursa. trgovine i
ugostiteljstva.

(2) U sastavu Ministarstva su Uprava za Sumarstvo i
Direkeija za turizam.

(3) Uprava za Sumarstvo vrsi upravne i druge struéne poslove
utvrdene zakonom i drugim propisima. koji sc odnose na
ostvarivanje nadleznosti Kantona u oblasti Sumarstva.

(4) Dirckeija za turizam vrsi struéne i s njima povezanc
upravne poslove utvrdene zakonom i drugim propisima,
koji se odnose na ostvarivanje nadleznosti Kantona u
oblasti turizma i turistickih resursa Kantona.

DIO DRUGI - UNUTRASNJA ORGANIZACHJA |

DJELOKRUG ORGANIZACIONIH JEDINICA

POGLAVLJE I - UNUTRASNJA ORGANIZACLJA

Clan 4.
(Unutrasnja organizacija)

(1) Osnovne organizacione jedinice Ministarstva su:

a)  Scktor za ekonomsko - finansijske i struéne poslove
i praéenje rada privrednih drustava sa uceséem
drzavnog kapitala,

b}  Scktor za cnergetiku, industriju, poduzetnistvo i
investicije.

¢)  Scktor za poljoprivredu. vodoprivredu. veterinarsivo
i Sumarstvo.

(2)  Unutrasnje organizacione jedinice u sastavu sektora su:

a) u Scktoru za ckonomsko - finansijske i struéne
poslove 1 pracenje rada privrednih drustava sa
uc¢escéem drzavnog kapitala su;
1y Odjeljenje za ckonomsko - finansijske poslove.
2)  Odjcljenje za praéenje rada privrednih drustava

sa u¢es¢em drzavnoyg kapitala i
3) Odjeljenje za struéne i administrativno -
tehni¢ke poslove,

b) u Scktoru za cnergetiku. industriju. poduzetnistvo i
investicije su:

1) Odjeljenje za energetiku i industriju.
2)  Odjeljenje za poduzetnistvo.
3)  Odjeljenje za investicije i
4)  Odjeljenje za pravne poslove.

¢) u  Sckioru za poljoprivredu.
veterinarstvo i Sumarstvo su:
1) Odjeljenje za poljoprivredu.
2)  Odjeljenje za vodoprivredu.
3)  Odjeljenje za veterinarstvo i Sumarstvo,
4)  Odjeljenje za poljoprivredne struéne poslove i
5)  Odjeljenje za pravne poslove.

(3) U sastavu Ministarstva je:
a)  Uprava za Sumarstvo i
b)  Dirckeija za turizam.
Clan 5.
{Izvan organizaciona jedinica)

Izvan organizacionih jedinica obavljaju se poslovi koji su
neposredno organizaciono vezani za rukovodioca Ministarstva:
sekretar Ministarstva, struéni savjetnik za normativno - pravne
poslove. strucni savjetnik za ekonomske poslove, visi referent -
tehnicki sckretar i VKV vozac.

POGLAVLJE Il - DJELOKRUG ORGANIZACIONIH
JEDINICA

vodoprivredu.

Clan 6.

{Djelokrug Scktora za ckonomsko — finansijske i stru¢ne
poslove i pra¢enje rada privrednih drustava sa u¢eiéem
drzavnog kapitala)

Sektor za ckonomsko - finansijske i struéne poslove i
prac¢enje rada privrednih drustava sa u¢eséem drzavnog kapitala
vrsi poslove koji se odnose na: pracenje i izvrSavanje federalnih
i kantonalnih propisa iz nadleznosti sektora: izradu zakona,
drugih propisa i opéih akata iz nadleznosti scktora: pripremu i
izradu budzcta. rcbalansa budzeta i Dokumenta okvirnog
budzeta (DOB) u saradnji sa drugim sektorima. Upravom za
Sumarstvo i Direkcijom za turizam u Ministarstvu; izvrsenje i
pracenje izvrSenja budZeta; izradu analiza i programa iz
nadlcznosti scktora: obradu faktura i izradu naloga za pla¢anjc;
izradu kvartalnih 1 godiSnjih finansijskih izvjestaja; izradu
ugovora i sporazuma iz nadleZnosti scktora: pripremanjc i
izradu informacija. izvjestaja i programa rada sektora: vodenjec
upravnog postupka i rjeSavanje upravnih stvari u prvostcpenom
upravnom postupku sprovodenja Anexa "G" Sporazuma o
pitanjima sukcesije na feritoriji Bosne i llercegovine za
podru¢je Kantona Sarajevo: vodenje upravnog postupka i
rjesavanje u upravnim stvarima u drugom stepenu iz oblasti
privatizacije iz nadleznosti Ministarstva: pracenje rada
privrednih  drustava  sa  uces¢em drzavnog kapitala iz
nadleznosti Ministarstva za koja nije uspjesno okonéan
postupak privatizacije 1 koja ¢e biti u postupku privatizacije;
pracenje rada i drugih privrednih drustava sa u¢eséem drzavnog
Kapitala iz nadleznosti Ministarstva: praéenje rada javnih
preduzeéa "Poljoprivredno  dobro  Butmir” d.o.o. Sarajevo,
"Veterinarska stanica Sarajevo” d.o.o. Sarajevo. "Sarajevo-
Sume” d.o.0. Sargjevo. "ZOI'84" Olimpijski centar Sarajevo
d.o.o. Sarajevo i Centar  "Skenderija”  d.o.0.  Sarajevo:
prikupljanje, sredivanje, obradu podataka i vodenje evidencija
iz nadleznosti scktora: poslove administrativnog sistema ¢ -
Pisarnice. informaciono - dokumentacione i administrativno -
tchnicke poslove koji se odnose na oblasti u nadleznosti
Ministarstva.

Clan 7.
(Djelokrug Scktora za encrgetiku. industriju, poduzetnitvo i
investicije)
Sektor za energetiku, industriju, poduzetnistvo i

investicije vrsi struéne poslove koji se odnose na: uslove
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privredivanja i ckonomskog polozaja poslovnih subjekata:

pracenje i izvravanje federalnih i kantonalnih propisa iz

nadleznosti sektora; izradu zakona. drugih propisa i opéih akata

iz nadleznosti scktora: rjesavanje upravnih stvari u prvom i

drugom stepenu iz nadleznosti sektora: izradu ugovora i drugih

akata iz nadleznosti sektora; izradu analiza, studija, informacija,
izvjeStaja i drugih materijala; izradu godisnjeg cncrgetskog
bilansa i pracenje njegovog ostvarenja: praéenje koristenja

prirodnih resursa na nivou Kantona Sarajevo; uéestvovanje u

izradi i utvrdivanju programa geoloskih istraZivanja;

ucestvovanje u pripremi programa obnove i razvoja rudnih i

prirodnih resursa; pradenje stanja privrede i predlaganje mjera

za njeno unapredenje uvazavajuci specifiénosti na podruéju

Kantona Sarajevo: pracenje sistemskih rjeSenja regulisanih

zakonima u oblasti poduzetnistva i privatne inicijative; praéenje

stanja  u oblastima proizvodnje i usluznih djelatnosti;
predlaganje programa razvoja i drugih programa u oblasti
poduzetnistva; predlaganje programa za razvoj poslovnih zona:
promociju investicionih potencijala i konkurentskih prednosti

Kantona Sarajevo: koordiniranje privrednog foruma Kantona

Sarajevo: koordiniranje procesom evropskih integracija: prijavu

projckata u program javnih investicija i drugi poslovi koji s¢

odnose na programiranje razvoja; ucestovanje u krciranju
politike uvoza i izvoza u cilju zastitc domaéce proizvodnje:

praéenje cijena proizvoda i usluga; zakljucivanje, pracenje i

izvrSavanje ckonomskih sporazuma Kantona Sarajevo sa

drugim  kantonima: izvrsavanje poslova iz nadleznosti

Ministarstva Koji s¢ odnose na oblasti trgovine i ugostiteljstva:

pracenje investicionih ulaganja; pracenje rada Javne ustanove

"Centar za napredne tehnologije u Sarajevu” i druge poslove iz

nadleznosti scktora.

Clan 8.
(Djelokrug Scktora za poljoprivredu. vodoprivredu.
veterinarstvo i Sumarstvo)

(1Y Scktor za poljoprivredu. vodoprivredu. veterinarstvo i
Sumarstvo vrsi struéne poslove koji sc odnose na: izradu
zakona, drugih propisa i opcih akata iz nadleZnosti
scktora: pra¢enje propisa iz nadleznosti scktora; vodenje
upravnog postupka i rjesavanje upravnih stvari u
prvostepenom upravnom postupku iz nadleznosti sektora;
vodenje upravnog postupka i rjeSavanje u upravnim
stvarima u  drugom stepenu  upravnom  postupku iz
nadleznosti scktora; razvoj i unapredenje poljoprivrede;
KoriStenje 1 zastitu poljoprivrednog zemljista: razvoj i
unapredenje  stocarstva:  predlaganje  pravaca razvoja
stocarstva: davanje struénih savjeta za unaprjedenje
poljoprivrednih  gazdinstava.  t¢ primjenu  novih
tehnoloskih  procesa u  oblastima biljne i ratarske
proizvodnje i stoarstva: urcdivanje rezima voda; zatitu
voda i vodotoka od zagadivanja; pracenje efckata ulaganja
finansijskih sredstava: predlaganje pravaca razvoja iz
oblasti  voda:  poduzimanjec  mjera  za  provodenje
zdravstvene zadtite zivotinja; kontrolu zdravlja Zivotinja i
suzbijanje  zaraznih  bolesti; razvoj i unapredenje
veterinarstva; pracenje stanja iz oblasti Sumarstva i
lovstva: uzgoj 1 zaStita Suma; razvoj i unapredenje
Sumarstva: razvoj 1 unapredenje lovstva; predlaganje
mjera za sprjecavanje Steta od divljaéi; predlaganje mjera
za zadtitu divljaci; stru¢no ucestvovanje u izradi propisa i
ugovora iz oblasti koje su u nadleznosti scktora; izradu
analiza, izvjeStaja i informacija iz nadleZnosti sckiora:
struéno pracenjc i analiziranje propisa iz oblasti sektora i
druge poslove iz nadleznosti scktora. U ovom sektoru su:
a)  Odjeljenje za poljoprivredu, vrsi struéne poslove iz

oblasti poljoprivrede i ostale poslove koji su

b)

d)

zakonom i drugim propisima utvrdeni; prati i
procjenjuje stanje u oblasti poljoprivrede: planira i
predlaze pravee i mjere za razvoj i unapredenje
poljoprivrede: prati efekte ulaganja i priprema
izvjeStaje, analize i informacije iz oblasti
poljoprivrede.

Odjelienje za vodoprivredu vrsi struéne poslove iz
oblasti vodoprivrede i ostale poslove Koji su
zakonom i drugim propisima utvrdeni; prati i
procjenjuje stanje u oblasti vodoprivrede: planira i
predlaze pravee i mjcre za razvoj i unapredenje
vodoprivrede: prati efekte ulaganja i priprema
izvjeStaje, analize i informacijc iz oblasti
vodoprivrede.

Odjcljenje za veterinarstvo i Sumarstvo vrsi struéne
poslove iz oblasti veterinarstva, Sumarstva i lovstva i
ostale poslove koji su zakonom i drugim propisima
utvrdeni; prati i procjenjuje  stanje  u  oblasti
veterinarstva, Sumarstva i lovstva; planira i predlaze
pravce i mjere za razvoj i unapredenje veterinarstva,
Sumarstva i lovstva; prati cfckte ulaganja i priprema
izvjestaje, analize i informacijc iz oblasti
veterinarstva, Sumarstva i lovstva.

Odjcljenje za poljoprivredne struéne poslove vrsi
poljoprivredne  struéne poslove iz oblasti biljne
proizvodnje, stoCarstva i ostale poslove koji su
zakonom i drugim propisima utvrdeni: poduzima
mjere za zaStitu i poboljsanje biljne proizvodnje i
stocarstva: utvrduje pravo na ostvarivanje podsticaja
u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji
ncposrednim uvidom na terenu: struéno ucestvuje u
rjefavanju  upravnih  stvari  u  prvostepcnom
upravnom postupku: vodi registre  prikupljenih
podataka: djeluje savjetodavno na terenu: radi na
unapredivanju primarne poljoprivredne proizvodnje
i primjeni znanstvenih dostignuéa iz tih oblasti i
priprema izvjestaje. analize i informacije iz oblasti
koja je u nadleznosti ovog odjeljenja.

Qdjeljenje za pravne poslove visi poslove koji se
odnose na: izradu prednacrta. nacrta i prijedloga
zakona. drugih propisa i opéih akata iz nadleznosti
scktora. kao i pripremanje izmjena i dopuna tih
propisa; pripremanje preciséenih tekstova zakona i
drugih propisa iz nadleznosti scktora. kao i
preciséenih tekstova propisa koje donosi ministar;
pracenje propisa iz nadleZnosti sektora: davanje
struénih pravnih misljenja i objasnjenja o primjeni
propisa iz nadleznosti scktora povodom upita
gradana, organa uprave, pravnih osoba i drugih
subjekata ili po sluzbenoj duZnosti; pripremanje
odgovora na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo; pripremanje i izradu
informacija koje se¢ odnose na normativno-pravne
poslove iz nadleznosti scktora: vodenje upravnog
postupka i rjeSavanje  upravnih  stvari  u
prvostepenom  upravnom  postupku;  vodenje
upravnog postupka i rjeSavanje u upravnim stvarima
u drugom stepenu; izradu izvjeStaja scktora o
rjeSavanju upravnih stvari u upravnom postupku:
izradu izjaSnjenja na Zalbe i tuzbe, kao i vrienje
druge pisanc korespodencije sa Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama:
izradu ugovora i sporazuma: tc zadatke Koji
proizlaze iz zakona i podzakonskih akata i druge
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stru¢ne  poslove koji sc¢ odnosc na oblasti u
nadleznosti scktora.
Clan 9.
(Djelokrug poslova izvan organizacionih jedinica)
(1) [zvan organizacionih jedinica obavljaju se poslovi koji su
organizaciono vezani za ministra i organizacione jedinice

Ministarstva. a  odnose  s¢ na: poslove  sekretara
Ministarstva: - pripremu i dostavljanje  materijala  na

razmatranje Vladi Kantona Sarajevo i Skupstini Kantona
Sarajevo iz nadleZnosti  Ministarstva:  pripremanje
odgovora na pitanja i inicijative zastupnika Skupstine
Kantona Sarajevo iz nadleznosti izvan organizacionih
jedinica i drugi  strucni poslovi iz nadleZnosti
Ministarstva; radne  odnose  drzavnih  sluzbenika i
namjcitenika  Ministarstva;  poslove organizacije rada
Ministarstva, saradnju i koordinaciju izmedu scktora,
Uprave i Dirckcije u Ministarstvu; izradu i praéenje
realizacije programa rada i izradu izvjeStaja o radu i
poslove tehnickog sekretara,

(2) Poslovi iz prethodnog stava su poslovi koje obavljaju:
sckretar Ministarstva, struéni savjetnik za normativno -
pravne poslove, strucni savjetnik za ckonomske poslove,
visi referent - tehnicki sekretar i VKV vozaé.

DIO TRECI - SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 10.
(Broj izvrsilaca)

(1) Ovim Pravilnikom sistematizovana su radna mjesta 7a 130
izvrdilaca, od ¢ega jedan rukovodilac, jedan sckretar
Minmistarstva, tri drzavna  sluzbenika  koji rukovode
osnovnim organizacionim jedinicama sektorima. dva lica
koja nisu drzavni sluzbenici koji rukovode Upravom i
Dirckcijom koje se nalaze u sastavu Ministarstva, 62
drzavna sluzbenika i 61 namjestenik.

(2)  Svako radno mjesto drzavnog sluzbenika i namjestenika
obuhvata sljede¢e clemente: naziv radnog mijesta. opis
poslova, uslove za vrienje poslova, vrstu djelatnosti, naziv
grupc poslova. slozenost poslova, status izvrsioca,
pozicija radnog mjesta i broj izvriilaca.

POGLAVLIJE I - SEKTOR ZA EKONOMSKO -

FINANSLISKE 1 STRUCNE POSLOVE 1 PRACENJE

RADA PRIVREDNIH DRUSTAVA SA UCESCEM

DRZAVNOG KAPITALA

Clan 1.

(Radno mjesto Pomocnik ministra za ckonomsko - finansijske i
strucne poslove i pracenje rada privrednih drustava sa u¢eiéem
drzavnog kapitala)

(I) Naziv radnog mjesta: Pomocnik ministra 7za
ckonomsko — finansijske i stru¢ne poslove i pracenje rada
privrednih drustava sa uceséem drzavnog kapitala.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi  sektorom.
organizuje i rasporeduje poslove i zadatke u okviru scktora;
daje upute Sefovima odjeljenja. a po potrebi i drugim
sluzbenicima: osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrsenje svih poslova iz nadleznosti scktora kojim rukovodi;
redovno upoznaje ministra o stanju i problemima u vezi vesenja
poslova iz nadleznosti scktora i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera u cilju unapredenja stanja u oblastima iz
nadleznosti scktora: vi3i izradu nacrta godisnjeg programa rada
i izvjestaja o radu sektora; visi analizu i predlaze plan potrebnih
finansijskih sredstava u Budzetu Kantona Sarajevo ncophodnih
7a odvijanje programskih aktivnosti sektora: uspostavlja i
implementira finansijsko upravljanje i kontrolu — FUK; vrsi
najslozenije poslove iz nadleznosti sektora; odluéuje o
pitanjima za koja je ovlasten poscbnim rjeSenjem ministra:
izvisava i druge strucne poslove po nalogu ministra; 7za

obavljanje poslova iz nadleznosti sektora neposredno odgovara
ministru.

(3) U obavijanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stcéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc  VII stepen  struéne  spreme.  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
zavrien ckonomski fakultet, najmanje pet godina radnog staza u
struci i poloZen struéni ispit.

(8) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe peslova: struc¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom sektorom.

(9) Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik ministra.

(10) Broj izvrSilaca: | (jedan).

Odjeljak A. Odjeljenje za ekonomsko - finansijske poslove
Clan 12.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za ekonomsko - finansijske
poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjcljenja za ckonomsko -
finansijske poslove.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizujc  vricnje poslova iz nadleinosti  odjcljenja:
rasporeduje poslove na sluzbenike i namjestenika i daje blize
upute o na¢inu vrienja poslova: pruza ncposrednu struénu
pomo¢  sluzbenicima; osigurava blagovremeno, zakonito i
pravilno vrienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno
usmeno ili pismeno upoznaje pomocnika ministra o stanju
vesenja poslova iz svoje nadleznosti. problemima koji postoje u
visenju tih poslova i predlaze mjerc za njihovo rjesavanje;
postupa po nalozima pomoénika ministra i vr3i najslozenije
poslove iz nadleznosti odjeljenja. a za obavljanje poslova iz
nadleZznosti ~ odjelienja  neposredno  odgovara  pomoéniku
ministra,

(3) U obavljanju poslova kaji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalitikacije
najmanjc VIl stepen  struéne spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog il treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavr$en ckonomski
fakultet. najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci i polozen
strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi,

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrlioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutra$njom organizacionom jedinicom odjcljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: icf odjcljenja.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).
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Clan 13.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za budzet i ekonomske
poslove)
(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za budzet i
ckonomske poslove.

(2) Opis poslova:

a) izraduje  prijedlog  budzeta iz djelokruga
Ministarstva:

b) izraduje rebalans budZeta i Dokument okvirnog
budzeta (DOB);

¢)  prati izvrSenje budzeta sa struénim savjetnikom za
izvrienjec budzcta, prati priliv vlastitih sredstava,
namjenskih prihoda i alociranih primitaka:

d) izraduje i prati mjeseéne i tromjescéne operativne
planove:

¢} izraduje
sredstava:

) izradujc analize iz oblasti finansija;

g)  koordinira sa scktorima Ministarstva prilikom izrade
i izvrsavanja budZzeta, sa budZetskim korisnicima u
okviru Ministarstva i sa Ministarstvom finansija
Kantona Sarajevo:

h)  prati propisc iz oblasti finansija i daje informacije i
podatke neophodne 7a izradu propisa i pravnih akata
iz oblasti finansija:

i) izraduje i provodi plan javnih nabavki;

j)  ucestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

k) obavha i druge strucne poslove 1 zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu §efa odjeljenja i pomoénika ministra:

1)  za svoj rad odgovara Scfu odjcljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvajene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc VIl stepen  struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili trec¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen ckonomski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiticki poslovi.

(7) SloZeneost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrSilaca: 1 (jedan).

Clan 14,

(Radno mjesto Struéni savjetnik za izvrSenje budzeta i

finansijske poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za izvrSenje
budzeta i finansijske poslove.

prijedlog  preraspodjele  budzetskih

(2) Opis poslova:
a)  vr$i finansijsko izvrSavanje budzeta Ministarstva i
osigurava  adekvatnu  raspodjelu  finansijskih

sredstava po budzetskim pozicijama;

b)  prati usaglasenost prihoda i rashoda po vrstama i
izvorima (namjenska.  kreditna. viastita sredstva.
transferi i donacije):

¢) ucestvuje u izradi finansijskih planova Ministarstva;

d)  vrdi usaglasavanje knjigovodstvenog stanja glavne
knjige JRT-a sa evidencijom u Ministarstyvu:
¢) vrsi izradu periodi¢nog i godisnjih finansijsko-

racunovodstvenih izvjeStaja i zavr$nog  racuna
(pojedinacnog i konsolidovanog):
f)  primjenjuje racunovodstvene politike Kantona

Sarajevo. kontni
klasifikacije:

g) sacinjava izvjcStaje iz oblasti  racunovodstva
finansija i poreza koji se putem interneta unose u
baze podataka nadleznih institucija kao Sto su
Porczna uprava Iederacije Bill. Fond za invalidne
osobe i druge:

h)  prati propisc iz oblasti budzeta. radunovodstva i
finansija i brine za njihovo primjenjivanje:

i) daje informacije i podatke neophodne za izradu
propisa i pravnih akata iz oblasti finansija:

i) izraduje i provodi plan javnih nabavki:

k)  ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

) obavlja i druge struénc poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu $cfa odjeljenja i pomoénika ministra;

m) za svoj rad odgovara 3cfu odjeljenja i pomocniku

ministra.

(3) U obavijanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske Kkvalifikacije
najmanjc VIl stepen  struéne  spreme.  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrien ekonomski
fakultet. tri godinc radnog staZa u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrSilaca: | (jedan).

Clan 15.
(Radno mjesto Visi referent za finansijske - administrativne
poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za finansijske -
administrativne poslove.

" (2) Opis poslova:

a)  obraduje fakture i narudzbenice, priprema i dostavlja
naloge za placanjc;

b) unosi podatke u pomoéne ra¢unovodstvenc
evidencije i evidenciju stalnih sredstava:

¢) vodi evidencije i unosi podatke u zvani¢ne registre;

d) tehnicki obraduje i pripremu finansijskih materijala
za Vladu Kantona Sarajeve 1 Skupstinu Kantona
Sarajevor

¢) objedinjava i obraduje prisustvo na radu uposlenih -
priprema za COP:

1) vrsi elcktronsko dostavljanjc obavjestenja. ugovora i
izvjestaja Agenciji za javne nabavke Bill:

g)  tchnicki obraduje materijale na racunaru i umnozava
dokumentaciju za potrebe Ministarstva:

h) obavlja  poslove  kancclarijskog i
poslovanja:

plan i jedinstvene budzetske

arhivskog
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i) obavlja i druge poslove po nalogu Scfa odjeljenja i

pomoénika ministra;

i) za svoj rad odgovara sefu odjeljenja i pomocéniku

ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
[SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS 1V stepen, zavriena
birotchnicka Skola ili ckonomska skola ili gimnazija, najmanjc
deset myjescci radnog staza u struci, polozen strucni ispit i
poznavanje rada na ra¢unaru.

(5) Vrsta djelatnosti:
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativho - tehnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimicno slozeni.

(8) Status izvrSioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Odjeljak B. Odjeljenje za praéenje rada privrednih
drustava sa u¢e§éem drzavnog kapitala
Clan 16.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za praéenje rada privrednih
drustava sa ué¢eséem drzavnog kapitala)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjcljenja za praéenje rada
privrednih drustava sa uéeséem drzavnog kapitala.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vricnjc  poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o na¢inu
vesenja  poslova;  pruza  nepostednu  struénu pomoc
sluzbenicima; osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
viienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja: redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocnika ministra o stanju vrienja
poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje: postupa po
nalozima pomocnika ministra i vr$i najsloZenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja. a za obavljanje poslova iz nadleZnosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
7a sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrSenje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke
ili zavrsen ekonomski fakultet, najmanje Eetiri godine radnog
staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavm sluzbenik koji rukovodi
unutrasnjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 17.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za pracenje rada privrednih
drustava sa u¢es¢em drzavnog kapitala)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjctnik za praéenje
rada privrednih drudtava sa uceiéem drzavnog kapitala.

dopunski  poslovi  osnovne

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrSava zakone, druge propisc i opée akte
koji se odnose na privredna drustva sa uceséem
drzavnog kapitala iz nadleZnosti Ministarstva:

b) prati rad  kantonalnih  javnih  preduzeca:
“Poljoprivredno  dobro  Butmir" d.o.o. Sarajevo.
"Veterinarska - stanica  Sarajevo”  d.o.o. Sarajevo.
"Sarajevo-sume”  d.o.o.  Sarajevo.  "ZOI'S4"
Olimpijski centar Sarajevo d.o.o. Sarajevo i Centar
"Skenderija” d.o.0. Sarajevo:

¢) prati i proucava stanje 1 pojave u privrednim
drustvima  sa  uCeS¢em  drzavnog  kapitala iz
nadleznosti Ministarstva:

d)  prati rad privrednih drustava sa uceséem drzavnog
kapitala iz nadleznosti Ministarstva za koja nije
uspje$no okoncan postupak privatizacije i koja ¢e
biti u postupku privatizacije:

¢} prati rad i drugih privrednih drustava sa uéescem
drzavnog kapitala iz nadleznosti Ministarstva:

) ucestvuje u pripremi prijedloga obavezujucih uputa
Viade Kantona Sarajevo u skladu sa Odlukom o
vrsenju  ovlaitenja u  privrednim  drutvima  sa
uces¢em drzavnog kapitala iz nadleZznosti Kantona
Sarajevo:

2) ucestvuje u izradi ugovora i sporazuma koji se
odnose iz nadleZnosti odjeljenja;
h) izraduje analize, informacije. izvjestaje i druge

materijale iz nadleZnosti odjeljenja;

i) ucestvuje u pripremi odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika ~ Skupstine  Kantona  Sarajevo iz
nadleznosti odjeljenja:

i) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja,
koje se odnosi na poslove Koje obavlja:

K) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomoénika ministra:

) za svoj rad odgovara icfu odjeljenja i pomocniku
ministra,

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vricnje poslova: Stec¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske Kkvalifikacije
najmanje VI stepen struéne spreme. odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrien ckonomski
fakultet, tri godine radnog staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: 1 (jedan).

Clan 18.

(Radno mjesto Struéni savjetnik za pravne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za pravne
poslove.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrsava zakone, druge propise i opée akie

koji se odnose na privredna drustva sa uceséem
drzavnog kapitala iz nadleznosti Ministarstva:
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b) izraduje prednacrte. nacrie i prijedloge zakona.
drugih propisa i opéih akata iz nadleznosti
odjeljenja:

¢)  priprema misljenja i objadnjenja za primjenu zakona.
drugih propisa i opéih akata povodom upita gradana,
pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleznosti
odjeljenja:

d) daje  misljenja o prednacrtima.  nacrtima i
prijedlozima zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz
nadleznosti odjeljenja:

¢)  vodi upravni postupak i rjcSava u upravnim stvarima
u drugom stepenu u oblasti privatizacije:

) ucestvuje u pracenju rada privrednih drustava sa
ucedcem  drzavnog  kapitala iz nadleznosti
Ministarstva za koja nije uspjesno okon¢an postupak
privatizacije i koja ¢e biti u postupku privatizacije;

g) ucestvuje u pracenju rada i drugih privrednih
drustava sa  u¢cs¢em drzavnog kapitala iz
nadleznosti Ministarstva;

h) ucestvuje u pracenju rada kantonalnih javnih
preduzeca: "Poljoprivredno dobro Butmir” d.o.o.
Sarajevo. "Veterinarska stanica  Sarajevo”  d.o.o.
Sarajevo. "Sarajevo-sume” d.o.o. Sarajevo, "ZOI'84"
Olimpijski centar Sarajevo d.o.o. Sarajevo i Centar
"Skenderija" d.o.o. Sarajevo:

i) priprema  prijedloge obavezujuéih uputa  Vlade
Kantona Sarajevo u skladu sa Odlukom o vrsenju
ovladienja u privrednim  drustvima sa ucescem
drzavnog kapitala iz nadleznosti Kantona Sarajevo:

i} priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine  Kantona  Sarajevo iz nadleznosti
odjeljenja:

k) izraduje izjaSnjenja na zalbe i tuzbe 1 vrsi drugu
pisanu  korespodenciju  sa  Pravobranila$tvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz
nadleznosti odjeljenja;

) izraduje wugovore i
odjeljenja:

m) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

n) obavlja i druge struténe poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomoénika ministra;

0) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. e prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc VIl stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugoy ili trec¢ey
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

sporazume iz nadleznosti

Odjcljak C. Odjeljenje za struéne i administrativno —
tehnicke poslove
N Clan 19.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za strugne i administrativno —
tchnicke poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjcljenja 7za struéne i
administrativno - tchni¢ke poslove.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizujc  vrSenje poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporedujc poslove na sluzbenike i namjestenike i daje blize
upute o nacinu vrienja poslova; pruza neposrednu struénu
pomo¢ sluzbenicima; osigurava blagovremeno. zakonito i
pravilno vrienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja: redovno
usmeno ili pismeno upoznaje pomocénika ministra o stanju
vrienja poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u
vrienju tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje:
postupa po nalozima pomoc¢nika ministra 1 vr$i najslozenije
poslove iz nadleznosti odjeljenja. a za obavljanje poslova iz
nadleznosti  odjeljenja  neposredno  odgovara  pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su v opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

(4) Uslovi za vricnje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen  struéne  spreme.  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravie struke.
najmanje Cetiri godine radnog staza u struci i poloZen struéni
ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutra$njom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: 3cf odjcljenja.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 20.
(Radno mjesto Stru¢ni savjetnik za upravno rjesavanje)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za upravno
rjesavanje.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrSava propise iz nadleznosti odjeljenja:

b) rjeSava u upravnim stvarima u prvostepenom
upravnom postupku sprovodenja  Anexa "G"
Sporazuma o pitanjima sukcesije na teritoriji Bosne i
Hercegovine za podruéje Kantona Sarajevo;

¢) priprema misljenja za primjenu  zakona, drugih
propisa i opcih akata povodom upita gradana,
pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleznosti
odjeljenja:

d) izraduje
odjeljenja:

¢) izraduje izjasnjenja na Zzalbe i tuzbe i vrdi drugu
pisanu  korespodenciju  sa  Pravobraniladtvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz
nadleznosti odjcljenja;

) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika

Skupstine  Kantona  Sarajevo iz nadleznosti

odjeljenja:

2) uéestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja,
koje sc odnosi na poslove koje obavlja:

ugovore i sporazume iz nadleZznosti
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hy obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu seta odjeljenja i pomocnika ministra;

i) za svo) rad odgovara §cfu odjeljenja i pomoéniku

ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. e prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen stru¢ne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: upravno rjesavanje.

{7) SloZenast poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savijctnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 21.
{Radno mjesto Visi referent - web administrator)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent - web
administrator.

(2) Opis poslova:

a) obavlja poslove wunosenja podataka i izrade

generisanih izvjestaja Ministarstva;
b)  obraduje materijale na radunaru po prijepisu il
diktatu (prijepisi tekstova. tabela i sl.):
¢)  obavlja poslove prijema i otpreme poste:
d)  obavlja poslove administratora sistema ¢
¢) prikuplja, sreduje i obraduje  podatke
Ministarstvo dostavlja drugim organima:

) vodi evidenciju zakljutaka Vlade Kantona Sarajevo
i Skupstine Kantona Sarajevo:

2)  vrdi tehnicku pripremu matcrijala za Viadu Kantona
Sarajevo i Skupitinu Kantona Sarajevo:

h)  blagovremeno aZzurira web stranicu Ministarstva po
uputama  ministra. pomo¢nika ministra ili po
sluzbenoj duznosti u  skladu sa  Zakonom o
objavljivanju propisa i drugih opéih akata u
"Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo™ i Uredbom
0 vrsti i postupku objavijivanja propisa i javnosti
rada orgama uprave, javnih preduzeéa, javnih
ustanova i pravnih lica ¢iji je osniva¢ Kanton
Sarajevo:

i) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu Sefa

odjeljenja i pomoénika ministra:

1) 7a svoj rad odgovara Sefu odjcljenja i pomocniku

ministra.

(3) U obarljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrSenje poslova: S8S - [V stepen, zavriena
birotehnicka Skola ili ekonomska skola ili gimnazija. najmanje
deset mjescci radnog staza u struci. polozen struéni ispit.
poznavanje opcrativnih sistema i poznavanje rada na racunaru.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi  osnovoe
djelatnosti.

Pisarnice:
koje

(6) Naziv grupe poslova: informaciono  dokumentacioni
postovi.

(7) SloZenost poslova: djelimicno slozeni.

(8) Status izvrSioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvriilaca: 1 (jedan).

Clan 22.
{Radno mjesto Visi referent za administrativne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne
poslove.

(2) Opis poslova:

a)  vodi evidencije i unosi podatke u zvaniéne registre:

by obavlia  poslove kancelarijskog i arhivskog

poslovanja u Ministarstvu:

¢)  obavlja poslove prijema i otpreme poste:

d)  prikuplja, sreduje i vodi dokumentaciju koja je od

znacaja za izvrSavanje poslova i zadataka u scktoru:
¢)  tchnicki obraduje materijale na ra¢unaru za potrebe
Ministarstva:

N vrsi umnoZavanje materijala za potrebe Ministarstva;
g) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu 3efa

odjeljenja i pomoénika ministra;

h)  za svoj rad odgovara Scfu odjcljenja i pomoéniku

ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS - 1V stepen. zavriena
gimnazija ili ckonomska 3kola ili birotchnicka skola ili
poljoprivredna 3kola ili druga srednja $kola tehnickog smjera.
najmanje deset mjeseci radnog staza u struci, polozen struéni
ispit i poznavanje rada na raunaru.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi  osnovne
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno - tchniéki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djclimiéno slozeni.

(8) Status izvrSioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrSilaca: 1 (jedan).
POGLAVLJE I1 - SEKTOR ZA ENERGETIKU,
INDUSTRIJU, PODUZETNISTVO I INVESTICIJE

Clan 23.
(Radno mjesto Pomoénik ministra za encrgetiku. industriju.
poduzetnistvo i investicije)

(1) Naziv radnog mjesta: Pomoénik
energetiku, industriju, poduzetnistvo i investicije.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi - sektorom.
organizuje i rasporeduje poslove i zadatke u okviru sektora:
dajc upute Sefovima odjeljenja, a po potrebi i drugim
sluzbenicima; osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleznosti sektora kojim rukovodi;
redovno upoznaje ministra o stanju i problemima u vezi vrienja
poslova iz nadleznosti scktora i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera u cilju unapredenja stanja u oblastima iz
nadleznosti scktora: visi izradu nacrta godisnjeg programa rada
i izvjestaja o radu sektora; vrsi analizu i predlaze plan potrebnih
finansijskih sredstava u Budzetu Kantona Sarajevo neophodnih
za odvijanje programskih aktivnosti scktora: uspostavlja i
implementira finansijsko upravljanje i kontrolu — FUK: vrsi
najslozenije  poslove iz nadleznosti  sektora: odluéuje o
pitanjima za Koja je ovladten poscbnim rjcienjem ministra;
izvidava i druge struéne poslove po nalogu ministra; za

ministra za



SLUZBENE NOVINE

Cetvrtak. 18. 11.2021.

KANTONA SARAIEVO

Broj 46 - Strana 43

obavljanje poslova iz nadleznosti scktora neposredno odgovara
ministru.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrSenje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VI[ stepen  struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen masinski
fakultet ili clektrotehni¢ki takultet, najmanje pet godina radnog
staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom scktorom.

(9) Pozicija radnog mjesta: pomocnik ministra.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Odjeljak A. Odjeljenje za energetiku i industriju
Clan 24.
(Radno mjesto Sef Odjcljenja za energetiku i industriju)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjelicnja za encrgetiku i
industriju.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrienjc  poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
vrienmja  poslova:  pruza  neposrednu  struénu  pomo¢
sluzbenicima: osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocénika ministra o stanju vricnja
poslova iz svojc nadleznosti. problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje; postupa po
nalozima pomoc¢nika ministra i vr$i najslozenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja. a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalitikacije
najmanje VI stepen strucne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa  Bolonjskog sistema  studiranja, zavrien masinski
fakultet ili elcktrotchnic¢ki takultet, najmanje cetiri godine
radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutrasnjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: $cf odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 25.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za encrgetiku)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za energetiku.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvriava zakone. druge propise i opée akte u

oblasti cnergetike na podru¢ju Kantona:

b) ucestvuje u izradi dokumenata razvoja cnergetike
Kantona:

¢) izraduje Bilans energetskih  potreba
Sarajevo i prati njegovu realizaciju:

d) predlaze pravee, prioritete i dinamiku investiranja u
svrhu ubrzanja razvoja privrede u oblasti energetike:

¢) daje informacije i podatke neophodne za izradu
prednacrta.  nacrta i prijedloga  zakona.  drugih
propisa i opéih akata u oblasti energetike;

f)  izraduje analize, informacije, izvjcStaje i druge
materijale iz oblasti encrgetike:

g) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz oblasti encrgetike;

h) prati stanje i proucava uslove, nacin i postupak
dodjeljivanja koncesija iz oblasti energetike:

i)  uestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i
druge pisanc korespondencije sa Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz
oblasti energetike:

i) uCestvuje u izradi ugovora i sporazuma iz oblasti
energetike:

k) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavija:

) obavlja i druge stru¢éne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomoénika ministra;

m) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja 1 pomocéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojenc procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien masinski
fakultet ili clektrotehnicki fakultet, tri godine radnog staza u
struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovie djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZcnost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrSilaca: | (jedan).

Clan 26.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za industriju)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za industriju.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrSava zakone, druge propise i opée akte u
oblasti industrije na podru¢ju Kantona;

b)  prati i proucava uslove privredivanja i ekonomskog
poloZzaja preduzeca u oblasti industrije;

¢) ucestvuje u izradi dokumenata razvoja industrije
Kantona:

d) ucestvujc u rjesavanju  upravnih  stvari u
prvostepenom upravnom postupku iz Zakona o
uvjetima i na¢inu obavljanja djelatnosti rezanja
drveta:

¢) ucestvuje u izradi tuZbenih zahtjeva. izjasnjenja i
druge pisane korespondencije sa Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz
oblasti industrije:

Kantona
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) predlaze pravee. prioritete 1 dinamiku investiranja u
svrhu ubrzanja razyoja privrede u oblasti industrije:

g)  prati rad javne ustanove “"Centar za napredne
tehnologije u Sarajevu™:

h)y daje informacije i podatke ncophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga  zakona®  drugih
propisa i op¢ih akata u oblasti industrije:

i) priprema prijedloge programa za razvoj poslovnih
zona:

) ucestvuje u izradi ugovora i sporazuma iz oblasti
industrije:

k) ucestvuje u izradi projektnil zadataka i projekata iz
oblasti uspostavljanja 1 urcdenja poslovnih zona u
Kantonu Sarajevo:

) priprema odgovore na pitanja i inictjative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz oblasti industrije:

m) izraduje analize. informacije. izvjeStaje i druge
materijale iz oblasti industrije:

n) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja.
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

0) obavlja i druge strutne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Scfa odjeljenja i pomoénika ministra;

p)  za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen  struéne  spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa  Bolonjskog  sistema  studiranja, zavrsen masinski
fakultet ili clektrotehnicki fakultet. tri godine radnog staza u
struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: 1 (jedan).

Clan 27.

(Radno mjesto Strucni savjetnik za prirodne resurse)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za prirodne
resurse.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrsava zakone, druge propisc i opée akic u

oblasti rudarstva i prirodnih resursa na podruéju
Kantona:

b) ucestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona, drugih propisa i opcih akata u oblasti
rudarstva i prirodnih resursa:

¢) ucestvuje  u  rjeSavanju  upravnih  stvari
prvostepenom upravnom  postupku iz Zakona o
rudarstvu i Zakona o geoloskim istrazivanjima:

d) prati stanje koriStenja prirodnih resursa;

¢} ucestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i
druge pisanc korespondencije sa Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz
oblasti rudarstva. prirodnih resursa i koncesija:

)  ucesivuje uizradi programa geoloskih istrazivanja:

¢)  prati stanje u oblasti koncesija i proucava uslove,
nacin i postupak dodjeljivanja koncesija:

h) ucestvuje u pripremi programa obnove i razvoja
rudnih i prirodnih resursa:

i) ucestvuje u izradi ugovora i sporazuma iz oblast
rudarstva. priradnih resursa i koneesija:

i) predlaze usmjeravanje finansijskih  sredstava i
njihovih izvora namijenjenih za razvoj rudarstva i
prirodnih resursa:

k) izraduje analize. informacije, izvjeStaje it druge
materijale iz oblasti rudarstva. prirodnih resursa i
koncesija:

) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz oblasti rudarstva.
prirodnih resursa i koncesija:

m) ucestvuje u svim oblicima struénog usavravanja,
Koje se odnosi na poslove koje obavlja:

n) obavlja 1 druge struéne poslove 1 zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomoénika ministra;

0) za svoj rad odgovara Scfu odjcljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI  stepen strucne spreme. odnosno visoko
obrazovanje pryvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrSen rudarsko
geolosko gradevinski  fakultet ili  gradevinski fakultet ili
masinski fakultet, tri godinc radnog staza u struci i poloZen
strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - opcrativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjctnik.

(10) Broj izvrSilaca: 1 (jedan).

Clan 28.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za ckonomske poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za ckonomske
poslove.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvriava zakone, druge propisc i opée akte u
oblasti energetike. industrije. rudarstva i prirodnih
resursa:

b) uéestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona, drugih propisa i opéih akata u oblasti
rudarstva i prirodnih resursa:

¢) udestvuje u pracenju stanja  koriStenja prirodnih
resursa;

d) uestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i
druge pisanc korespondencije sa Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz
djelokruga odjeljenja za industriju i energetiku:

¢) ucCestvuje u pracenju stanja u oblasti koncesija i
proucava uslove. na¢in i postupak dodjeljivanja
koncesija:

f)  predlaze usmjeravanje finansijskih sredstava i
njihovih izvora namijenjenih za razvoj cnergetike.
industrije. rudarstva i prirodnih resursa:
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L]

ucestvuje u  predlaganju  pravaca, prioritcta i

dinamike investiranja v svrhu ubrzanja razvoja

privrede u oblasti encrgetike. industrije. rudarsiva i

prirodnih resursa:

k) ucestvuje u izradi ugovora i sporazuma iz oblasti
energetike. industrije. rudarstva. prirodnih resursa i
koncesija:

i) izraduje finansijske analize, informacije. izvjeStaje i
druge materijale iz oblasti energetike. industrije.
rudarstva. prirodnih resursa i koncesija:

J) ucestvuje u pripremi odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika  Skupstine  Kantona  Sarajevo iz
djelokruga odjeljenja za industriju i energetiku:

K) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

)  obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu $efa odjeljenja i pomocnika ministra:

m) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili tredeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien ckonomski
takultet. tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvr$ioca: drzavni sluZbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Odjeljak B. Odjcljenje za poduzetnistvo

Clan 29.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za poduzetnistvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjeljenja za
poduzetnistvo.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrienje  poslova iz nadleznosti  odjcljenja;
rasporeduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
visenja  poslova;  pruza  neposrednu  struénu  pomoé
sluzbenicima: osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocénika ministra o stanju vricnja
poslova iz svojec nadleznosti, problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje; postupa po
nalozima pomocnika ministra i vr$i najslozenije poslove iz
nadleznosti edjcljenja. a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomocniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg

ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien ekonomski
fakultet, najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci i poloZen
strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: strucno - operativni poslovi,

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutranjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: Scf odjcljenja.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 30.

(Radno mjesto Struéni savjetnik za poduzetnistvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za

poduzetnistvo.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrSava zakone, druge propise i opée akte u
oblasti poduzetnistva;

b) ucestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona, drugih propisa i opcih akata u oblasti
poduzetnistva;

¢) ucestvuje u pripremanju politike i
rjesenja u cilju podsticanja poduzetnistva;

d)  priprema programe razvoja male privrede i druge
programe u oblasti poduzetnistva;

¢)  uéestvuje u izradi ugovora i sporazuma u oblasti
poduzetnistva;

f)  prati stanje privrede i predlaze mjere za njeno

unapredenje uvazavajuéi specifi¢nosti na podrugju

Kantona:

g) predlaze pravee, prioritete i dinamiku investiranja u
svrhu ubrzanja razvoja privrede:

h)  prati implementaciju  poticaja  za

privrede i preduzima propisane mjere:

i) uéestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i
druge pisane korcspondencije sa Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz
oblasti poduzetnistva:

§)  ucestvuje  u rjeSavanju  po prigovorima na
preliminami prijedlog izabranih Korisnika poticajnih
sredstava za razvoj male privrede:

K) izraduje analize, informacije. izvjestaje i druge
materijale iz oblasti poduzetnistva;

) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine  Kantona  Sarajevo iz oblasti
poduzetnistva;

m) ucestvuje u svim oblicima struénog usavr3avanja,
koje s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

n) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu §cfa odjeljenja i pomocnika ministra;

0) za svoj rad odgovara Scfu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrien ekonomski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

sistcmskih

razvoj male
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(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Clan 31.
{(Radno mjesto Strucni savjetnik za nadzor implementacije
poticaja za razvoj male privrede)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za nadzor
implementacije poticaja za razvoj male privrede.

(2) Opis poslova:

a) - prati 1 izvrsava zakone. druge propisc i opée akte u

oblasti poduzetnistva;

b) uestvuje u izradi prednacrta. nacrta i prijedioga
zakona, drugih propisa i opéih akata u oblasti
poduzeistva:

¢) ucestvuje u pripremanju  politike i sistemskih
rjeSenja  za efikasno pradenje i nadzor nad
implementacijom poticaja za razvoj male privrede:

d)  vrsi nadzor nad implementacijom poticaja za razvoj
male privrede i preduzima propisane mjere:

¢)  ucestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva. izjadnjenja i
druge pisane korespondencije sa Pravobranilagtvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz
oblasti poduzetnidtva:

f)  analizira rezultate programa za razvoj poduzetnistva
i predlaze pravee, prioritete i dinamiku investiranja u
svrhu ubrzanja razvoja privrede:

£)  ucestvuje u izradi programa razvoja male privrede i
drugih programa u oblasti poduzetnistva;

h)  ucestvuje u izradi ugovora i sporazuma u oblasti
poduzetnistva:

i) izraduje analize, informacije, izvjcitaje i druge
materijale u oblasti poduzetnistva;

J) ucestvuje u pripremi odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika Skupstine Kantona Sarajevo iz oblasti
poduzetnisiva;

k) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja.
Koje se odnosi na poslove koje obavlja:

I} obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomoénika ministra;

m) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomoéniku
ministra,

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. t¢ prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske Kvalifikacije
najmanjc  VII stepen  struéne  spreme.  odnosno  visoko
obrazovanje pryog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen ckonomski
fakultet. tri godine radnog staZa u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Clan 32.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za trgovinu i ugostiteljstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za trgovinu i
ugostiteljstvo.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrsava zakone. druge propise i opée akte u

oblastima trgovine i ugostiteljstva:

b) prati i proucava djelovanje sistemskih rjesenja
regulisanih - zakonima i drugim  propisima i
instrumentima  ckonomske  politike  u  oblastima
trgovine i ugostiteljstva:

¢)  prati i primjenjuje propise iz oblasti kontrole cijena i
prati primjenu Zakona o zastiti potrogaéa:

d)  udestvuje u pripremanju mjera ckonomske politike i
sistemskih rjeSenja u cilju unapredenja poslovanja u
oblastima trgovine i ugostiteljstyva:

¢) uéestvuje u izradi ugovora i sporazuma koji se
odnose na oblasti trgovine i ugostiteljstva:

) ucestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i
druge pisanc korespondencije sa Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama koji
se odnose na oblasti trgovine i ugostiteljstva:

g) prati i analizita izvoz i uvoz i prati unutradnju
trgovinu u Kantonu i ckonomske odnose sa drugim
kantonima u Federaciji Bill:

h) prati i proucava stanje i pojave u trgovini i
ugostiteljstvu na osnovu odgovarajuéih podataka;

i) prati i analizira Kretanje potrosnje i cfckata u
trgovini i ugostiteljstvu:

By izraduje analize, izvjestaje i informacije koje se
odnose na trgovinu i ugostiteljstyo:

k) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo koji s¢ odnose na
oblasti trgovine i ugostiteljstva:

[ ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

m) obavlja i druge struénc poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu $cfa odjeljenja i pomoénika ministra:

n)  za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. le prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen ckonomski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjctnik.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Odjeljak C. Odjeljenje za investicije
Clan 33.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za investicije)

(1) Naziv radnog mjesta: Sef Odjcljenja za investicije.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjelienjem:
organizuje  vrienje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja:
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rasporeduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
vrsenja  poslova:  pruza  neposrednu  struénu  pomoé
sluzbenicima: osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrdenje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomoénika ministra o stanju vrienja
poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje: postupa po
nalozima pomoénika ministra i vrii najslozenije poslove iz
nadleZznosti odjeljenja, a za obavljanje poslova iz nadleZnosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavijanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc  VII stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen masinski
fakultet ili ekonomski fakultet ili fakultet drustvenih nauka,
najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci, poloZen strucni
ispit. poznavanje engleskog jezika i poznavanje rada na
racunaru.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutrasnjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u sektoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: scf odjcljcnja.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 34.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za investicije)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za investicije.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrSava zakone, druge propise i opée akte iz
nadleznosti odjeljenja za investicije:

b) ucestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz nadleznosti
odjeljenja za investicije:

¢) izraduje bazu podataka o projektima iz resora
Ministarstva i bazu podataka o stepenu privredne
razvijenosti Kantona i prati mogucnost potencijalnog
privrednog razvoja:

d) obavlja poslove vezane za proces  evropskih
integracija u okviru nadleznosti sektora i koordinira
poslovima evropskih integracija u okviru nadleznosti
Ministarstva:

¢) analizira i prijavljuje projekte i programe javnih
investicija iz resora Ministarstva. kandidirane od
stranc  Ministarstva i privrednih  drustava u
vecinskom vlasniStvu Kantona u Program javnih
investicija Kantona Sarajevo:

f)  priprema  misljenja o uskladenosti  projckata i
programa javnih investicija  sa  dokumentima
strateSkog planiranja za projekte i programe iz resora
Ministarstva.  kandidirane od strane  Ministarstva.
jedinica lokalne samouprave i privrednih drustava u
vecinskom vlasnistvu Kantona;

@) prati investicione aktivnosti i radi na privia¢enju
investicija na teritoriji Kantona:

h)  vodi evidencije o investitorima i potencijalnim
investitorima na teritoriji Kantona:

i) obavlja administrativne i tchnicke poslove iz Zakona
0 javno-privatnom partnerstvu koji su u nadleznosti
Ministarstva:

iy obavlja poslove vezane za planiranje i pripremanje
projekata javno-privatnog partnerstva iz nadleZnosti
Ministarstva:

k) vrsi nadzor nad provedbom projekata javno-
privatnog partnerstva iz nadleznosti Ministarstva;

1) ucestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i
druge pisanc korespondencije sa Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz
nadleZnosti odjeljenja za investicije:

m) kreira i redovno azurira investicioni profil Kantona
Sarajevo:

n) aktivno ucestvuje u  promociji  investicionih
potencijala i pruza podrSku domadim i stranim
investitorima, u okviru nadleznosti Ministarstva:

0) ucestvuje u pripremi  projcktnih  zadataka i
koordinira aktivnostima u procesu izrade projckata
Ministarstva i privrednih  druStava iz resora
Ministarstva u vec¢inskom vlasnistvu Kantona;

p)  analizira  prihvatljivost  finansiranja/sufinansiranja
projekata javnih investicija budZetskim sredstvima
za projekte iz resora Ministarstva. kandidirane od
strane Ministarstva. jedinica lokalne samouprave i

privrednih  drudtava  u  vecéinskom  vlasnistvu
Kantona:

r)  saraduje  sa  domad¢im i medunarodnim
organizacijama i tijelima u vezi sa djelokrugom

posla:

s)  koordinira rad privrednog foruma/vijeéa/savjeta:

1) uéestvuje u izradi analiza, izvje$taja i informacija na
osnovu odgovarajuéih podataka iz oblasti privrede i
regionalne saradnje:

u)  priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz djelokruga odjeljenja
za investicije:

v)  ucestvuje u svim oblicima struénog usavr$avanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

w) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu $cfa odjeljenja i pomocnika ministra;

X) za svoj rad odgovara sctu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1S0 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen masinski
fakultet ili ekonomski fakultet ili arhitcktonski fakultet ili
fakultet drustvenih nauka, tri godinc radnog staza u struci,
polozen struéni ispit. poznavanje engleskog jezika i poznavanje
rada na racunaru.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiti¢ki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).
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Odjeljak D. Odjeljenje za pravne poslove
Clan 35.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za pravne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Sef Odjeljenja za pravne
poslove.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrienje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
vrienja  poslova;  pruza  neposrednu - struénu pomoé
sluzbenicima: osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno
vricnje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja: redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocnika ministra o stanju vrienja
poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje: postupa po
nalozima pomocnika ministra i vrdi najslozenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja. a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja Kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kyvalifikacije
najmanje  VII stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravae ili upravne struke.
najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci i polozen struéni
ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutradnjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u sektonu.

(9) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja.

(10) Broj izvrilaca: | (jedan).

Clan 36.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za pravne poslove u oblasti
encergetike. industrije. rudarstva i prirodnih resursa)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za pravne
poslove u oblasti energetike. industrije. rudarstva i prirodnih
resursa.

(2) Opis poslova:

a)  prati i proucava propise iz nadleznosti odjeljenja za

industriju i energetiku:

by izraduje prednacrte. nacrte i prijedloge zakona,
drugih propisa i opéih akata iz nadleznosti odjeljenja
za industriju i energetiku:

¢)  vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u
pryostepenom upravnom  postupku iz Zakona o
rudarstvu. Zakona o geoloskim istrazivanjima.
Zakona o uvjctima i nacinu obavljanja djelatnosti
rezanja  drveta 1 Zakona o slobodi  pristupa
informacijama:

d) priprema tuZzbene zahtjeve, izjaSnjenja na Zalbe i
tuzbe i vrdi drugu pisanu korespodenciju  sa
Pravobranilastvom Kantona Sarajevo i pravosudnim
institucijama iz nadleznosti odjeljenja za industriju i
cnergetiku:

¢)  prati stanje u oblasti koncesija i proucava uslove,
nacin i postupak dodjeljivanja koncesija:

f) prati rad Javne ustanove "Centar za napredne
tehnologije u Sarajevu™:

g¢) po potrebi  podnosi - zahtjeve  za usmjerene
inspekcijske  preglede  nadleznim  inspekeijskim
organima iz nadleZznosti odjeljenja za energetiku i
industriju:

h)  ugestvuje u pripremi odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika  Skupstine  Kantona  Sarajevo iz
nadleznosti odjeljenja za energetiku i industriju:

i)  izraduje ugovore i sporazume iz nadleznosti
odjeljenja za energetiku i industriju:

J)  ucestvuje u izradi analiza. informacija i izvjeStaja iz
nadleznosti odjeljenja za energetiku i industriju:

k) ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavriavanja,
koje se odnosi na poslove koje abavija:

1)  obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu $efa odjeljenja i pomoénika ministra:

m) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
[SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII  stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i polozen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik

(10) Broj izvrSilaca: | (jedan).

Clan 37.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za pravne poslove u oblasti
poduzetnistva i investicija)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za pravne
poslove u oblasti poduzetnistva i investicija.

(2) Opis poslova:

a)  prati i proucava propise iz nadleZznosti odjeljenja za

poduzetnistvo i odjeljenja za investicije:

b) izraduje prednacrte. nacrte i prijedloge zakona.
drugih propisa i op¢ih akata iz nadleznosti odjeljenja
za poduzetnistvo i odjeljenja za investicije;

¢)  vodi upravni postupak i fjesava u upravnim stvarima
u prvostepenom upravnom postupku iz nadleznosti
odjeljenja za  poduzetnistvo i odjeljenja za
investicije:

d) priprema tuzbene zahtjeve. izjasnjenja na Zalbe i
tuzbe i vrdi drugu pisanu korespodenciju  sa
Pravobranilagtvom Kantona Sarajevo i pravosudnim
institucijama iz nadleznosti  odjeljenja  za
poduzetnistvo i odjeljenja za investicije;

¢) izradujc ugovorc i sporazume iz nadleZnost
odjeljenja  za  poduzetnistvo i odjeljenja za
investicije:

)  ucestvuje u pripremi odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika  Skupstine  Kantona  Sarajevo iz
nadleznosti odjeljenja za poduzetnistvo i odjcljenja
za investicije:
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g) ucestvuje u izradi analiza. informacija i izvjeStaja iz
nadleznosti odjeljenja za poduzetnistvo i odjeljenja
za investicije:

h) rjeSava po prigovorima na preliminami prijedlog
izabranih Korisnika poticajnih sredstava za razvoj
male privrede:

i)  po potrebi  podnosi  zahtjeve  za  usmjerene
inspckeijske  preglede  nadleznim  inspekeijskim

organima iz nadleznosti odjcljenja za poduzetnistvo
i odjeljenja za investicije:

Jj)  ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

K) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu $cfa odjeljenja i pomoénika ministra;

)  za svo) rad odgovara Scfu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VI[ stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 38.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za pravne poslove i upravno
riesavanje u drugostepenom upravnom postupku)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za pravnc
poslove i upravno rjesavanjc u drugostepecnom upravnom
postupku.

(2) Opis poslova:

a)  prati i proucava propise iz nadleznosti scktora;

b) ucestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona. drugih propisa i op¢ih akata iz nadleznosti
scktora:

¢) priprema misljenja o prednacrtima, nacrtima i
prijedlozima zakona, drugih propisa i opc¢ih akata iz
nadleznosti scktora:

d) daje misljenja i objasnjenja za primjenu zakona,
drugih propisa i opéih akata iz nadleznosti scktora,
po internom zahtjevu u scktoru:

¢)  vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima
u drugom stepenu iz nadleZnosti sektora;

f)  ucestvuje u izradi ugovora i sporazuma iz

nadleznosti scktora;

g) ucestvuje u izradi analiza. informacija i izvjestaja iz
nadleznosti scktora:

h) saraduje sa nadleZznim inspckeijskim organima u
oblastima koje su u nadleznosti scktora:

i) ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavriavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

7)) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu §cta odjeljenja i pomoénika ministra;

K)  za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomoéniku

ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc  VII stepen struéne  spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno — pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

POGLAVLJE 11 - SEKTOR ZA POLJOPRIVREDU,
VODOPRIVREDU, VETERINARSTVO I SUMARSTVO
Clan 39,

(Radno mjesto Pomoénik ministra za poljoprivredu,

vodoprivredu, veterinarstvo i Sumarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Pomocnik ministra za
poljoprivredu, vodoprivredu, veterinarstvo i Sumarstvo.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi  sektorom.
organizuje i rasporeduje poslove i zadatke u okviru sektora;
daje upute 3cfovima odjeljenja. a po potrebi i drugim
sluzbenicima; osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleZznosti sektora kojim rukovodi;
redovino upoznaje ministra o stanju i problemima u vezi vrienja
poslova iz nadleznosti scktora i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera u cilju unapredenja stanja u oblastima iz
nadleznosti scktora: vrsi izradu nacrta godisnjeg programa rada
i izvjestaja o radu scktora: vrsi analizu i predlaze plan potrebnih
finansijskih sredstava u Budzetu Kantona Sarajevo neophodnih
za odvijanjc programskih aktivnosti sektora: uspostavlja i
implementira finansijsko upravljanje i kontrolu - FUK: vrsi
najslozenije poslove iz nadleznosti sektora; odluéuje o
pitanjima za koja je ovlaSten poscbnim rjeSenjem ministra;
izvrSava i druge struéne poslove po nalogu ministra; za
obavljanje poslova iz nadleznosti scktora ncposredno odgovara
ministru,

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrSen poljoprivredni
fakultet ili gradevinski fakultet - smjer hidrotchnika ili
veterinarski fakultet ili Sumarski fakultet, najmanje pet godina
radnog staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno - operativni poslovi.

(7) SloZcenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnavnom organizacionom jedinicom scktorom.

(9) Pozicija radnog mjesta: pomoénik ministra.
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(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).
Odjeljak A. Odjeljenje za poljoprivredu
Clan 40.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za poljoprivredu)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjcljenja  7a
poljoprivredu.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizujc  vricnje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporcduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
vricnja  poslova:  pruza  neposrednu  struénu pomoc
sluzbenicima. osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno
vrsenje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocnika ministra o stanju vrienja
poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjedavanje: postupa po
nalozima pomocnika ministra i vr$i najslozenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja. a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII  stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrSen poljoprivredni
fakultet. najmanje cetiri godine radnog staza u struci i poloZen
strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: strucno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova; najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutrainjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u sektoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: Sef odjcljenja.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 41.

{Radno mjesto Struéni savjetnik za biljnu proizvodnju i

poljoprivredno zemljiste)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za biljnu
proizvodnju i poljoprivredno zemljiste.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrsava zakone. druge propise i opée akte u

oblasti biljne proizvodnje:

by prati i procjenjuje stanje u biljinoj proizvodnji i

predlaze mjere za razvoj i unapredenje biljine
proizvodnje i zastite i koriStenja poljoprivrednog
zemljista;

¢)  planira i predlaze koristenje finansijskih sredstva za

razvoj poljopriveede:

d) prati clekte ulaganja u poljoprivredu i predlaze

pravee razvoja u poljoprivredi (biljna proizvodnja):

¢) daje struéna misljenja. nalaze i prijedloge u

postupku rjcSavanja zahtjeva u oblasti poljoprivrede:

) vodi aktivnosti na zastiti poljoprivrednog zemljista i

njegovog koristenja:

g) priprema i izraduje izvjestaje i analize vezano za
biljnu proizvodnju i poljoprivredno zemljiste;

hy daje informacije i podatke ncophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga zakona.  drugih
propisa i op¢ih akata u oblasti poljoprivrede;

i) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja,
koje s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

iy obavija i druge struéne poslove 1 zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomocnika ministra;

K) za svoj rad odgovara Scfu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme.  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrSen poljoprivredni
fakuftet - odsjck ratarstvo ili odsjek vocarstvo i vinogradarstvo
ili odsjck biljna proizvodnja. tri godinc radnog staza u struci i
polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: strucno - opcrativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvrSilaca: | (jedan).

Clan 42.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za stocarstvo i ribarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjeinik za stocarstvo
i ribarstvo.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrsava zakone. druge propise i opéc akte u

oblasti sto¢arstva i ribarstva:

b)  provodi aktivnosti i predlaze mjere za unapredenje i
razvoj stocarske proizvodnjc;

¢) prati i procjenjuje stanje u stocarstvu i ribarstvu i
predlaze mjere za uredivanje odredenih pitanja u
ovim oblastima:

d)  planira i predlaze koristenje finansijskih sredstava za
oblast stocarstva i ribarstva i prati efekte ulaganja u
stocarstvo i ribarstvo:

¢) priprema i izraduje izvjeStaje i analize iz oblasti
stoarstva i ribarstva;

£ daje informacije i podatke neophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga  zakona. drugih
propisa i opéih akata u oblasti stocarstva i ribarstva:

¢) daje strucna misljenja. nalaze i prijedloge u
postupku rjeSavanja zahtjeva iz oblasti stocarstva i
ribarstva:

h)  ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavrSavanja,
Koje se odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu $cfa odjeljenja i pomoénika ministra;

j)  za svoj rad odgovara 3ctu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stc¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalilikacije
najmanje VIl stepen stru¢ne spreme. odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
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ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavren poljoprivredni
fakultet - odsjek stocarstvo ili odsjek animalna proizvodnja ili
odsjek zootehnika, tri godine radnog staza u struci i polozen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: strucno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Odjeljak B. Odjeljenje za vodoprivredu
Clan 43.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za vodoprivredu)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjcljenja  za
vodoprivredu.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrSenje poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
visenja  poslova;  pruza  nepostednu  struénu - pomoé
sluzbenicima, osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocénika ministra o stanju vrienja
poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje: postupa po
nalozima pomoénika ministra i vrdi najslozenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja, a za obavljanje poslova iz nadleZnosti
odjeljenja neposredno odgovara pomocniku ministra,

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vr¥enje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc VIl stepen struénc spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrSen gradevinski
takultet - smjer hidrotehnika, najmanje Cetiri godine radnog
staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutrasnjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u sektoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja.

(10) Broj izvrilaca: | (jedan).

Clan 44,
(Radno mjesto Struéni savjetnik za vodoprivredu)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za
vodoprivredu.
(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrSava zakone, druge propisc i opée akte u
oblasti vodoprivrede:

b) prati i proucava stanje u oblasti vodoprivrede i
predlaze mjere za urcdivanje odredenih pitanja u
oblasti vodoprivrede:

¢) vodi aktivnosti na zaStit
zagadivanja:

d) vodi aktivnosti za razvoj vodoprivrede i predlaze
pravee razyvoja iz oblasti voda:

¢)  planira i predlaze finansijska sredstva za zastitu voda
i vodotoka i prati efekte ulaganja finansijskih
sredstava:

voda i vodotoka od

£y daje informacije i podatke neophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga zakona.  drugih
propisa i opéih akata u oblasti vodoprivrede;

g) daje struéna misljenja. nalaze i prijedloge u
postupku  rjeSavanja  zahtjeva iz oblasti
vodoprivrede:

h)  priprema i izraduje izvjestaje. analize i programe iz
oblasti vodoprivrede:

i) uCestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu $efa odjeljenja i pomoénika ministra;

k) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc VI stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanjc prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen gradevinski
fakuliet - smjer hidrotchnika. tri godine radnog staza u struci i
polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: 2 (dva).

Odjeljak C. Odjeljenje za veterinarstvo i Sumarstvo
Clan 45.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za veterinarstvo i Sumarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjcljcnja za veterinarstvo
i Sumarstvo.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrienje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na sluZbenike i daje blize upute o nacinu
vrienja  poslova:  pruza  neposrednu  struénu  pomod
sluzbenicima, osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocnika ministra o stanju vrienja
poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u vrsenju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje; postupa po
nalozima pomoénika ministra i vrsi najslozenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja, a za obavljanje poslova iz nadleZnosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc VIl stepen struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen veterinarski
takultet ili Sumarski fakultet, najmanje Cetiri godine radnog
staza u struci i polozen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.
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(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) Slozenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvr§ioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutrasnjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: scf odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 46.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za veterinarstvo 1 zastitu
zivotinja)

(1) Naziv radnog mjesta:
veterinarstvo i zastitu Zivotinja.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvr$ava zakone, druge propise i opée akte u

oblasti veterinarstva:

b)  prati i procjenjuje stanje u oblasti veterinarstva:

¢} priprema i preduzima  odgovarajuée  mjere  za
provodenje zdravstvene zastite Zivotinja,

d) radi na kontroli zdravlja zivotinja i suzbijanju
zaraznih bolesti:

¢) prati Kontrolu ispravnosti namirnica Zivotinjskog
porijekla u saradnji sa veterinarskom inspekeijom:

1)  planira finansijska sredstva za razvoj veterinarstva i
prati efekte ulaganja u veterinarstvo:

@) izraduje izvjestaje i analize iz oblasti veterinarstva;

h)  daje informacije i podatke neophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga  zakona. drugih
propisa i opcib akata u oblasti veterinarstva;

i) daje struéna misljenja. nalaze i prijedloge u
postupku rjesavanja zahtjeva iz oblasti veterinarstva;

1) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja.
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

K) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu 3efa odjeljenja i pomoénika ministra:

) za svoj rad odgovara 3efu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen veterinarski
fakultet, tri godine radnog staza v struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djetatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Clan 47.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za Sumarstvo i lovstvo)

(1) Naziv radneg mjesta: Stru¢ni savjetnik za Sumarstvo
i lovstvo.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrsava zakone. druge propise i opce akte u

oblasti Sumarstva i lovstva:

b)  prati stanje u oblasti Sumarstva i lovstva i predlaze
mjere za njihovo unapredenje:

¢)  prati i procjenjuje stanje u proizvodnji Sumarskih
sortimenata i zastite Suma;

Strucni - savjetnik  za

d)y  prati sumsko-uzgojne radove i cksploataciju Suma:

¢)  prati uzgoj t zastitu divhaci i predlaze mjere za
zastitu divljaci;

f)  prati nacin i obim koristenja divljaci i unoScenje u
lovista novih vrsta divljaéi:

g) prati i predlaze mjere za sprijecavanje Steta od
divljaci:

h) ucestvuje u izradi planova iz oblasti Sumarstva i
lovstva:

i) planira sredstva za ulaganje u Sumarstvo i lovstvo i
prati cfekte ulaganja:

§) izraduje analize, izvjeStaje i informacije iz oblasti
Sumarstva i lovstva;

k) daje informacije i podatke ncophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga  zakona.  drugih
propisa i opCih akata u oblasti Sumarstva i lovstva;

1)  daje strucna misljenja. nalaze 1 prijedloge u
postupku rjesavanja zahtjeva iz oblasti Sumarstva i
lovstva;

m) ucestvuje u svim oblicima struénog usavr§avanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

n) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu $cfa odjcljenja i pomoénika ministra:

o) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen Sumarski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluZbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Odjeljak D. Odjeljenje za poljoprivredne strucne poslove
Clan 48.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za poljoprivredne strucne
poslove)

(I) Naziv radnog mjesta: Sef
poljoprivredne struéne poslove.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi  odjeljenjem:
organizuje  vrenje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na stuzbenike i namjestenike 1 daje blize
upute o nacinu vricnja poslova: pruza neposrednu struénu
pomo¢  sluzbenicima. osigurava blagovremeno, zakonito i
pravilno vrienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja: redovno
usmeno ili pismeno upoznaje pomoénika ministra o stanju
vrienja poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u
vricenju tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje;
postupa po nalozima pomoénika ministra i vr§i najsloZenije
poslove iz nadleznosti odjeljenja. a za obavljanje poslova iz
nadleZznosti  odjeljenja neposredno  odgovara  pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona

Odjcljenja za
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Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
nayjmanje  VII stepen  strucne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje pryvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen poljoprivredni
fakultet. najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci i polozen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrdioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutradnjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u sektoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: scf odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 49,
{Radno mjesto Stru¢ni savijetnik za stocarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za stocarstvo.

(2) Opis poslova:

a) provodi aktivnosti na
stocarske proizvodnje;

b) radi  na  uzgojno-sclekeijskim
stocarstvu;

¢} vodi cvidenciju umati¢enih Zivotinja u skladu sa
kriterijima za izbor pojedinih pasmina:

d)  prati i dopunjava matiénu evidenciju radi pripreme
za pravljenje baze podataka:

¢} obavlja poslove podrske uzgojno-selekeijskom radu:

) radi na realizaciji podsticaja u stocarstvu
neposrednim uvidom na terenu:

2) daje stru¢ne savjcte za unaprjedenje poljoprivrednog
gazdinstva. te primjenu novih tehnoloskih procesa iz
oblasti stocarstva;

h) izraduje odgovarajuée materijale kojima se wvrdi
informiranje nadleznih organa o stanju u oblasti
stocarstva;

i) daje struena misljenja. nalaze i prijedloge u
postupku rjesavanja zahtjeva za podsticaje u oblasti
stocarstva;

j)  ucestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

k) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomoénika ministra;

) za svoj rad odgovara Scfu odjcljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1S0O 9001.

(4) Uslovi za vrdenje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen poljoprivredni
fakultet - odsjek stocarstvo ili odsjek animalna proizvodnja ili
odsjck zootchnika, tri godine radnog staza u struci 1 polozen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

razvoju i unapredenju

poslovima u

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvr$ilaca: 3 (1ri).

Clan 50.

(Radno mjesto Strucni savjetnik za biljnu proizvodnju)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za biljnu
proizvodnju.

(2) Opis poslova:

a) vodi aktivnosti  na  razvoju

proizvodnje (biljna proizvodnja):

b) vodi evidenciju poljoprivrednih  proizvodaca iz
oblasti biljne proizvodnje:

¢)  prati promjene na terenu i evidentira ih:

d)  radi na realizaciji podsticaja u biljnoj proizvodnji
neposrednim uvidom na terenu:

¢) daje strucne savjete za unaprjedenje poljoprivrednog
gazdinstva, te primjenu novih tchnoloskih procesa iz
oblasti biljnc proizvodnje:

f) daje strucna misljenja, nalaze i prijedloge u
postupku rjesavanja zahtjeva za podsticaje u oblasti
biljne proizvodnje:

g) izraduje odgovarajuée materijale kojima sc  vrSi
informiranje nadleznih organa o stanju u oblasti
biljne proizvodnje:

h)  uestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge struénc poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomoénika ministra:

j)  za svoj rad odgovara Sefu odjcljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrSen poljoprivredni
fakultet - odsjek vocarstvo i vinogradarstvo ili odsjek ratarstvo
ili odsjck biljna proizvodnja, tri godine radnog staza u struci i
poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrioca: drZzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Clan 51.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za biljnu proizvodnju i zastitu
zdravlja bilja)

() Naziv radnog mjesta: Stru¢n savjetnik za biljnu
proizvodnju i zaStitu zdravlja bilja.

(2) Opis poslova:

a) vrsi poslove iz oblasti zadtite zdravlja bilja (za

potrebe centralne IPS - izvjestajno prognozna sluzba
u Federaciji BiH):

b) prati i posmatra razvoj bolesti i Stetocina koji su
prisutni  na  biljkama. biljnim  proizvodima i
reguliranim objektima i odreduje optimalne mjere za
njihovo suzbijanje:

poljoprivredne
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¢)  prati moguénost za pojavu i povecanje bolesti 1
Steto¢ina na  temelju relevantnih - metecoroloskih
pokazatelja:

d)  pruza struéno-bioloske 1 druge podatke u svrhu
promatranja i predvidanja pojave bolesti i Stetocina i
obavlja terensku i laboratorijsku dijagnostiku bolesti
i Stetotina:

¢) izraduje odgovarajuée materijale kojima sc vrsi
informiranje nadleznih organa o stanju u oblasti
zastite i zdravlja bilja i biljne proizvodnje:

£y radi na realizaciji podsticaja u vocarstvu i ratarstvu
neposrednim uvidom na terenu:

g) daje struéna misljenja. nalaze i prijedloge u
postupku rjcsavanja zahtjeva za podsticaje u oblasti
biljne proizvodnje:

h)  ucestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomocnika ministra;

i) za svoj rad odgovara Scfu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrenje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje pryvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
sc¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavren poljoprivredni
fakultet - odsjek vocarstvo i vinogradarstvo ili odsjck ratarstvo
ili zastita bilja ili op¢i smjer usmjerenje biljna proizvodnja ili
odsjek biljna proizvodnja, tri godine radnog staza u struci i
polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 52.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za ratarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za ratarstvo.

(2) Opis poslova:

a)  vodi  aktivnosti - na  razvoju
proizvodnje (ratarska proizvodnja):

b) vodi cvidenciju poljoprivrednih
oblasti ratarske proizvodnje:

¢)  prati promjene na terenu i evidentira ih:

d)  radi na realizaciji podsticaja u ratarskoj proizvodnji
neposrednim uvidom na terenu:

¢)  daje struéne savjete za unaprjedenje poljoprivrednog
gazdinstva, te primjenu novih ichnoloskih procesa u
oblasti ratarske proizvodnje:

f)  daje strugna misljenja. nalaze i prijedloge u

postupku rjeSavanja zahtjeva za podsticaje u oblasti

ratarske proizvodnje:

g) izraduje odgovarajuée materijale kojima sc vrdi
informiranje nadleznih organa o stanju u oblasti
ratarske proizvodnje:

h)  uéestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja.
Koje se odnosi na poslove koje obavlja:

poljoprivredne

proizvodaca iz

i) obavlja 1 druge strucne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomoénika ministra;

§) za svoj rad odgovara Scfu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavijanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrSen poljoprivredni
fakultet - odsjek ratarstvo ili odsjek biljna proizvodnja. tri
godine radnog staza u struci i polozen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvr$ioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 53.
(Radno mjesto Strucni saradnik za ckonomske poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni saradnik za ckonomske
poslove.

(2) Opis poslova:

a)  ucestvuje u pracenju i izvrSavanju zakona, drugih

propisa i op¢ih akata u oblasti poljoprivrede;

b) uéestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona. drugih propisa i opéih akata u oblasti
poljoprivrede:

¢) uéestvuje u izradi prijedloga budzeta iz nadleznosti
odjeljenja:

d) ucestvuje u  pripremanju  politike 1 sistemskih
rje$enja u cilju podsticanja razvoja poljoprivrede:

¢} prati stanje u poljoprivredi i predlaze mjere za njeno
unapredenje uvazavajuci specificnosti na podrucju
Kantona:

)  prati realizaciju novCanih  podsticaja u
poljoprivrede i preduzima propisane mjere:

2)  ucestvuje u izradi akata u postupku dodjele novéanih
podsticaja u poljoprivredi:

h)  vodi bazu podataka o
podsticajima u poljoprivredi:

i) ucestvuje u izradi analiza. informacija. izvjcstaja i
drugih materijala iz nadleZznosti odjeljenja;

i) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja,
koje s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

k) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Scta odjeljenja i pomocnika ministra;

Iy za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova kaji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahgjevima standarda
[SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc VI stepen  struéne  spreme.  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji

oblasti

isplacenim  novéanim
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se vrednuje sa 180 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien ekonomski
fakuliet. jedna godina radnog staza u struci i polozen struéni
ispit, ili za namjestenika organa drzavne sluzbe koji je stekao
VII stepen strucne spreme ili visoko obrazovanje prvog. drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen
ckonomski fakultet. a koji ima najmanje pet godina radnog
iskustva u organima drzavne sluzbe nakon polozenog struénog
ispita za namjestenika u organima drzavne sluzbe i poloZen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovie djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: slozeni.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni saradnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 54.
(Radno mjesto Visi referent za administrativne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne
poslove.

(2) Opis poslova:

a) obavlja poslove kancelarijskog i

postovanja za odjeljenje:

b)  prikuplja. sreduje i vodi dokumentaciju koja je od
vnadaja za izvrSavanje poslova i zadataka u
odjeljenju:

¢} daje informacije  strankama o potrebnoj
dokumentaciji za ostvarivanje prava na podsticaj u
oblasti poljoprivrede:

d)  tehnicki obraduje materijale na ra¢unaru za potrebe
odjeljenja:

¢)  umnozava potrcban broj primjeraka dokumentacije:

N obavija i druge poslove i zadatke po nalogu Sefa

odjeljenja i pomoénika ministra;

g) za svoj rad odgovara Scfu odjcljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS ~ IV stepen, zavricna
birotchnicka skola ili ckonomska Skola ili gimnazija ili
poljoprivredna $kola, najmanje deset mjeseci radnog staza u
struci, polozen struéni ispit i poznavanje rada na racunaru.

arhivskog

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi  osnovne
djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno - tchnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimicno slozeni.

(8) Status izvriioca: namjcstenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Odjeljak E. Odjeljenje za pravne poslove
Clan 55.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za pravne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Sct Odjeljenja za pravne
poslove,

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrienje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na sluzbenike 1 daje blize upute o nacinu
vrienja  poslova;  pruza  ncposrednu  struénu - pomoé
sluzbenicima, osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomoénika ministra o stanju vricnja

poslova iz svoje nadleZnosti. problemima koji postoje u vrsenju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje; postupa po
nalozima pomocnika ministra i vrsi najsloZenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja, a za obavljanje poslova iz nadleZnosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova kojt su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen struéne spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci i polozen stru¢ni
ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutrasnjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: scf odjeljenja.

(10) Broj izvrSilaca: 1 (jedan).

Clan 56.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za pravne poslove u oblasti
poljoprivrede i veterinarstva)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za pravne
poslove u oblasti poljoprivrede i veterinarstva,

(2) Opis poslova:
a)  prati i proucava propisc u oblasti poljoprivrede i
veterinarstva:

b) izraduje prednacrte. nacrte i prijedloge zakona,
drugih propisa t opcih akata iz oblasti poljoprivrede i
veterinarstva:

¢) daje struéna misljenja o prednacrtima, nacrtima i
prijedlozima zakona. drugih propisa i opéih akata iz
oblasti poljoprivrede i veterinarstva:

d)  priprema struéna misljenja i objasnjenja za primjenu
zakona. drugih propisa i op¢ih akata povodom upita
gradana. pravnih osoba i drugih subjekata iz oblasti
poljoprivrede i veterinarstva:

¢)  vodi upravni postupak i rjesava upravne stvari u
prvostepenom upravnom postupku:

f)  vodi upravni postupak i rje§ava u upravnim stvarima
u drugom stepenu:

g)  priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz oblasti poljoprivrede
i veterinarstva:

h) izraduje ugovore i sporazumc iz
poljoprivrede i veterinarstva:

i) ucestvuje u izradi analiza, informacija i izvjeStaja iz
oblasti poljoprivrede i veterinarstva:

i) priprema tuZbene zahtjeve po osnovu koncesija.
zakupa i drugih propisa iz oblasti poljoprivrede i
veterinarstva:

k) izraduje izjasnjenja na Zzalbe i tuzbe i vrsi drugu
pisanu  korespondenciju sa  Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz
oblasti poljoprivrede i veterinarstva:

) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

oblasti
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m) obavlja i druge struéne poslove i zadatke Koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomocnika ministra;

n) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja 1 pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme. odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i polozen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

(10) Broj izvrSilaca: | (jedan).

Clan 57.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za pravne poslove u oblasti
vodoprivrede i Sumarstva)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za pravne
poslove u oblasti vodoprivrede i Sumarstva,

(2) Opis poslova:

a) prati t proucava propise u oblasti vodoprivrede.

sumarstva i lovstva;

b) izradujc prednacrte. nacrte i prijedloge zakona,
drugih propisa i op¢ih akata iz oblasti vodoprivrede,
Sumarstva i lovstva;

¢) daje struéna misljenja o prednacrtima. nacrtima i
prijedlozima zakona. drugih propisa i op¢ih akata iz
oblasti vodoprivrede, sumarstva i lovstva;

d)  priprema struéna misljenja i objasnjenja za primjenu
zakona. drugih propisa i opé¢ih akata povodom upita
gradana, pravnih osoba i drugih subjekata iz oblasti
vodoprivrede. Sumarstva i lovstva;

¢)  vodi upravni postupak i rjcSava u upravnim stvarima
u pryostepenom upravaom postupku:

) vodi upravni postupak i rje§ava u upravnim stvarima

u drugom stepenu:

g) izraduje ugovore i  sporazume iz
vodoprivrede, Sumarstva i lovstva;

h)  priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz oblasti vodoprivrede.
Sumarstva i lovstva;

i) ucestvuje u izradi analiza. informacija i izvjeStaja iz
oblasti vodoprivrede, Sumarstva i lovstva:

i) priprema tuzbene zahtjeve po osnovu koncesija,
zakupa i drugih propisa iz oblasti vodoprivrede.
Sumarstva i lovstva;

K) izraduje izjaSnjenja na Zalbe i tuzbe i vidi drugu
pisanu  korespondenciju  sa  Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim  institucijama iz
oblasti vodoprivrede. sumarstva i lovstva:

)  ucestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja,
Koje se odnosi na poslove koje obavlja:

m) obavha i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Sefa odjeljenja i pomocnika ministra.

oblasti

n)  za svoj rad odgovara Scfu odjcljenja i pomoéniku

ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
[SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen  struéne  spreme.  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: upravno rjeSavanje.

(7) SloZcnost poslova: najslozentji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

POGLAVLIJE IV - SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA 1ZVAN ORGANIZACIONIH JEDINICA
NEPOSREDNO ORGANIZACIONO VEZANIH ZA
RUKOVODIOCA MINISTARSTVA

Clan 38.
(Radne mjesto Struéni savjetnik za normativno - pravne
poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni
normativno - pravoe poslove,

(2) Opis poslova:

a) izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge zakona,
drugih propisa i op¢ih akata. nomotchnic¢ki obraduje
te propise i priprema izmjene i dopune tih propisa:

b) daje stru¢na misljenja o prednacrtima. nacrtima i
prijedlozima zakona. drugih propisa i opcih akata;

¢)  vrdi struénu obradu sistemskih i drugih pitanja koja
sluze za izradu zakona, drugih propisa i opéih akata;

d)  priprema stru¢na misljenja i objasnjenja za primjenu
zakona. drugih propisa i opcih akata. povodom upita
gradana, pravnih lica i drugih subjckata ili po
sluzbenoj duznosti;

¢)  priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo;

)  ucestvuje u izradi informacija. programa rada i

izvjestaja o radu Ministarstva:
g)  ucestvuje u izradi ugovora;

h) izraduje pojedinacne akte koji se odnose na prava,
duznosti i odgovornosti sluzbenika i namjestenika iz
radnog odnosa ili u vezi radnog odnosa:

i} ucestvujec u svim oblicima stru¢nog usavriavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

§)  obavlja i druge struéne poslove 1 zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu ministra i sekretara Ministarstva:

k) za svoj rad odgovara  ministru i
Ministarstva.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Sic¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
naymanje VIl stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji

savjetnik  za

sckretaru
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se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
iri godine radnog staza u struci i poloZen stru¢ni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 59.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za ekonomske poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za ekonomske
poslove.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrsava zakone, druge propise i opée akte u

oblasti privrede:

by ucestvuje u pripremanju  politike i sistemskih
rjcSenja za unapredenje stanja u oblasti privrede;

¢)  predlaze pravce, prioritete i dinamiku investiranja v
cilju ubrzanja razvoja privrede:

d)  prati i analizira stanje u oblasti privrede na osnovu
odgovarajucih podataka;

¢)  prati i usmjerava rad privrednika:

fy  prati i analizira vlasni¢ko-organizaciono
prestruktuiranje privrede i predlaze mjere za njihovo
unapredenje:

g) daje informacije i podatke neophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga  zakona, drugih
propisa i op¢ih akata u oblasti privrede:

h) izraduje analize. informacije, izvjeStaje i druge
materijale iz nadleznosti Ministarstva:

i) ucestvuje u izradi ugovora;

§)  ucestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja.
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

K) obavlja i druge struénc poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu ministra i sckretara Ministarstva:

) za svoj rad odgovara ministru i
Ministarstva.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien ckonomski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno - operativni poslovi.

(7) Slozenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 60.
(Radno mjesto Visi referent - tehniéki sekretar)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent - tehnicki
sckretar.

(2) Opis poslova:

a)  obavlja poslove tehnickog sekretara Ministarstva:

b)  vrii tchnicke poslove za potrebe ministra:

¢) obavha poslove prijema i otpreme poste:

sckretaru

d)  prikuplja. vodi i azurira dokumentaciju koja je od
znacaja za izvrSavanjc zadataka Ministarstva;

¢) Cuva pecCat Ministarstva i ovjerava akte nakon
potpisa od strane ministra i ovlastenog lica;

) vrSi administrativno-tehnicke poslove u vezi sa
prijemom, cuvanjem i umnozavanjem
dokumentacije.  te  slanjem  prepiski i drugih
materijala Ministarstva:

g)  obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu ministra
i sckretara Ministarstva:

hy za svoj rad odgovara
Ministarstva.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS - 1V stepen, zavricna
birotehnicka Skola ili ekonomska Skola ili gimnazija, najmanje
deset mjeseci radnog staZa u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi  osnovne
djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno - tehnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djclimi¢no slozeni.

(8) Status izvriioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Clan 61,
{Radno mjesto VKV vozac)

(1) Naziv radnog mjesta: VKV vozac.

(2) Opis poslova:

a)  obavlja poslove vozaca motornog vozila za potrebe
ministra i Ministarstva:

b) odrzava i vodi brigu o tchni€koj ispravnosti i ¢istoéi
vozila:

¢) vodi naloge i evidenciju o predenoj kilometrazi.
utro$ku goriva i maziva;

d)  blagovremeno obavjestava nadleznu sluzbu o potrebi
registracije vozila i drugim potrebnim dokumentima
ncophodnim za upotrebu vozila u saobracaju;

¢)  obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu ministra
i sekretara Ministarstva:

f) 7za svoj rad odgovara
Ministarstva.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS. zavriena saobracajna
Skola, VKV voza¢ motornog vozila, poloZen ispit za vozaca
"B" kategorije i najmanje deset mjeseci radnog staza u struci.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi pomocéne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: operativno — tchnicki poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimi¢no slozeni.

(8) Status izvrsioca: namjecstenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: VKV radnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

ministru i sckretaru

ministru i sekretaru
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DIO CETVRTI - RUKOVODENJE MINISTARSTVOM I

ORGANIZACIONIM JEDINICAMA

POGLAVLJE I - RUKOVODPENJE MINISTARSTVOM -

MINISTAR

Clan 62.
(Ministar)

(1) Radom Ministarstva rukovodi ministar.

(2)  Ovlastenja ministra u pogledu rukovodenja Ministarstvom
utvrdena su Ustavom Kantona Sarajevo i federalnim i
Kantonalnim zakonom kojim se regulise uprava i drugim
Kantonalnim zakonima.

(3)  Ministar predstavlja i zastupa Ministarstvo: osigurava i
organizuje zakonito i efikasno obavljanje svih poslova iz
nadleznosti Ministarstva: donosi podzakonske propise i
druge opdte i pojedinane akte za &ije donolenje je
zakonom ovlasten i preduzima druge mjere za obavljanje
poslova iz nadleznosti  Ministarstva;  uspostavlja i
implementira finansijsko upravljanje i kontrolu - FUK u
Ministarstvu; odlucuje, u skladu sa zakonom i opitim
aktima. o pravima. obavezama i odgovornostima iz
radnog odnosa drzavnih sluzbenika i namjcitenika:
obavlja i druge poslove za koje je zakonom i drugim
propisom ovlaiten.

{(4)  Ministar je obavezan obavjeStavati organ izvrine vlasti o
stanju u oblasti za koju je Ministarstvo osnovano i o
izvrSavanju zakona i drugih propisa. uputa i smjernica
koje utvrdi taj organ. kao i o poduzetim mjerama i o radu
Ministarstva kojim rukovodi. te o tim pitanjima moze
izvjeStavati i organ zakonodavne vlasti ukoliko isti 1o
trazi.

(5)  Sve akte iz nadleznosti Ministarstva potpisuje ministar, a
7a  potpisivanje pojedinacnih  akata ministar mozc
poscbnim rjeSenjem ovlastiti sckretara Ministarstva ili
pomoénika ministra ili dircktora Uprave ili dircktora
Dirckeije.

Clan 63.
(Sekretar Ministarstva)

(1) Naziv radnog mjesta: Sckretar Ministarstva.

(2) Opis poslova: Sckretar Ministarstva obavlja poslove
od znacaja za unutradnju organizaciju i rad Ministarstva;
koordinira radom scktora. uprave i direkeije. kao i odjeljenja u
cilju realizacije  poslova  utvrdenibh  programom  rada
Ministarstva: visi izradu nacrta godisnjeg programa rada i
izvjestaja o radu Ministarstva: saraduje izmedu Ministarstva i
drugih tijela drzavne sluzbe i drugih pravnih lica; koordinira
radom drzavnog sluzbenika i namjestenika  koji  nisu
sistematizovani u okviru organizacionih jedinica i odgovoran je
za koristenje finansijskih. materijalnih i ljudskih potencijala
koji su mu povjereni: uspostavlja i implementira finansijsko
upravljanje i kontrolu — FUK: osigurava izvrienje poslova po
nalogu ministra: upoznaje ministra o stanju i problemima u
vrsenju planiranih poslova; predlaze preduzimanje odredenih
mjera na rjesavanju postojecih problema; priprema odgovore na
pitanja i inicijative poslanika Skupstine Kantona Sarajevo iz
nadleZnosti izvan organizacione jedinice; obavlja i druge
struéne poslove koje mu odredi ministar: za obavljanje poslova
sckretar Ministarstva neposredno odgovara ministru,

(3) Sckretar Ministarstva obavlja poslove predstavnika
rukovodstva za kvalitet. te u obavljanju poslova osigurava da se
procesi u Ministarstvu odrzavaju i unapreduju. izvjestava
ministra i Ured za borbu protiv korupcije i upravljanje
Kvalitctom Kantona Sarajevo o sistemu upravljanja kvalitetom:
primjenjuje  usvojene  dokumente SUQ na nivou Kantona
Sarajevo i inicira donodenje dokumenata na nivou Ministarstva.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke. najmanje
Scst godina radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativii poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji koordinira
radom osnovnih organizacionih jedinica i radom drzavnih
sluzbenika i namjeStenika koji nisu sistematizovani u okviru
organizacionib jedinica,

(9) Pozicija radnog mjesta: sckretar Ministarstva.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

POGLAVLJE Il - RUKOVODENJE ORGANIZACIONIM

JEDINICAMA

Clan 64.

{Rukovodenjc osnovnim organizacionim jedinicama)

(1) Radom scktora rukovodi pomoénik ministra.

(2) Pomoénik ministra obavlja poslove rukovodnog karaktera
unutar scktora i odgovoran je za korisienje finansijskih,
materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih sektoru.

Clan 65.
(Rukovodenje unutradnjim organizacionim jedinicama)

{1y Radom odjcljenja u sckioru rukovodi 3ef odjeljenja.

(2)  Sef odjeljenja obavlja poslove rukovodnog karaktera
unutar  odjeljenja i obavlja najsloZenije  poslove iz
nadleznosti odjeljenja kojim rukovodi.

Clan 66.
(Odgovornost za rad)

(1) Sckretar Ministarstva za svoj rad odgovoran je ministru.

(2) Pomocnik ministra za svoj rad i upravljanje scktorom
odgovoran je ministru.

(3) Sef odjcljenja u scktoru za svoj rad i upravljanje
odjeljenjem odgovoran je pomoéniku ministra.

DIO PETI - STRUCNI KOLEGLJ, RADNE GRUPE I

DRUGA RADNA TIJELA

Clan 67.
(Strucni kolegij)

(1) Struéni kolegij moze sc osnovati radi raspravljanja
nacelnih i drugih pitanja iz djelokruga Ministarstva j
davanja miljenja i prijedloga ministru,

(2) Struéni kolegij  sacinjavaju:  ministar,  sckretar
Ministarstva. direktor Uprave za Sumarstvo, direktor
Dirckcije za turizam i pomoénici ministra.

(3)  Stru¢nom kolegiju mogu prisustvovati i drugi sluZbenici
Ministarstva koje odredi ministar, kao i strucni i nauéni
radnici po poscbnom pozivu ministra.

(4)  Strucni kolegij saziva i njime rukovodi ministar.

Clan 68.
(Pitanja o kojima raspravlja struéni kolegij)

Struéni kolegij po potrebi raspravlja o svim vaznijim i
sloZzenijim pitanjima iz djelokruga rada Ministarstva koji se
odnose na provodenje politike Skupstine Kantona Sarajevo i
stavova Viade Kantona Sarajevo, izvrSavanje zakona i drugih
propisa i opstih akata, nacrta programa i planova rada
Ministarstva i njihovo izvrsavanje, razmatra prednacrte, nacrte i
prijedloge zakona, drugih propisa i opstih akata koji sc
primjenjuju u Ministarstvu. razmatra analize. izvjcStaje i
informacije i druga pitanja koja odredi ministar.



SLUZBENE NOVINE

Cetvrtak. 18. 11,2021,

KANTONA SARAIEVO

Broj 46 - Strana 61

Clan 69.
(Radne grupe i druga radna tijela)

(1) Za izvrsavanjc slozenijih poslova i zadataka koji
zahtjevaju zajednicki rad sluzbenika iz dvije ili vise
organizacionih jedinica Ministarstva. mogu sc¢ obrazovati
radne grupe. stalne i povremene komisije i druga radna
tijela.

(2) Sastav. zadatke. dinamiku i druge uslove rada tijela iz
stava (1) ovog ¢lana utvrduje ministar.

DIO SESTI - SARADNJA U VRSENJU POSLOVA |

ZADATAKA

Clan 70.
(Nacin saradnje)
U cilju izvrSavanju poslova i zadataka iz nadleznosti

Ministarstva osigurava sc saradnja i to:

a)  Saradnja izmedu scktora, Uprave za Sumarstvo i
Direkeije za wrizam unutar Ministarstva.  koju

osiguravaju  sckretar  Ministarstva, pomo¢nici
ministra. dircktor Uprave. dircktor Dirckeije i drugi
sluzbenici;

b) medusobna saradnja izvan organa sa drugim
kantonalnim organima, a za koju su zaduZeni
ministar, sckretar Ministarstva, pomoénici ministra,
dircktor Uprave i dircktor Direkcije:

¢) Saradnja  sa federalnim  organima u  pogledu
ostvarivanja  zajednickih  nadleznosti ~ Kantona

Sarajevo i Federacije BiH. koju osigurava ministar.
sckretar Ministarstva, pomocnici ministra, direktor
Uprave i dircktor Direkceije:

d)  Saradnja sa odgovarajuéim sluzbama za upravu tj.
gradskim i opéinskim. zaduzeni su ministar, sekretar
Ministarstva. pomo¢nici ministra, dircktor Uprave i
dircktor Dirckeije:

¢) saradnja sa institucijama Bosne i llercegovine
drugim organima.  Ombudsmenima  Bosne
Hercegovine, struénim i naucnim institucijama
nevladinim sektorom.

DIO SEDMI - PROGRAMIRANJE I PLANIRANJE
RADA

Clan 71.
(Programiranje i planiranje rada)

(1) Poslovi i zadaci iz djelokruga Ministarstva utvrduju sc
godisnjim programom rada Ministarstva.

(2) Programom rada utvrdujec sc jednogodisnja aktivnost
Ministarstva  sa  poslovima i zadacima iz njegovog
djclokruga. koji je uskladen sa programom rada Vlade
Kantona Sarajevo i Skupstine Kantona Sarajevo.

(3) Na osnovu programa rada utvrduje se mjesecni plan rada
scktora. uprave i dirckcije sa rasporedom. dinamikom.
izviSiocima i drugim uslovima za izvr§avanje planiranih
poslova i zadataka.

($) Program rada donosi ministar.

(5) Program rada priprema sekretar Ministarstva na osnovu
programa rada scktora. uprave i direkeije.

DIO OSMI - RADNI ODNOSI I DISCIPLINSKA

ODGOVORNOST
POGLAVLJE I - RADNI ODNOSI
Clan 72.
(Radni odnosi)

(1) Prijem u radni odnos drzavnih sluZbenika, prava, duznosti
i odgovornosti iz radnog odnosa ureduju se u skladu sa
Zakonom o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo.
propisima donesenim na osnovu zakona. Kolektivnim
ugovorom za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u

Federaciji - Bosne i Hercegovine.  Pravilnikom o
unutradnjoj organizaciji. Pravilnikom o plaéama i
naknadama  drzavnih  sluzbenika i namjestenika
Ministarstva privrede i Pravilnikom o radnim odnosima
drzavnih sluzbenika i namjcstenika Ministarstva privrede.

(2) Prijem u radni odnos namjeStenika, prava, duznosti i
odgovornosti iz radnog odnosa urcduju se u skladu sa
Zakonom o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u
Federaciji Bosne i Hercegovine. propisima donesenim na
osnovu zakona, Kolektivnim ugovorom za sluzbenike
organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovine, Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji,
Pravilnikom o pla¢ama i naknadama drzavnih sluzbenika i
namjestenika  Ministarstva  privrede i Pravilnikom o
radnim odnosima drzavnih sluzbenika i namjeStenika
Ministarstva privrede.

(3) Potrebu za prijemom pripravnika. broj pripravnika u
Ministarstvu i uslove za njihov prijem utvrduje ministar
godisnjim planom prijema pripravnika. a u skladu sa
ukazanom potrebom i raspolozivim materijalnim -
finansijskim sredstvima.

POGLAVLJE II - DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

Clan 73.
(Disciplinska odgovornost)

(1) Drzavni sluzbenici i namjedtenici za povredu sluzbene
duznosti odgovaraju disciplinski u skladu sa Zakonom.

(2) Drzavni sluzbenici za povredu sluzbene duznosti
odgovaraju prema Zakonu o drzavnoj sluzbi u Kantonu
Sarajevo i propisima donesenim na osnovu tog Zakona.

(3) Namjestenici odgovaraju za povredu sluzbene duznosti
prema Zakonu o namjetenicima u organima drzavne
sluzbe u Federaciji Bosnc i Hercegovine i propisima
donesenim na osnovu tog Zakona.

Clan 74.

(Odgovornost za §tetu nanesenu u obavljanju sluzbene

duznosti)

Drzavni sluzbenici i namjestenici za Stetu nanesenu u
obavljanju sluzbene duznosti odgovaraju u skladu sa zakonom i
drugim propisima kojima je regulisana odgovornost drzavnih
sluzbenika i namjestenika za nanesenu §tetu.

DIO DEVETI - JAVNOST RADA

Clan 75.
(Javnost rada)

(1) Javnost rada Ministarstva oslvaruje s¢ putem podnosenja
izvjestaja o radu Skupstini Kantona Sarajevo i Vladi
Kantona Sarajevo, davanjem obavjeitenja  putem
konferencija za Stampu, putem medija, interneta i
objavljivanjem informacija i odredenih podataka na web
stranici Kantona i Ministarstva.

(2) Obavjestenja i podatke o radu Ministarstva sredstvima
javnog informisanja daje ministar ili oviastena osoba uz
prethodno odobrenje ministra.

(3) Javnost rada Ministarstva ostvaruje se u skladu sa
Zakonom o slobodi pristupa informacijama u Federaciji
Bosne i lercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH".
br. 32/01 i 48/11), Uputstvom za provodenje Zakona o
slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH". broj
57/01) i Vodi¢em za pristup informacijama u Ministarstvu
privrede  Kantona Sarajevo. Zakonom o objavljivanju
propisa i drugih opéih akata u "Sluzbenim novinama
Kantona Sarajevo” ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
br. 18/11-Pre¢idéeni tekst. 36/15 i 11/19) i Uredbom o
vrsti i postupku objavljivanja propisa i javnosti rada
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organa uprave. javnih preduzeca, javnih ustanova i
pravnih lica ¢iji je osniva¢ Kanton Sarajevo ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”. broj 21/19).

DIO DESETI - UNUTRASNJA ORGANIZACLIA,
SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA,
RUKOVOBENJE 1 ODGOVORNOST U
RUKOVODENJU U UPRAVI ZA SUMARSTVO
POGLAVLJE I - UNUTRASNJA ORGANIZACLIA

3)

H

()

Clan 76.
(Uprava za Sumarstvo)

U sastavu Ministarstva je Uprava za Sumarstvo.

Uprava za Sumarstvo vrdi upravne i druge struéne poslove
koji se odnose na prikupljanje podatka i vodenje baze
podataka o stanju i razvoju Suma: vodi katastar Suma i
sumskog zemljista na podruéju Kantona: priprema
Kantonalni sumsko razvojni plan: prati dinamiku poslova
koji s¢ odnose na izradu Sumskogospodarskih osnova i
njihovu  realizaciju:  vodi  evidencije  objekata za
proizvodnju i doradu Sumskog sjemcna i proizvodaca
Sumskog i ukrasnog drveca i grmlja; obavlja poslova
izvjestajno-dojavne  sluzbe i prati stanje i stepen
osteéenosti Suma: obezbjeduje neposrednu zadtitu Suma
putemy Cuvarske sluzbe; ustupa poslove Kantonalnom
Sumsko privrednom drustvu u pogledu  gospodarenja
Sumama i Sumskim zemljiStem u drzavnom vlasnistvu i
prati izvrSenje ugovorenih obaveza; prati realizaciju
programa intcgralne zadtite Suma: prati ckonomsko stanje
Sumarstva na podru¢ju Kantona: uéestvuje u izradi

struénog  misljenja  za  formiranje  ili  reviziju
sumskogospodarskih  podru¢ja; izraduje planove za

izgradnju i odrzavanje Sumskih cesta i zastitu izvorista i
vodotoka unutar Sumskih resursa:  prati  provodenje
primjene jedinstvenih cijena sumskih proizvoda: izraduje
godisnji plan rada: finansijski plan i godi3nji izvjestaj: vrsi
i druge struéne poslove iz nadleznosti Uprave za
Sumarstvo. a koje proizlaze iz Zakona o umama.
Osnovne organizacione jedinice Uprave su:

a)  Odjeljenje  za  pravne.  ckonomsko-finansijske i
struéne poslove,
by  Odjeljenje Zapad  (obuhvata  podrugje  opéina

Hadzi¢i.

Trnovo).
¢)  Odjeljenje Sjever (obuhvata podrucje opcina llijas,

Vogosca. Stari Grad i Centar).
QOdjeljenje za pravne. ckonomsko-finansijske i stru¢ne
poslove vrsi pravne, ckonomsko-finansijske i struéne
poslove u oblasti Sumarstva, koji se odnose na pravne i
ckonomsko-finansijske poslove i na plan i analizu u
oblasti Sumarstva, uzgoj i zatitu Suma. koji nisu u
nadleznosti Odjeljenja Zapad i Odjeljenja Sjever i obavlja
druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona ili po
nalogu dircktora Uprave.
Odjeljenje Zapad i Odjeljenje Sjever vrie struéne poslove
koji s¢ odnose na doznake. primanje i premjeravanje.
izdavanje otpremnog iskaza. planiranje Sumsko-uzgojnih
radova. Guvanje i za$titu Suma. vodenje cevidencije o
izvrSenim radovima i provedenim mjerama predvidenim
Sumsko-razvojnim  planovima.  Sumskogospodarskom
osnovom i projcktom za izvodenje, obavljaju druge
poslove i zadatake koji proizlaze iz zakona ili po nalogu
dircktora Uprave.

llidza. Novo Sarajevo. Novi Grad i

POGLAVLJE H - SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA
Clan 77.
(Radno mjesto Dircktor Uprave za Sumarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Dircktor Uprave za Sumarstvo.

(2) Opis poslova: Organizira vrienje svih poslova iz
nadleznosti Uprave kojom rukovodi: predstavlja 1 zastupa
Upravu u granicama ovlastenja koja su mu zakonom i drugim
propisima stavljena u nadleznost: osigurava blagovremeno.
zakonito i pravilno vrienje svih poslova iz nadleznosti Uprave:
odlucuje o koristenju finansijskih i materijalnih sredstava za
koje je nadlezan: uspostavlja i implementira finansijsko
upravijanje i kontrolu - FUK: redovno upoznaje ministra o
stanju i problemima u vezi vrSenja poslova iz nadleznosti
Uprave i predlaze poduzimanje potrebnih mjera: organizuje i
rukovodi izradom Kantonalnog Sumsko razvojnog plana:
organizuje i rukovodi aktivnostima na pracenju ckonomskog
stanja Sumarstva na podrucju Kantona: organizuje i rukovodi
aktivnostima na praéenju  dinamike poslova na izradi
sumskogospodarskih osnova; organizuje aktivnosti neposredne
zadtitc  Suma putem Cuvarske sluzbe; organizuje izradu
programa iz oblasti Sumarstva koji sc finansiraju ili
sufinansiraju iz budZeta Kantona; organizuje aktivnosti na
izradi misljenja za formiranje ili reviziju Sumskogospodarskih
podrudja; organizuje i rukovodi aktivnostima u izradi planova
za izgradnju 1 odrzavanje Sumskih cesta 1 zadtitu izvorista i
vodotoka unutar Sumskih resursa; organizuje izradu planova
rada i finansijskih planova Uprave: obavlja i druge poslove i
zadatke koji proizilaze iz Zakona o Sumama ili po nalogu
ministra, a za obavljanje poslova iz nadleZznosti Uprave
neposredno odgovara ministru i Viadi Kantona.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen  struéne  spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien Sumarski
fakultet ili ckonomski fakultet ili pravni fakultet. najmanje pet
godina radnog staza u struci i da nijc ranije osudivan za
krivi¢no djelo.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrsioca: lice koje nije drzavni sluzbenik i
koje rukovodi Upravom.

(9) Pozicija radnog mjesta: dircktor Uprave.

(10) Broj izvrsilaca: I (jedan).

Odjeljak A. Odjeljenje za pravne, ekonomsko - finansijske i
strucne poslove
Clan 78.
(Radno mjesto Nacelnik Odjeljenja za pravne, ekonomsko —
finansijske i struéne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Nacelnik Odjeljenja za pravne,
ckonomsko  finansijske i strucne poslove.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovedi odjeljenjem:
koordinira rad odjeljenja i uivrduje prioritet u radu. daje
zaduzenja izvrSiocima poslova i blize upute o nacinu vricnja
poslova: osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno vrsenje
svih poslova iz nadleznosti odjcljenja: redovno usmeno ili
pismeno upoznaje dircktora Uprave o stanju vrsenja poslova iz
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svoje nadleznosti. problemima koji postojc u vrenju tih
poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje: utvrduje
prijedlog izvjestaja o radu i prati izvriavanje programa i
planova rada: prati zakone i primjenu zakonskih propisa iz
nadleznosti odjeljenja: obavlja i druge struéne poslove i zadatke
Koji proizilaze iz zakona ili po nalogu dircktora Uprave. a za
obavljanje poslova iz nadleznosti odjeljenja neposredno
odgovara dircktoru Uprave.

(3) U obavijanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

(4) Uslovi za vr¥enje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc VI stepen struéne spreme, odnosne visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen pravni fakultet
ili ekonomski fakultet ili Sumarski fakultet, najmanje cetiri
godine radnog staZa u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom odjeljenjem u Upravi.

(9) Pozicija radnog mjesta: nacclnik odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 79.

(Radno mjesto Strucni savjetnik za normativno - pravne

poslove)

(1) Naziv radnog mjesta:
normativno - pravne poslove.

(2) Opis poslova:

a) izraduje prednacrte. nacrtc i prijedloge zakona,

drugih propisa i opéih akata iz djelokruga rada
Uprave, nomotehnicki obraduje te propise i priprema
izmjene i dopune tih propisa:

b)  prati i proucava propisc iz djelokruga rada Uprave:

¢)  vrdi strucnu obradu sistemskih i drugih pitanja koja
sluze za izradu zakona. drugih propisa i opéih akata;

d)  priprema struéna pravna misljenja i objasnjenja za
primjenu zakona, drugih propisa i opéih akata
povodom upita gradana. pravnih lica i drugih
subjckata:

¢)  vodi upravni postupak i rjeSava upravnc stvari u
prvostepenom upravnom postupku iz djelokruga
rada Uprave:

f)  pruza struénu  pravnu pomo¢  svim

sluzbenicima i namjestenicima Uprave;
g) zastupa Upravu pred sudovima po prekrsajnim i

kriviénim prijavama;

h) izraduje ugovore iz djelokruga rada Uprave:

i) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge strutne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu nacelnika odjeljenja i direktora Uprave:

k)  za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja Kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

Struéni  savjetnik  za

drzavnim

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen strucne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravae struke.
tri godine radnog staza u struci i poloZen strudni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 80.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za ckonomsko - finansijske
poslove)

(I) Naziv radnog wmjesta:
ckonomsko - finansijske poslove.

(2) Opis poslova:

a)  prati i izvrSava zakone, druge propise i opce akte u

oblasti finansija:

b) prati ckonomsko stanje Sumarstva na podruéju
Kantona:

¢) radi na izradi finansijskog plana Uprave:

d) prati provodenje primjene jedinstvenih  cijena
Sumskih proizvoda;

¢) radi na analizama i prati priliv i utrosak finansijskih
sredstava namjenjenih za potrebe Uprave u budzetu:

) prati nabavku i raspodjelu kancelarijskog materijala:

g} knjizi dokumente i kompletira racune;

h)  ucestvuje u svim oblicima struénog usavr$avanja,
Koje se odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu na¢elnika odjeljenja i direktora Uprave:

1) za svoj rad odgovara na¢elniku odjeljenja i direktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova Koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen ekonomski
fakultet. tri godinc radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Clan 81.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za plan i analizu iz oblasti
Sumarstva)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za plan i
analizu iz oblasti Sumarstva.

(2) Opis poslova:

a)  prati zakone, druge propisc i opce akte u oblasti

Sumarstva;

b) izraduje analize, izvjestaje. informacije i druge

struéne materijale;

Struéni  savjetnik  za
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¢)  prikuplja podatke i vodi bazu podataka o stanju i
razvoju svih Suma i vodi katastar Suma i Sumskog
zemljista na podrucju Kantona:

d)  ucestvuje u izradi Kantonalnog Sumsko razvojnog
plana i prati  dinamiku  poslova na izradi
sumskogospodarskih osnova:

¢) ucestvuje u davanju misljenja za formiranje ili
reviziju sumskogospodarskih podrugja;

I provodi aktivnosti na sprovodenju programa i
podsticanja nauéno-istrazivacke djelatnosti;

g) usaglasava  Sumskogospodarske  osnove  sa
prostornim planovima. vodoprivrednim osnovama.
lovno-privrednim osnovama, evidencijama koje sc
vode u Zavodu za zastitu kulturno-historijskog i
prirodnog  naslijeda i federalnim  programom
upravljanja  mincralnim sirovinama i planovima
upravljanja s pojedinim mineralnim sirovinama:

h)  priprema i izraduje programe iz oblasti Sumarstva
koji se finansiraju ili sufinansiraju iz budzeta
Kantona:

i} ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavrSavanja.
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge strutne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu nacelnika odjeljenja i dircktora Uprave:;

k)  za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova Koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalitikacije
najmanjc VI stepen  struéne  spreme, odnosno - visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen Sumarski
fakultet, tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko — analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvrilaca: | (jedan).

Clan 82.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za uzgoj i zastitu Suma)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjctnik za uzgoj i
zadtitu Suma.

(2) Opis poslova:

a)  prati zakone. druge propise i opée akte u oblasti

§umarslva;

b)  prikuplja podatke i vodi bazu podataka vezanih za
uzgajanje i integralnu zastitu Suma:

¢) u¢estvuje u izradi Kantonalnog Sumsko razvojnog
plana:

d) prati zdravstveno stanje 1 stepen oStecenosti Suma i
obavlja poslove izvjestajno-dojavne sluzbe;

¢) izraduje programe zastite Suma i planove protiv
pozarne zastite Suma i prati realizaciju istih:

1) usaglasava  Sumskogospodarskc  osnove  sa
prostornim planovima. vodoprivrednim osnovama.
lovno-privrednim osnovama i evidencijama koje se
vode u Zavodu za zastitu kulturno-historijskog i
prirodnog  naslijeda i federalnim  programom

upravljanja  mincralnim  sirovinama i planovima

uprav ljanja s pojedinim mineralnim sirovinama:

g)  prati zakone i podzakonske akte i druge propise Koji
regulisu zastitu Suma;

h)  uestvuje u izradi godisnjeg plana rada. finansijskog

plana i godisnjih izvjestaja;

i) vodi evidenciju objekata za proizvodnju i doradu
sumskog sjemena i proizvodaca sumskog i ukrasnog
drveéa i grmlja;

i) prikuplja podatke o izvrSenim 3umsko uzgojnim
radovima i rasadnic¢koj proizvodnji:

k)  priprema i izraduje programe iz oblasti Sumarstva
koji sc finansiraju ili sufinansiraju iz budzeta
Kantona:

) uestvuje u primopredaji ¢uvarskih rejona:

m) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

n) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu nacelnika odjeljenja i direktora Uprave;

0) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i direktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova Koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

{4) Uslovi za vrSenje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen strucne spreme. odnosno visoko
obrazovanje pryvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema  studiranja. zavrsen Sumarski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko — analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Clan 83.

(Radno mjesto Strucni saradnik za upravne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni saradnik za upravne
poslove.

(2) Opis poslova:

a)  ucestvuje u pracenju zakona. drugih propisa i opéih

akata u oblasti Sumarstva;

b)  priprema  dokumentaciju i vodi  evidenciju o
rjeSavanju upravnih stvari u upravnom postupku;

¢) udestvuje u pripremi stru¢énih misljenja i objasnjenja
povodom upita gradana. pravnih osoba i drugih
subjekata:

d) ucestvuje u izradi informacija, izvjestaja i analiza iz
djelokruga rada odjeljenja i Uprave:

¢} ucestvuje u izradi izvjedtaja o radu i programa rada
odjeljenja i Uprave:

) ucestvuje u pripremi i izradi kriviénih i prekrsajnih
prijava iz nadleznosti Uprave:

g) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

h) obavlja i druge struénc poslove i zadatke koji

proizilaze iz. zakona i podzakonskih akata ili po

nalogu nacelnika odjeljenja i direktora Uprave:
i) za svoj rad odgovara nacclniku odjeljenja i dircktoru

Uprave.
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(3) U obavijanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 180 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravie ili upravne struke.
jedna godina radnog staza u struci i poloZen struéni ispit, ili za
namjestenika organa drzavne sluzbe koji je stckao VII stepen
struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
a Koji ima najmanje pet godina radnog iskustva u organima
drzavne  sluzbe nakon poloZzenog struénog ispita  za
namjestenika u organima drzavne sluzbe i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: slozeni.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni saradnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 84.
(Radno mjesto Visi referent za geodetske poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za geodetske
poslove.

(2) Opis poslova:

a) ucestvuje u identifikaciji zemljisnih parcela i
cventualnom sravnavanju katastarskih éestica po
zemljisno-knjiznom i katastarskom stanju:

b) ucestvuje u poslovima utvrdivanja granica Suma i
sumskog zemljista. odnosno granica drzavnog i
privatnog posjeda:

¢) ucestvuje u poslovima prostornog planiranja i
uredenja Sumsko gospodarskog podrucja:

d) vrdi geodetska snimanja. mjerenja i racunanje
povrsina zemljisnih parcela i duZzina razli¢itih vrsta
trasa sa naznakom koordinata prelomnih tacaka:

¢) obavlja i druge poslove i zadatke Koji proizilaze iz
zakona i podzakonskih akata ili po nalogu nacelnika
odjeljenja i direktora Uprave:

1} za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati @ primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vricnje poslova: SSS - IV stepen, zavriena
srednja tehnicka geodetska skola, najmanje deset mjeseci
radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimi¢no slozeni.

(8) Status izvriioca: namjcstenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvriilaca: 1 (jedan).

Clan 85.
{Radno mjesto Visi referent za Sumsko - kazneni registar. plan i
analizu)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za Sumsko -
kazneni registar. plan i analizu.

poslovi  oshovne

(2) Opis poslova:

a) prima prijave ¢uvara Suma za Sumske Stete i druge
bespravne radnje u sumi i na sSumskom zemljistu;

b) obraduje preuzete prijave u skladu sa zakonom i
uvodi il u registar Sumsko - kaznenih prijava:

¢) vodi evidenciju zahtjeva za pokretanje kriviénih i
prekriajnih prijava nadleznim sudskim organima na
rjeavanje:

d)  vodi cvidenciju o
predmetima:

¢) vodi registar Sumskih cckica, knjiga doznake i
premjerbe. strogo povijerljivih tiskanica:

f)  vodi kartotcku materijala. sredstava zastite na radu:
vrii prijem robe, ispisuje prijemnice za primljenu
robu. kompletira dokumentaciju:

¢) odgovoran je za pravilno skladiStenje i evidentiranje
unesene robe. za njeno brojno stanje i kvalitet:

h) vodi zakonom propisanc statisticke poslove i
cvidencije:

i)  obavlja i druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
zakona i podzakonskih akata ili po nalogu nacelnika
odjeljenja i dircktora Uprave:

j)  za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS, zavrSena srednja
Sumarska 3kola - IV stepen ili srednja drvna Skola - smjer
Sumarski - IV stepen, najmanje deset mjeseci radnog staza u
struci i poloZen struéni ispit.

(§) Vrsta djelatnosti:
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tehni¢ki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimi¢no slozeni.

(8) Status izvrSioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 86.
(Radno mjesto Visi referent - tehnicki sekretar)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent - tehnicki
sekretar.

(2) Opis poslova:

a)  obavlja poslove tehnickog sekretara u odjeljenju:

b)  prikuplja, sreduje i vodi dokumentaciju koja je od

znacaja za izvrSavanje zadataka odjeljenja;

¢)  pravi putne naloge za sluzbena putovanja;

d) vr8i administrativno-technicke poslove u vezi sa
prijemom, sredivanjem i C¢uvanjem, te slanjem
prepiske i drugih materijala u Upravi i odjeljenjima:

¢) umnoZava potrcban broj primjeraka dokumentacije:

f) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu
na&elnika odjeljenja i dircktora Uprave:

g)  za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

pravosnazno  okonéanim

dopunski poslovi  osnovne
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(4) Uslovi za vrSenje poslova: SSS - 1V stepen, zavriena
birotchnicka skola ili ckonomska skola ili gimnazija. najmanje
deset mjeseci radnog staza u struci i polozen strucni ispit.

(§) Vrsta djelatnosti: dopunski  poslovi  osnovne
djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tehnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimicno slozeni.

(8) Status izvriioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrgilaca: | (jedan).

Clan 87.
(Radno mjesto Visi referent za administrativne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne
poslove.

(2) Opis poslova:

a)  obavlja  poslove  kancclarijskog i

poslovanja za odjeljenje:

b)  prikuplja. sreduje i vodi dokumentaciju koja je od
znacaja  za izvrSavanje poslova i zadataka u
adjeljenju:

¢)  tehnicki obraduje materijale na racunaru za potrebe
odjeljenja:
umnozava potreban broj primjeraka dokumentacije;

¢) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu

nacelnika odjeljenja i dircktora Uprave;
f)  za svoj rad odgovara na¢elniku odjeljenja i direktoru

Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojence procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: SSS - 1V stepen. zavrsena
birotchnicka 3kola ili ekonomska 3kola ili gimnazija. najmanje
deset mjeseci radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi  osnovne
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tchni¢ki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimi¢no slozeni.

(8) Status izvrSioca: namjeStenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan §8.
(Radno mjesto Visi referent - operator)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent - operator.

(2) Opis poslova:

a)  izraduje i dostavlja naloge za placanje;

b)  vodi evidenciju i azurira bazu podataka za sve vrste
uplata:

¢)  prikuplja, objedinjava i vr$i obradu prisustva na radu
svih uposlenih u Upravi:

d)  obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu
nacelnika odjeljenja i dircktora Uprave;

¢)  zasvo) rad odgovara nacelniku odjeljenja i direktoru
Uprave.

(3) U obavijanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS - IV stepen, zavriena
srednja  §kola tchnickog smjera ili ckonomska 3kola ili

arhivskog

gimnazija. najmanje deset myescei radnog staza u struci i
poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti:
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: racunovodstveno - materijalni
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djclimi¢no slozeni.

(8) Status izvrSioca: namjcstenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Odjeljak B. Odjeljenje Zapad
Clan 89.
(Radno mjesto Nacelnik Odjeljenja Zapad)

(1) Naziv radnog mjesta: Nacelnik Odjeljenja Zapad.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
koordinira rad odjeljenja i utvrduje prioritet u radu; daje upute i
pruza nepostednu  struénu  pomo¢ izvrSiocima: utvrduje
prijedlog izvjestaja o radu i prati izvriavanje programa i
planova rada; daje neposredna zaduzenja na izvrSavanju
poslova zastite Suma i Sumskog zemljista; predlaze raspodjelu
sumskogospodarskih podrué¢ja na ¢uvarske rejone: prati zakone
i primjenu zakonskih propisa iz oblasti Sumarstva: rukovodi.
nadzire i obavlja strucne poslove po pitanju gospodarenja u
privatnim Sumama. izradu projckata za izvodenje i doznaku
stabala za sjecu i prati realizaciju sje¢e Sume u privatnom
vlasnistvu, izdaje otpremni iskaz i vodi knjigu doznake,
premjerbe i dr.: prati primopredaju ¢uvarskih rejona: obavlja
uvid u sluzbene knjige ¢uvara Suma: vr§i kontrolu i ovjeru
prijava za Sumsku Stetu; obavlja i druge stru¢éne poslove i
zadatke Koji proizilaze iz zakona ili po nalogu direktora. a 7za
obavljanje poslova iz nadleznosti odjeljcnja  neposredno
odgovara direktoru Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
I1SO 9001,

(4) Uslovi za vrenje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen  struéne  spreme.  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen Sumarski
fakultet. najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci i poloZen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: strucno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvr§ioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom odjeljenjem.

(9) Pozicija radnog mjesta: nacelnik odjeljenja.

(10) Broj izvriilaca: 1 (jedan).

Clan 90.

(Radno mjesto Struéni savjetnik za oblast Sumarstva)

() Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za oblast
Sumarstva.

(2) Opis poslova:

a)  prati stanje u oblasti Sumarstva i predlaze mjere za

njihovo unapredenje:

by prati realizaciju izvodackih projekata i provodenje

myjcra zastite Suma:

¢) prati realizaciju projekata koji sc  finansiraju iz

namjenskih sredstava, prati eksploataciju Suma:

d)  predlaze raspodjclu sumskogospodarskih podrudja

na ¢uvarske rejone:

dopunski  poslovi  oshovne
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¢)  prati zakone i primjenu zakonskih propisa iz oblasti
Sumarstva;

1 prai i obavlja struéne poslove po  pitanju
gospodarenja u privatnim Sumama, izradu projckta
za izvodenje i doznaku stabala za sjecu i prati
realizaciju sjeCe Sume u privatnom vlasnistvu, izdaje
otpremni iskaz i vodi knjigu doznake. premjerbe i
dr.:

¢)  prati primopredaju ¢uvarskih rejona i obavlja uvid u
sluzbene knjige ¢uvara Suma:

h)  vrsi kontrolu i ovjeru prijava za Sumsku tetu;

i) ulestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja.
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona ili po nalogu nacelnika
odjeljenja i direktora Uprave:

k)  za svoj rad odgovara nac¢elniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upray [janja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen Sumarski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

(10) Broj izvrSilaca: | (jedan).

Clan 91.
(Radno mjesto Visi referent za administrativne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne
posiove.

(2) Opis poslova:

a)  obavlja  poslove  kancelarijskog i

poslovanja za odjeljenje:

b)  prikuplja, sreduje i vodi dokumentaciju koja je od
7nacaja  za izvrSavanje poslova i zadataka u
odjeljenju:

¢) tehnicki obraduje materijale na racunaru za potrebe
odjeljenja:

d)  umnoZava potreban broj primjeraka dokumentacije;

¢)  obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu
nacelnika odjeljenja i direktora Uprave;

1) zasvoj rad odgovara nacelniku odjcljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS — IV stepen, zavriena
srednja Skola tehnickog smjera ili birotehnicka skola ili
ckonomska skola ili gimnazija. najmanje deset mjeseci radnog
staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski
djelatnosti.

arhivskog

poslovi  osnovne

(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tehnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimicno slozeni.

(8) Status izvrSioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 92.

(Radno mjesto Visi referent za Sumarstvo/kontrolni ¢uvar
Suma)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent  za

Sumarstvo/kontrolni ¢uvar Suma.

(2) Opis poslova:

a)  obavlja doznake za sjecu stabala u Sumi u privatnom
vlasnistvu i izdaje otpremni iskaz, vodi knjigu
doznake. premjerbe i dr.:

b) obraduje preuzete prijave za Sumsku Stetu i dostavija
ih u direkeiju Uprave:

¢) saraduje na prikupljanju podataka i vodenju baze
podataka o stanju i razvoju svih Suma i vodenju
katastra Suma i Sumskog zemljista na podrudju
Kantona:

d)  prikuplja podatke vezane za uzgoj i zastitu Suma:

¢) uéestvuje u izradi programa zatite Suma i planova
protivpozarne zastitc Suma;

f)  vodi zakonom propisane
evidencije:

g) prati stanjec na terenu. ukazuje na nedostatke i daje
upute cuvarima Suma:

h)  vodi sluzbenu knjigu:

i) obavlja i druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
zakona i podzakonskih akata ili po nalogu nacelnika
odjeljenja:

i) 7zasvo) rad odgovara nacelniku odjcljenja.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrenje poslova: SSS, zavricna srednja
Sumarska Skola - IV stepen ili srednja drvna Skola - smjer
Sumarski - IV stepen, najmanje deset mjeseci radnog staZa u
struci i polozen struéni ispit, psihofizicke sposobnosti -
picsadenje, izdrzljivost i dozvola za noSenje oruzja.

statisticke poslove i

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski  poslovi  osnovne
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tchnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimi¢no slozent.

(8) Status izvrSioca: namjcstenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: 3 (tri).

Clan 93.
(Radno mjesto Visi referent - €uvar suma)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent - Cuvar Suma.

(2) Opis poslova:

a)  ¢uva Sumu od Sumskih poZzara;

b) sprjeava nczakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sckundarnih proizvoda i
stavljanje istih u promet:

¢) ¢&uva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja,

bespravnih  sjeca i krade Sumskih proizvoda,
sprjecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu:
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d)  prati pojave i kretanje biljnih bolesti i Stetoéina i
stete nanesene Sumi od divljaéi 1 provodi mjere
Zastite Suma:

¢) preduzima mjere  odrzavanja  Sumskog reda i
spricava oStedivanje stabala 1 podmladka prilikom
izvodenja sjeca;

) zaustavlja prijevozna sredstava i pregleda prateéu
dokumentaciju za prijevoz sumskih sortimenata:

¢)  pregleda porijeklo drveta na pilanama i na drugim
mjestima:

h)  preduzima mjere da sc Sumski putevi 1 vlake
redovno  odrzavaju i sprjeava  izgradnju
neprojektovanih viaka:

i} sprjecava istresanje i deponovanje smeca i drugih
otpada u Sumi i na Sumskom zemljistu i unistavanje
grani¢nih znakova:

J) legitimiSe sva lica zateCena u vrSenju prekrSajnih
radnji i krivicnih djela t odmah podnosi prijave
protiv istih:

k) vodi sluzbenu knjigu;

) obavlja i druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
zakona ili po nalogu nac¢elnika odjeljenja;

m)  za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
150 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS. zavriena srednja
Sumarska Skola - 1V stepen ili srednja drvna Skola - smjer
Sumarski - IV stepen. najmanje desct mjeseci radnog staza u
struci 1 polozen struéni ispit. psihofizicke sposobnosti -
picsacenje, izdrzljivost i dozvola za nosenje oruzja.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski  poslovi
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno- tehnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimicno slozeni.

(8) Status izvriioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: 19 (devetnacst).

Clan 94.
(Radno mjesto Referent - uvar Suma)

(1) Naziv radnog mjesta: Referent - Cuvar Suma.

(2) Opis poslova:

a)  uva Sumu od Sumskih pozara:

b)  spriecava nezakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sckundarnih proizvoda i
stavljanje istih u promet:

¢)  Ccuva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja,
bespravnih  sjeca i krade Sumskih proizvoda,
sprjecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistug

d)  prati pojave i kretanje biljnih bolesti i Stetocina i
Stete nanesene Sumi od divljaci 1 provodi mjere
zaStite Suma;

¢} preduzima mjere odrzavanja  Sumskog reda i
sprjecava ostecivanje stabala i podmladka prilikom
izvodenja sjeca;

) zaustavlja prijevozna sredstava i pregleda pratecu
dokumentaciju za prijevoz sumskih sortimenata:
pregleda porijeklo drveta na pilanama i na drugim
mjestima:

osnovne

as

h)  preduzima mjere da sc Sumski putevi 1 vlake
redovno  odrzavaju i sprjecava  izgradnju
neprojektovanih viaka:

i) sprjecava istresanje i deponovanje smeca i drugih
otpada u Sumi i na Sumskom zemljistu i uniStavanje
grani¢nih znakova;

1) legitimise sva lica zate¢ena u vrSenju prekriajnih
radnji i kriviénih djela i odmah podnosi prijave
protiv istih:

k) vodi sluzbenu knjigu;

1) obavlja i druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
zakona ili po nalogu nacelnika odjeljenja;

m)  za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojenc procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9601.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS, zavrsena srednja
Sumarska Skola - III stepen ili srednja drvna skola - smjer
Sumarski - Il stepen. radni staz u struci do Sest mjeseci i
polozen struéni ispit, psihofizicke sposobnosti - pjcsacenje,
izdrzljivost i dozvola za nodenje oruzja.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski  poslovi  osnovne
djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno- tehnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: jednostavni,

(8) Status izvrSioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: referent.

(10) Broj izvrSilaca: 3 (iri).

Odjeljak C. Odjeljenje Sjever
Clan 95.
(Radno mjesto Nacelnik Odjeljenja Sjever)

(1) Naziv radnog mjesta: Nacclnik Odjcljenja Sjever.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
koordinira rad odjeljenja i utvrduje prioritet u radu; daje upute i
pruza necposrednu  struénu  pomo¢ izvrSiocima: utvrduje
prijedlog izvjestaja o radu i prati izvrSavanje programa i
planova rada; dajc ncposredna zaduZenja na izvrSavanju
poslova zastite Suma i Sumskog zemljista; predlaze raspodjelu
Sumskogospodarskih podrudja na ¢uvarske rejone: prati zakone
i primjenu zakonskih propisa iz oblasti Sumarstva: rukovodi.
nadzire i obavlja struéne poslove po pitanju gospodarcnja u
privatnim Sumama. izradu projekata za izvodenje i doznaku
stabala za sjecu i prati realizaciju sjeCe Sume u privatnom
vlasnistvu. izdaje otpremni iskaz i vodi knjigu doznake.
premjerbe i dr.: prati primopredaju ¢uvarskih rejona: obavlja
uvid u sluzbene knjige cuvara Suma: vrdi kontrolu i ovjeru
prijava za Sumsku Stetu; obavlja i druge struéne poslove i
zadatke koji proizilaze iz zakona ili po nalogu direktora. a za
obavljanje poslova iz nadleznosti  odjeljenja  neposredno
odgovara dircktoru Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme.  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien Sumarski
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fakultet. najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci i polozen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom odjeljenjem.

(9) Pozicija radnog mjesta: nac¢clnik odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 96.

(Radno mjesto Struéni savjetnik za oblast Sumarstva)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za oblast
Sumarstva.

(2) Opis poslova:

a)  prati stanje u oblasti Sumarstva i predlaze mjere za

njihovo unapredenje:

b)  prati realizaciju izvodackih projckata i provodenje
mjera zadtite Suma;

¢) prati realizaciju projckata koji se finansiraju iz
namjenskih sredstava, prati eksploataciju suma;

d)  predlaze raspodjelu Sumskogospodarskih podrucja
na cuvarske rejone;

¢)  prati zakone i primjenu zakonskih propisa iz oblasti
Sumarstva;

f) prati i obavlja struéne poslove po pitanju
gospodarenja u privatnim $umama, izradu projekta
za izvodenje i doznaku stabala za sjecu i prati
realizaciju sje¢e Sume u privatnom vlasnistvu, izdaje
otpremni iskaz i vodi knjigu doznake. premjerbe i
dr.:
prati primopredaju ¢uvarskih rejona i obavlja uvid u
sluzbene knjige cuvara fuma:

h)  vrSi kontrolu i ovjeru prijava za Sumsku Stetu;

i) uestvuje u svim oblicima struénog usavravanja,

koje s odnosi na poslove koje obavlja:

1) obavlja i druge strutne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona ili po nalogu nacelnika
odjeljenja i direktora Uprave:

k)  za svoj rad odgovara nac¢elniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc VI stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavren Sumarski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Clan 97.
(Radno mjesto Visi referent za administrativne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne
poslove.

(2) Opis poslova:

a)  obavlja  poslove  Kancelarijskog i

poslovanja za odjeljenje:

s
-

arhivskog

b)  prikuplja. sreduje i vodi dokumentaciju koja je od
7nacaja 7a izvrSavanje poslova i zadataka u
odjeljenju:

c) tchnicki obraduje materijale na raGunaru za potrebe
odjeljenja:
umnozava potreban broj primjeraka dokumentacije:

¢) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu
nacelnika odjeljenja i dircktora Uprave;

) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i direktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
7a sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS - 1V stepen. zavriena
srednja  Skola tchnickog smjera ili birotchnicka skola ili
ckonomska 3kola ili gimnazija. najmanjc deset mjeseci radnog
staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski
djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno - tehnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimi¢no slozeni.

(8) Status izvrsioca: namjcstenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Clan 98.
(Radno mjesto Visi referent za Sumarstvo/kontrolni ¢uvar
Suma)

(I) Naziv radnog mjesta:
Sumarstvo/kontrolni cuvar suma.

(2) Opis poslova:

a)  obavlja doznake za sjecu stabala u Sumi u privatnom
vlasnistvu i izdaje otpremni iskaz, vodi knjigu
doznake. premjerbe i dr.:

b)  obraduje preuzete prijave za Sumsku Stetu i dostavlja
ih u dirckeiju Uprave:

¢) saraduje na prikupljanju podataka i vodenju baze
podataka o stanju i razvoju svih Suma i vodenju
katastra 3uma i Sumskog zemljista na podrugju
Kantona:

d)  prikuplja podatke vezanc za uzgoj i zaStitu Suma;

¢)  ucestvuje u izradi programa zastite Suma i planova
protivpozarne zastite Suma;

f)  vodi zakonom propisanc statisticke poslove i
evidencije:

g) prati stanje na terenu. ukazuje na nedostatke i daje
upute ¢uvarima Sume:

h)  vodi sluZzbenu knjigu;

i)  obavlja i druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
zakona i podzakonskih akata ili po nalogu nacelnika
odjeljenja i dircktora Uprave:

§)  zasvoj rad odgovara nacelniku odjeljenja.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS. zavricna srednja
Sumarska Skola - IV stepen ili srednja drvna §kola - smjer
Sumarski - 1V stepen. najmanje deset mjeseci radnog staza u
struci i polozen struéni ispit, psihofizicke sposobnosti -
piesacenje. izdrzljivost i dozvola za noSenje oruzja.

poslovi  osnovne

Visi  referent  za
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(5) Vrsta
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tehnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimi¢no slozeni.

(8) Status izvrsioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: 3 (iri).

Clan 99.
(Radno mjesto Visi referent - ¢uvar Suma)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent - Cuvar Suma.

(2) Opis poslova:

a)  ¢uva Sumu od Sumskih pozara:

by  sprjecava nczakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sekundarnih  proizvoda i
stavljanje istih u promet:

¢) cuva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja.
bespravnih  sje¢a i krade Sumskih proizvoda.
spriecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu;

d)  prati pojave i kretanje biljnih bolesti i Steto€ina i
Stete nanesene Sumi od divljaci i provodi mjere
zastite Suma;

¢) preduzima mjere odrzavanja Sumskog reda i
spriccava ofteéivanje stabala i podmlatka prilikom
izvadenja sjeca;

)  zaustavlja prijevozna sredstava i pregleda prateéu

dokumentaciju za prijevoz Sumskih sortimenata;

g)  pregleda porijeklo drveta na pilanama i na drugim
mjestima:

h)  preduzima mjere da sc Sumski putevi i vlake
redovno  odrzavaju i sprjecava  izgradnju
neprojektovanih viaka:

i)  sprje€ava istresanje i deponovanje smeca i drugih
otpada u Sumi i na Sumskom zemljiStu i unistavanje
grani¢nih znakova;

7 legitimide sva lica zateéena u vrsenju prekriajnih
radnji i krivicnih djela i odmah podnosi prijave
protiv istih:

k)  vodi sluzbenu knjigu:

)  obavlja i druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
zakona ili po nalogu naéelnika odjeljenja:

m) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS, zavriena srednja
Sumarska Skola - IV stepen ili srednja drvna S$kola - smjer
Sumarski - IV stepen. najmanje deset mjeseci radnog staza u
struci i poloZzen struéni ispit, psihofizitke sposobnosti -
picsa¢enje, izdrzljivost 1 dozvola za nosenje oruzja.

djelatnosti: dopunski  poslovi  osnovne

(§) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi  osnovne
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tchni¢ki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimic¢no sloZeni.
(8) Status izvr$ioca: namjestenik.
(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.
(10) Broj izvrsilaca: 11 (jedanacst).
Clan 100.

{Radno mjesto Referent - ¢uvar suma)
(1) Naziv radnog mjesta: Referent - Cuvar Suma.
(2) Opis poslova:

a)  ¢uva Sumu od Sumskih pozara:

b)  sprjecava nczakonito pokretanje drveta iz Sume.
ubiranje i sakupljanje sckundarnih  proizvoda i
stavljanje istih u promet:

¢)  ¢uva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja,
bespravnih sjeca i krade Sumskih proizvoda,
sprjeava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu:

d) prati pojave i kretanje biljnih bolesti i §tetocina i
Stete nancsence Sumi od divljaci i provodi mjere
zastite Suma:

¢} preduzima mijere  odrzavanja  Sumskog reda i
sprjeCava osteéivanje stabala i podmladka prilikom
izvodenja sjeca:

) zaustavlja prijevozna sredstava i pregleda pratecu
dokumentaciju za prijevoz Sumskih sortimenata:

g)  pregleda porijeklo drveta na pilanama i na drugim
mjestima:
hy  preduzima mjere da se Sumski putevi i vlake

redovno  odrzavaju i sprjedava  izgradnju
neprojektovanih viaka:

i) sprijecava istresanje i deponovanje smeca i drugih
otpada u Sumi i na Sumskom zemljistu i uniStavanje
grani¢nih znakova:

j)  legitimise sva lica zate¢ena u vrienju prekriajnih
radnji i krivicnih djela 1 odmah podnosi prijave
protiv istih:

k)  vodi sluzbenu knjigu:

) obavlja i druge poslove i zadatke Koji proizilaze iz
zakona ili po nalogu na¢elnika odjeljenja:

m) za svoj rad odgovara na¢elniku odjeljenja.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS, zavriena srednja
Sumarska Skola - TII stepen ili srednja drvna skola - smjer
Sumarski - Il stepen, radni staz u struci do Sest mjeseci i
polozen struéni ispit. psihofizicke sposobnosti - pjesacenje.
izdrzljivost i dozvola za noscnje oruzja.

(8) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi  osnovine
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tchnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: jednostavni.

(8) Status izvrSioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: referent.

(10) Broj izvrSilaca: 8 (osam).
POGLAVLJE 1l - RUKOVODENJE I ODGOVORNOST
U RUKOVOBENJU U UPRAVI ZA SUMARSTVO

Clan 101.
(Rukovodenje Upravom za Sumarstvo)

(1) Upravom za Sumarstvo, koja je u sastavu Ministarstiva,
rukovodi direktor Uprave. koji nije drzavni sluzbenik. ali
se njegov radno - pravni status reguliSe Zakonom o
drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo.

(2) Direktor Uprave za Sumarstvo svoja ovlastenja vr$i na
na¢in $to rukovodi Upravom u skladu sa zakonom,
organizira vrsenje svih poslova iz nadleznosti uprave,
predstavlja i zastupa upravu u  granicama svojih
ovlastenja. odlucuje o koristenju finansijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala.
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Clan 102.
(Rukovodenje odjeljenjem)

() Odjcljenjem u Upravi za Sumarstvo rukovodi nacelnik
odjeljenja.

(2) Nacelnik odjeljenja svoja ovlastenja vrsi tako Sto rukovodi
odjeljenjem i organizira vricnje poslova iz nadleZznosti
odjcljenjo.  rasporeduje  poslove na  sluzbenike i
namjestenike i daje upute o naéinu vrienja tih poslova,
osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno vricnje
poslova. redovno upoznaje pomocénika ministra o stanju
vrsenja poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji
postoje u vrienju tih poslova i predlaze mjere za njihovo
rjeSavanje. postupa po nalozima dircktora Uprave i vrsi
najslozenijc  poslove iz nadleznosti  odjeljenja  Kojim
rukovodi.

Clan 103.
(Odgovornost za rad)

(1) Direktor Uprave za Sumarstvo za svoj rad i upravljanje
Upravom odgovara ministru i Vladi Kantona.

(2) Nacelnik odjeljenja za svoj rad i upravljanje odjeljenjem
odgovara dircktoru Uprave.

Clan 104.
(Shodna primjena odredbi Pravilnika)
Odredbe ¢, 67.-74. ovog Pravilnika shodno  se¢

primjenjuju i na Upravu za Sumarstvo.,

DIO JEDANAESTI - UNUTRASNJA ORGANIZACLIA,

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA,

RUKOVODENJE 1 ODGOVORNOST U

RUKOVODENJU U DIREKCIJI ZA TURIZAM

POGLAVLJE I - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 105,
(Unutra$nja organizacija)

(1) U sastavu Ministarstva je Dirckeija za turizam.

(2) Dirckeija za turizam vrsi struéne i s njima povezane
upravne poslove koji s¢ odnose na razvoj turizma na
podrucju Kantona i razvoj turistickih podrucja od znacaja
za Kanton: predlaze mjere za razvoj turizma i razvoj
privatnog scktora u turizmu; formira turisticke zone radi
valorizacije nacionalnih parkova i zasticenih zona sa
turistickog aspekta i valorizacije njihovih ckonomskih
prednosti:  prati  investicione tokove i informisc
potencijalne investitore sa moguénostima ulaganja v
turizam na podru¢ju Kantona: predlaze mjere za
unapredenje i razvoj malog poduzetnitva u turizmu;
predlaze i prati projekie iz oblasti turizma koji se
finansiraju iz budzeta Kantona, kao 1 turistickih
destinacija na podrucju Igman — Bjelasnica; vodi postupak
dodjele predmeta koncesije iz oblasti turizma.  vodi
postupak izdavanja licenci putnickim agencijama-
organizatorima putovanja; analizira turisticke tokove na
domacem i inostranom trzistu; obavlja i druge poslove od
znacaja za razvoj turizma.

(3) U Dirckciji za turizam obavljaju se¢ poslovi na sljede¢im
radnim mjestima: dircktor Dirckeije, struéni savjetnik za

normativno - pravnc poslove, struéni  savjetnik za
studijsko-analiticke poslove i struéni savjetnik za razvoj
turizma.

POGLAVLJE Il - SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA
Clan 106.
(Radno mjesto Dircktor Dirckeije za turizam)

(1) Naziv radnog mjesta: Dircktor Dirckeije za turizam.

(2) Opis poslova: Organizira vrienje svih poslova iz
nadleznosti Direkcije kojom rukovodi; predstavlja i zastupa
Dirckciju u granicama ovlastenja koja su mu zakonom i drugim

propisima stavijena u nadleznost: ucestvuje u  pripremi,
predlaganju i provedbi propisa i drugih op¢ih akata iz oblasti
Direkcije, vr$i ovlastenja iz svoje nadleznosti tako 3to
neposredno rukovodi Direkeijom: uspostavlja i implementira
finansijsko upravljanje i kontrolu —- FUK; daje uputstva i pruza
neposrednu  struénu  pomoé i odreduje prioritet u radu;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje svih
poslova iz nadleznosti Direkeije: izraduje plan rada Dirckceije u
okviru godisnjeg programa rada Ministarstva i izvjeStaj o radu
iz djclokruga Dirckcije: saraduje sa organima turisticke
zajednice: redovno upoznaje ministra o stanju i problemima u
vezi vrSenja poslova iz nadleznosti Dirckcije 1 predlaze
poduzimanje potrebnih mjera: obavlja i druge poslove koji
proizilaze iz zakona ili po nalogu ministra. a za obavljanje
poslova iz nadleZnosti Dirckeije neposredno odgovara ministru
i Vladi Kantona.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojenc procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrSen ckonomski
fakultet ili pravni fakultet ili prirodno-matematicki fakultet
odsjek za geograliju - smjer turizam i zadtita Zivotne sredine,
najmanje pet godina radnog staza u struci, da nije ranije
osudivan za krivi¢no djelo i aktivno znanje engleskog jezika.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: strucno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozcniji.

(8) Status izvrSioca: licc koje nije drzavni sluzbenik i
koje rukovodi Dirckcijom.

(9) Pozicija radnog mjesta: direktor Direkeije.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 107.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za normativno - pravie
poslove)

(1) Naziv radnog mjesta:
normativno - pravne poslove.

(2) Opis poslova:

a) izraduje prednacrte. nacrte i prijedloge zakona,

drugih propisa i opc¢ih akta u oblasti turizma;

b) daje struéna misljenja na prednacrte, nacrte i
prijedloge zakona. drugih propisa i opéih akata u
oblasti turizma:

¢) priprema struéna pravna misljenja i objaSnjenja za
primjenu zakona, drugih propisa i opcih akata
povodom upita gradana. pravnih lica i drugih
subjekata ili po sluzbenoj duznosti;

d) izdaje iskaznice turistickog vodi¢a i vodi evidenciju
o izdatim iskaznicama turisti¢kih vodié¢a:

¢)  vodi postupak izdavanja licenci za putni¢ke agencije
- organizatore putovanja:

) vodi Registar izdatih licenci:

¢)  izraduje ugovore iz djclokruga rada Direkceije;

h)  prati rad Turisticke zajednice Kantona Sarajevo:

i) prati rad neprofitnih udruZenja i organizacija u
oblasti turizma:

j)  uéestvuje u svim oblicima struénog usavr$avanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

Struéni  savjetnik  za
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k) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu dircktora Direkeije:

)  zasvoj rad odgovara dircktoru Dirckceije.

(3) U obavljanju posiova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc  VII  stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i polozen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 108.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za studijsko - analiticke
poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za studijsko -
analiticke poslove.

(2) Opis poslova:

a)  ucestvuje u predlaganju, izradi i pracenju realizacije
Strategije razvoja turizma Kantona Sarajevo. Master
plana i Plana promocije turizma:

by ucestvuje u izradi prijedloga Marketing plana
zajedno  sa Turistickom  zajednicom  Kantona
Sarajevo. predlaze i koncipira istraZivanja studijsko-
analitickog karaktcra:

¢) saraduje sa struéno-specijalistickim organizacijama-
nosiocima izrade strategije razvoja.  projekata i
studija iz oblasti turizma i rjecnja iz usvojenih
studija. projekata i analiza:

d) izraduje analiticke i druge informativne materijale u
okviru propisanc metodologije (tipski izvjeStaji.
struéne i analiticke matcerijale) iz oblasti turizma na
osnovu odgovarajuéih podataka;

¢) saraduje  sa  Turistickom zajednicom  Kantona
Sarajevo. prati njen rad i uéestvuje u pripremi i
realizaciji investicijskih projekata u oblasti turizma:

f)  ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja,
koje sc odnosi na poslove koje obavlja:

2) obavlja 1 druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu dircktora Direkceije:

h)  zasvoj rad odgovara dircktoru Direkcije.

(3) U obavljanju poslova Koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1S0 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjec VI stepen  struéne  spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien ckonomski

takultet ili pravni fakultet ili prirodno-matematicki fakultet

odsjek za geografiju - smjer turizam i zastita Zivotne sredine. tri
godine radnog staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozentiji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Clan 109.

{Radno mjesto Stru¢ni savjetnik za razvoj turizma)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za razvoj
turizma.

(2) Opis poslova:

a)  izvrSava zakone. druge propise i opée akte u oblasti

turizma:

b)  prati i proucava stanje i pojave u oblasti turizma i
predlaze mjere za rjesavanje utvrdenih problema:

¢) saraduje sa agencijama i organizacijama nadlcznim
za investicije:

d) prati stanje i proucava uslove, nacin i postupak
dodjeljivanja koncesija iz oblasti turizma;

¢) uestvuje u informisanju i promociji investicija v
oblasti turizma:

) prati stanje i trendove razvoja malog poduzetnistva u
oblasti turizma:

g)  predlaze razlitite oblike podsticaja za razvoj malog
poduzetnistva u oblasti turizma:

h)  prati i analizira razvoj poscbnih oblika turizma i

predlaze mjere za njihov podsticay;

i)  predlaze i prati projekte u oblasti turizma koji se
finansiraju iz budzeta Kantona Sarajevo:

i) izraduje analize, informacije i druge materijale u
oblasti turizma:

k) saraduje sa
Sarajevo:

) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja,
koje se odnosi na poslove koje obavlja:

m) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu direktora Direkcije:

n)  zasvoj rad odgovara dircktoru Direkeije.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske Kkvalifikacije
najmanje VIl stepen strucne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen ckonomski
takultet ili prirodno -matematicki fakultet odsjek za geografiju-
smjer turizam i zastita zivotne sredine, tri godine radnog staza u
struci. polozen struéni ispit i poznavanje engleskog jezika.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovae djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno — operativni poslovi.

(7) Slozenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Turistickom  zajednicom  Kantona
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POGLAVLIJE 11l - RUKOVODENJE 1 ODGOVORNOST
U RUKOVOBENJU U DIREKCLJI ZA TURIZAM
Clan 110.
(Rukovodenje Dirckeijom za turizam)

(1) Dirckcijom za turizam. koja je u sastavu Ministarstva.
rukovodi dircktor Direkceije. koji nije drzavni sluzbenik,
ali se njegov radno - pravni status regulise Zakonom o
drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo.

(2) Dircktor Dirckcije za turizam svoja ovladtenja vrsi na
nacin §to rukovodi Direkcijom u skladu sa zakonom,
organizira vrienje svih poslova iz nadleznosti Dirckcije.
predstavija i zastupa Dirckeiju u  granicama svojih
ovlastenja, odlucuje o koristenju finansijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala.

Clan 111.
(Odgovornost za rad)
Dircktor Dirckeije za turizam za svoj rad i upravljanje

Dircketjom odgovara ministru i Viadi Kantona.

Clan 112.
{Shodna primjena odredbi Pravilnika)
Odredbe ¢l 67.-74. ovog Pravilnika shodno  se

primjenjuju i na Dirckeiju za urizam.
DIO DVANAESTI - PRIJELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clan 113.

{Rasporedivanje drzavnih sluzbenika i namjestenika)

U roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog
Pravilnika, ministar ¢ée izvrSiti  rasporedivanje  drzavnih
sluzbenika i namjestenika na radna mjesta u Ministarstvu u
skladu sa odredbama ovog Pravilnika.

Clan 114.
(Ravnopravnost spolova)

Sve imenice koje se odnose na pojedine funkcije ili radna
mjesta, upotrijebljene u ovom Pravilniku u muskom rodu,
odnose se na oba spola.

Clan 115.
(Prestanak vazenja dosadasnjeg Pravilnika)

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi
Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Ministarstva privrede
Kantona Sarajevo broj 07-01-02-27125/19 od 02.08.2019.
godinc i Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji Ministarstva privrede Kantona Sarajevo broj 07-
01-02-2448/21 od 29.01.2021. godine.

Clan 116.
{Stupanje na snagu Pravilnika)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dobijanja
saglasnosti od stranc Viade Kantona Sarajevo. a u skladu sa
¢lanom 3. stav (1) tacka h) i ¢lanom 4. Uredbe o vrsti i
postupku objavljivanja propisa i javnosti rada organa uprave.
javnih preduzeca, javnih ustanova i pravnih lica ¢&iji je osnivaé
Kanton Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”. broj
21/19) objavit ¢e sc¢ u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”
i na sluzbenoj web stranici Ministarstva privrede Kantona
Sarajevo.

Broj 07-01-02-34712/21
15. oktobra 2021. godine
Sarajevo

Ministar
Adnan Delié. s. r.

Na ovaj Pravilnik Vlada Kantona Sarajevo je dala
saglasnost na sjednici odrzanoj 04.11.2021. godine, Odlukom
broj 02-04-40041-27/21 od 04.11.2021. godine. a u skladu sa
¢lanom 52. stav 1. tatka 2. Zakona o organizaciji organa uprave
u Federaciji Bosne 1 Hercegovine ("SluZbenc novine Federacije
BiH". broj 35/05).
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