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CHHIMKAaTHMAa Cca MambUM OpojeM  WiaHoBa, paau
n3paxkaBamba MHTEpPeca 3aroCICHUX KOjU Cy yWIamheHH y Taj

CHHJUKAT.".
Unan 12.

Hazus u unan 168. Mujemajy ce u riace:
"Ynan 168.

[NpaBa pagHyKa n3abpaHUX U UIMEHOBAHKX Ha jaBHE JTy)KHOCTH
I IpoeCHOHATHE (QYHKIH]je

(1) Pangauky m3aOpaHOM, OJHOCHO HMMEHOBAaHOM HAa HEKY OI
jaBHHUX IyXHOCTH, Yy oprane bocHe u XepuerosuHe,
deneparyje, opraHe KaHTOHA, TPajia U OIIITHHE U PAJHUKY
n3abpaHoM Ha TpodecHoHATHY (QYHKIHM)Yy Y CHHAMKATY,
nmpaBa U 00aBe3e U3 PaJHOI OIHOCA, HA HHEIOB 3aXTjeB,
MHpYjy, @ Hajay’Ke Ha Meproj KOJIMKO Tpaje 00aBJbame Te
byHKIMje, 071 aHa U300pa OJHOCHO NMEHOBAA.

(2) PagHuK KOjU HAKOH 3aBpIICHOT MaHnara u3 crasa (1) oBor
YIaHa, JKeJM J1a ce BPaTH KOJI MCTOT IOCIIO/aBLa, Ty’KaH ra
je o Tome obaBujectHTH y poky ox 30 maHa on maHa
MpeCTaHKa MaHJaTa, a IOCJIOAABall je Iy)XKaH NPUMHTH
pamHuKa Ha paj y poky on 30 maHa on maHa obaBujecTH
pamHUKa.

(3) Pagnuka, koju je 00aBHjeCTHO TTOCIIOAABIA Y CMUCIY CTaBa
(2) oBor wigaHa, MOCIOAABAl] je AyXaH pACMOPEANTH Ha
MOCJIOBE Ha KOjHMa je pajifio TpHje CTyMama Ha y>KHOCT
WM Ha Apyre oArosapajyhe mociioe, OCUM aKo je mpecrana
motpeba 3a 00aBJbAEM THX TOCIOBAa 300T C€KOHOMCKHX,
TEeXHIYKNX WM OPTaHU3alHjCKAX pa3Jiora y CMUCITY WiaHa
96. oBOT 3aKOHA.

(4) Axo mocnonasai He MOXKE BPaTHUTH pafHHMKa Ha paj, 300r
IpecTaHka noTpede 3a 00aBJbambEM MOCIIOBA Y CMUCITY CTaBa
(3) oBor umaHa, QyXaH My je HCIUIATHTH OTIPEMHUHY
yTBpheHy y wiany 111. oBor 3aKoHa, ¢ TUM Jia Ce TIPocjedHa
IIaTa J0BEZE Ha HUBO IUIaTe KOjy OM pajHUK OCTBapuo jaa
je pazmo.

(5) Ako pamHMKY mpecTaHe paJHH OJHOC y CMHUCTy cTaBa (3)
OBOT 4IaHa, IT0CJI0/IaBall He MOXE Y POKY O je/JHE TOJMHE
JlaHa, 3aroCNTH JPYTO JIULE KOje MMa UCTY KBATH(HKALIH]Y
WU CTEIIEH CTpy4He crpeme.".

Unan 13.
VY unany 171. cras (1), monaje ce HoBa Tauka 53. Koja IIacH:
"53. U3 HeolpaBIaHUX Pa3jiora He MCIUIATH IUIATy Yy POKY
yrBpheHoM y wmany 79. craB (1) oBor 3akoHa, ca CBUM
npumazajyhum gonpuHocuMa,'.
Jocanarbe tav. 53. 10 71. moctajy Tad. 54. mo 72.
Unan 14.
Unan 172. 3akoHa, Opuie ce.

Uan 15.
OBaj 3aKOH CTyma Ha CHary OCMOI JaHa Of JaHa
objaespuBama y "Ciryxoennm HoBrHama Oenepanmje buX".

[pencjenasajyhu IpencjenaBajyha
[MpencraBHIYKOr 10Ma Joma Hapoza
[Mapnamenrta @eneparmje buX  [NapmamenTta @eneparmje buX
Enun Myumh, c. p. Jlunuja bpanapa, c. p.

Na osnovu ¢lana IV.B.7. a)(IV) Ustava Federacije Bosne i
Hercegovine, donosim

~ UKAZ
O PROGLASENJU ZAKONA O IZMJENAMA 1
DOPUNAMA ZAKONA O RADU
Proglasava se Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
radu, koji je usvojio Parlament Federacije Bosne i Hercegovine na

sjednici Predstavni¢kog doma od 10.07.2018. godine i na sjednici
Doma naroda od 01.06.2017. godine.
Broj 01-02-1-492-01/18

29. oktobra 2018. godine Predsjednik

Sarajevo Marinko Cavara, s. 1.
ZAKON
O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA ZAKONA O RADU
Clan 1.

U Zakonu o radu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
26/16), u ¢lanu 19. stav (3), na kraju recenice iza rijeci "pravo",
dodaju se rijeci: "osim ako to ovim zakonom nije izriito
zabranjeno.".

Clan 2.
1za ¢lana 20., dodaje se ¢lan 20a. koji glasi:

"Clan 20a.

(1) Radni odnos zasniva se zakljudivanjem ugovora o radu, a
nakon provodenja procedure prijema propisane pravilnikom
o radu poslodavca.

(2) U zavodima, agencijama, direkcijama 1 upravnim
organizacijama pod drugim nazivom, pravnim licima sa
javnim ovlastenjima na teritoriji Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija), kao i u javnim
ustanovama i javnim preduzecima ¢iji je osniva¢ Federacija,
kanton, grad ili op¢ina, te u privrednim drustvima u kojima
Federacija, kanton, grad ili op¢ina ucestvuje sa vise od 50%
ukupnog kapitala, prijem u radni odnos vrsi se nakon
provedene procedure obaveznog javnog oglasavanja za
prijem u radni odnos.

(3) Vlada Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Vlada Federacije), ¢e u roku od 90 dana od dana stupanja na
snagu ovog zakona, donijeti propis kojim ¢e propisati
postupak prijema u radni odnos iz stava (2) ovog ¢lana u
zavodima,  agencijama, direkcijama i1  upravnim
organizacijama, pravnim licima s javnim ovlastenjima na
teritoriji Federacije, u javnim ustanovama i javnim
preduzecima C¢iji je osniva¢ Federacija, te u privrednim
drustvima u kojima Federacija ucestvuje sa vise od 50%
ukupnog kapitala.

(4) Vlade kantona ¢e u roku od 90 dana od dana stupanja na
snagu ovog zakona, donijeti propis kojim ¢e propisati
postupak prijema u radni odnos iz stava (2) ovog ¢lana u
zavodima,  agencijama, direkcijama 1  upravnim
organizacijama, pravnim licima s javnim ovlaStenjima na
teritoriji kantona, grada ili opéine, u javnim ustanovama i
javnim preduzecéima ¢iji su osnivaci kantoni, grad ili op¢ina,
te u privrednim drustvima u kojima kantoni, grad ili op¢ina
ucestvuju sa vise od 50% ukupnog kapitala.".

Clan 3.

U ¢lanu 28. rijeci: "u roku od 15 dana od dana zakljucivanja
ugovora o radu, odnosno pocetka rada", zamjenjuju se rije¢ima:
"odmah na pocetku rada".

Clan 4.

U c¢lanu 42. stav (4) rijeci: "Bosne i Hercegovine (u daljnjem
tekstu: Federacije)", brisu se.

Clan 5.

U c¢lanu 47. stav (1) dodaje se druga recenica koja glasi:
"[zuzetno godisnji odmor moze da traje i duze od 30 radnih dana,
ukoliko je to uredeno kolektivnim ugovorom, a prema prirodi
posla i uvjetima rada.".

Clan 6.

U ¢lanu 75. stav (2) mijenja se i glasi:

"(2) Placa za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu sastoji se
od:
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a)  osnovne place;

b) dijela place za radni uéinak ukoliko je isti ostvaren i

¢) uvecane place iz ¢lana 76. ovog zakona.".

Iza stava (3) dodaje se stav (4) koji glasi:

"(4) Radni ucinak definiSe poslodavac u skladu sa opéim
propisima, kolektivnim ugovorom ili pravilnikom o radu.".

Clan 7.

U ¢lanu 78. stav (1), mijenja se i glasi:

"(1) Vlada Federacije utvrduje najnizu pla¢u nakon konsultacija
sa Ekonomsko-socijalnim vije¢em.".

Stav (3) mijenja se i glasi:

"(3) Vlada Federacije ¢e na prijedlog Federalnog ministarstva
finansija u saradnji sa Federalnim zavodom za
programiranje razvoja, a uz prethodne konsultacije sa
Ekonomsko-socijalnim vijeem, donijeti propis kojim c¢e
propisati metodologiju izra¢una i uskladivanja najnize place
iz stava (1) ovog ¢lana.".

Clan 8.

U ¢lanu 94. tac. c. i d., mijenjaju se i glase:

"c. kad radnik navrsi 65 godina zivota i 15 godina staza
osiguranja (u skladu sa propisima o penzijskom i
invalidskom osiguranju), ako se poslodavac i radnik
drugacije ne dogovore;

d.  kad radnik navrsi 40 godina staza osiguranja (u skladu
sa propisima o penzijskom i invalidskom osiguranju),
bez obzira na godine Zivota, ako se poslodavac i radnik
drugacije ne dogovore;".

Clan 9.

U ¢lanu 114. stav (1), rije¢ "moze", zamjenjuje se se
rije¢ima: "duzan je".

U stavu (3) rijeci: "osim u slucaju zahtjeva radnika za
naknadu $tete ili drugo nov¢ano potrazivanje iz radnog odnosa",
zamjenjuju se rijeCima: "osim u slucaju otkaza ugovora o radu u
skladu sa ovim zakonom".

Clan 10.

U ¢lanu 138. stav (1), iza rijeci "zakljuuju", dodaju se rijeci:
"Vlada Federacije".

U stavu (4) iza rije¢i "poslodavac", tacka se zamjenjuje
zarezom i dodaju se rije¢i: "a gdje se kao vlasnik pojavljuje
Federacija, kanton, grad ili opéina, potrebno je prethodno pribaviti
njihovu saglasnost.".

Clan 11.
Iza ¢lana 138., dodaje se ¢lan 138a. koji glasi:
"Clan 138a.

(1) Granski kolektivni ugovor za podruéja djelatnosti koja se
finansiraju iz budzeta ili vanbudzetskih fondova, zaklju¢uju
Vlada Federacije, odnosno nadlezna ministarstva i vlade
kantona, odnosno nadlezna ministarstva s jedne strane i
reprezentativni sindikati tih podruéja djelatnosti s druge
strane.

(2) Granske kolektivne ugovore za javna preduzeca i javne
ustanove Ciji je osniva¢ Federacija, kanton, grad ili op¢ina,
zakljucuju reprezentativni sindikati i osnivaci.

(3) Granske kolektivne ugovore za privredna drustva u kojima
Federacija, kanton, grad ili op¢ina ucestvuje sa vise od 50%
ukupnog kapitala, pored reprezentativnog sindikata,
zakljucuju predstavnici nosioca drzavnog kapitala uz ucesce
reprezentativnog udruzenja poslodavaca, osim ako nije
drugacije uredeno sporazumom Vlade Federacije, odnosno
vlade kantona, gradonacelnika ili nacelnika opcine sa
reprezentativnim udruzenjem poslodavaca.

(4) U postupku pregovaranja radi zaklju¢ivanja kolektivnih
ugovora iz st. (1), (2) i (3) ovog clana, reprezentativni
sindikat duzan je da saraduje sa drugim sindikatima sa

manjim brojem ¢lanova, radi izrazavanja interesa zaposlenih
koji su u¢lanjeni u taj sindikat.".
Clan 12.
Naziv i ¢lan 168. mijenjaju se i glase:
"Clan 168.
Prava radnika izabranih i imenovanih na javne duznosti ili
profesionalne funkcije

(1) Radniku izabranom, odnosno imenovanom na neku od
javnih duznosti, u organe Bosne i Hercegovine, Federacije,
organe kantona, grada i opéine i radniku izabranom na
profesionalnu funkciju u sindikatu, prava i obaveze iz
radnog odnosa, na njegov zahtjev, miruju, a najduZe na
period koliko traje obavljanje te funkcije, od dana izbora
odnosno imenovanja.

(2) Radnik koji nakon zavrSenog mandata iz stava (1) ovog
¢lana, zeli da se vrati kod istog poslodavca, duzan ga je o
tome obavijestiti u roku od 30 dana od dana prestanka
mandata, a poslodavac je duzan primiti radnika na rad u roku
od 30 dana od dana obavijesti radnika.

(3) Radnika, koji je obavijestio poslodavca u smislu stava (2)
ovog Clana, poslodavac je duzan rasporediti na poslove na
kojima je radio prije stupanja na duznost ili na druge
odgovarajuée poslove, osim ako je prestala potreba za
obavljanjem tih poslova zbog ekonomskih, tehnickih ili
organizacijskih razloga u smislu ¢lana 96. ovog zakona.

(4) Ako poslodavac ne moze vratiti radnika na rad, zbog
prestanka potrebe za obavljanjem poslova u smislu stava (3)
ovog Clana, duzan mu je isplatiti otpremninu utvrdenu u
¢lanu 111. ovog zakona, s tim da se prosjecna placa dovede
na nivo place koju bi radnik ostvario da je radio.

(5) Ako radniku prestane radni odnos u smislu stava (3) ovog
¢lana, poslodavac ne moze u roku od jedne godine dana,
zaposliti drugo lice koje ima istu kvalifikaciju ili stepen
struéne spreme.".

Clan 13.
U ¢lanu 171. stav (1), dodaje se nova tacka 53. koja glasi:
"53. iz neopravdanih razloga ne isplati platu u roku
utvrdenom u ¢lanu 79. stav (1) ovog zakona, sa svim pripadaju¢im
doprinosima,".
Dosadasnje ta¢. 53. do 71. postaju ta¢. 54. do 72.
. Clan 14.
Clan 172. zakona, brise se.
Clan 15.
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Predsjedavajuci
Predstavni¢kog doma
Parlamenta Federacije BiH
Edin Musié, s. r.

Predsjedavajuca
Doma naroda
Parlamenta Federacije BiH
Lidija Bradara, s. 1.

FEDERALNO MINISTARSTVO ENERGIJE,
RUDARSTVA I INDUSTRIJE

1641

Na osnovu ¢lana 56. stav (2) Zakona o organizaciji organa
uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 35/05), tacke 10. stav (15) Programa utroska
sredstava Trajnog revolving fonda kod Union banke d.d. Sarajevo
Federalnog ministarstva energije, rudarstva i industrije za
dugorocno finansiranje projekata putem dodjele kredita za 2018.
godinu ("'Sluzbene novine Federacije BiH", broj 23/18) i Odluke
Vlade Federacije Bosne i Hercegovine o davanju prethodne
saglasnosti na Prijedlog rjeSenja o dodjeli dijela sredstava Trajnog
revolving fonda kod Union banke d.d. Sarajevo Federalnog
ministarstva energije, rudarstva i industrije za dugorocno



