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Sarajevo, 23.02.2026. godine

Na osnovu ¢lana 7. i 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije
Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 12/03, 34/03 1 65/13), ¢lana 25.
Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, br. 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana 14. Odluke o osnivanju
Javne ustanove “Centar za napredne tehnologije u Sarajevu” (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
br. 28/18, 6/19, 19/23 i 22/24) i ¢lana 6. stav (1) Odluke o kriterijima za izbor i imenovanje
predsjednika i ¢lanova Upravnog i Nadzornog odbora i direktora Javne ustanove “Centar za
napredne tehnologije u Sarajevu” (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 45/18, 49/18, 12/19,
33/25 1 7/26), ministar Ministarstva privrede Kantona Sarajevo objavljuje

JAVNI OGLAS ZA IZBOR 1 IMENOVANJE PREDSJEDNIKA I CLANOVA UPRAVNOG
ODBORA JAVNE USTANOVE “CENTAR ZA NAPREDNE TEHNOLOGIJE U
SARAJEVU”

1. Predmet Javnog oglasa

Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora
Javne ustanove “Centar za napredne tehnologije u Sarajevu” (u daljnjem tekstu: Javna ustanova) i
to:

Upravni odbor:
a) predsjednik - predstavnik Osnivaca,

b) ¢lan - predstavnik Osnivaca,
¢) c¢lan - predstavnik zaposlenika Javne ustanove.

Predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora Javne ustanove imenuje i razrijeS8ava Vlada
Kantona Sarajevo.

2. Opis pozicija
2.1. Nadleznosti Upravnog odbora Javne ustanove

Upravni odbor Javne ustanove nadlezan je da:
a) donosi Statut Javne ustanove,
b) imenuje i razrijeSava direktora,
c¢) utvrduje planove rada i razvoja Javne ustanove,
d) utvrduje godisnji program rada Javne ustanove,

e) donosi finansijski plan i usvaja godi$nji obracun,

e
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f) donosi op¢i akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i druge opce akte u
skladu sa zakonskim i drugim propisima i Statutom Javne ustanove,

g) odluCuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je Javna ustanova osnovana, ako
zakonskim i drugim propisima nije drugacije odredeno,

h) usmjerava, kontroli$e i ocjenjuje rad direktora,

1) rjeSava sva pitanja odnosa sa Osniva¢em,

J) odlucuje o koristenju sredstava preko iznosa do kojeg odluéuje direktor Javne ustanove,

k) odgovara Osnivacu za rezultate rada,

1) odlu¢uje o prigovoru radnika na rjesenje kojim je drugi organ odreden Statutom odlugio o pravu,
obavezi i odgovornosti radnika iz radnih odnosa,

m) podnosi Osnivau najmanje jedanput godi$nje izvjeStaj o radu sa finansijskim poslovanjem
Javne ustanove i

n) visi i druge poslove u skladu sa zakonskim i drugim propisima i ovim statutom.

2.2. Postupak izbora predsjednika i lanova Upravnog odbora, mandat i naknada za rad

Predsjednika i Elanove Upravnog odbora imenuje Vlada Kantona Sarajevo. Mandat
predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine. Mandat pocinje te¢i od dana stupanja
na snagu rjeSenja o imenovanju. Kandidat za predsjednika ili ¢lana Upravnog odbora ne moZe biti
biran vise od dva puta uzastopno.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora imaju pravo na naknadu za svoj rad, koja se utvrduje
posebnom odlukom Vlade Kantona Sarajevo.

3. Uslovi za pozicije
Svi kandidati moraju ispunjavati opce i posebne uslove.

3.1. Opé¢i uslovi

Op¢i uslovi koje kandidat treba ispunjavati su sljedeci:
a) da je kandidat drZzavljanin Bosne i Hercegovine (dokaz: uvjerenje o drzavljanstvu);
b) da je kandidat stariji od 18 godina (dokaz: izvod iz matine knjige rodenih);

c¢) da kandidat nije otpuSten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu od prethodne tri godine od dana objavljivanja upraznjene
pozicije (dokaz: izjava potpisana od strane kandidata i ovjerena od strane nadleZznog opéinskog
organa ili notara, ne starija od dana objave ovog Javnog oglasa);

d) da kandidat i/ili njegov bliski srodnik nemaju poslovnu saradnju sa Javnom ustanovom, a koja
podrazumijeva nov¢anu naknadu, osim primanja po osnovu radnog odnosa kandidata (dokaz: izjava
potpisana od strane kandidata i ovjerena od strane nadleZnog opéinskog organa ili notara, ne starija
od dana objave ovog Javnog oglasa);

e) da se na tog kandidata ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine (dokaz: izjava potpisana
od strane kandidata i ovjerena od strane nadleznog opé¢inskog organa ili notara, ne starija od dana
objave ovog Javnog oglasa);
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f) da kandidat nije osudivan za krivi¢no djelo 1 da kandidatu nije izreCena zaStitna mjera zabrane
vrienja poziva, djelatnosti ili duZnosti, nespojive sa duzno§éu u upravnom i nadzornom odboru
javne ustanove (dokazi: uvjerenje nadleZznog MUP-a i uvjerenje nadleznog suda);

g) da kandidat nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$nih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o
sukobu interesa u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 70/08) i Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (“SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, br. 35/22, 44/22 i 55/22) (dokaz: izjava potpisana od strane kandidata i
ovjerena od strane nadleZznog opéinskog organa ili notara, ne starija od dana objave ovog Javnog
oglasa).

3.2, Posebni uslovi
Posebni uslovi koje kandidat treba ispunjavati su sljedeci:

a)da kandidat posjeduje diplomu visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske
kvalifikacije najmanje VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koje se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen masinski ili elektrotehni¢ki ili prirodno matematicki
- odsjek za hemiju (opsti smjer) ili ekonomski ili pravni fakultet i najmanje pet godina radnog staza
u struci nakon sticanja zahtijevanog obrazovanja (dokaz: univerzitetska diploma i potvrda ili
uvjerenje o radnom staZu u struci);

b) da kandidat nema privatni finansijski interes u Javnoj ustanovi u smislu Zakona o sukobu
interesa u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
70/08) i Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 35/22, 44/22 i 55/22) (dokaz: izjava potpisana od strane kandidata i ovjerena od
strane nadleZznog op¢inskog organa ili notara, ne starija od dana objave ovog Javnog oglasa);

¢) da kandidat, u trenutku podnoSenja aplikacije na upraznjenu poziciju, nije ¢lan viSe od jednog
upravnog ili nadzornog odbora bilo kojeg pravnog lica (ustanove, privredna drustva, agencije,
udruZenja, fondovi i sl.) (dokaz: izjava potpisana od strane kandidata i ovjerena od strane nadleZnog
op¢inskog organa ili notara, ne starija od dana objave ovog Javnog oglasa);

d) da kandidat nije direktor Javne ustanove (dokaz: izjava potpisana od strane kandidata i ovjerena
od strane nadleZnog opc¢inskog organa ili notara, ne starija od dana objave ovog Javnog oglasa);

e)da je u Javnoj ustanovi zaposlen na neodredeno vrijeme - za kandidate koji apliciraju ispred
zaposlenika Javne ustanove (dokaz: ugovor o radu ili rjeSenje kojim je zasnovan radni odnos na
neodredeno vrijeme i izjava kandidata da je zaposlenik Javne ustanove potpisana od strane
kandidata i ovjerena od strane nadleZznog opéinskog organa ili notara, ne starija od dana objave
ovog Javnog oglasa).

Prilikom izbora i imenovanja nece se vrsiti diskriminacija prema bilo kome na temelju rase,
nacionalnog ili etni¢kog porijekla, boje, vjere, spola, braénog statusa, porodi¢nog statusa,
invalidnosti ili postojanja osude za koju je izre€eno pomilovanje.

4. Kandidovanje

Svi kandidati koji budu stavljeni na listu sa uzim izborom bi¢e pozvani na intervju pred
Komisijom za izbor koju imenuje Vlada Kantona Sarajevo, na prijedlog ministra. Prije intervjua
kandidati su duZni dati podatke o ranijim neposrednim rukovodiocima od kojih se mogu dobiti
preporuke i informacije o kandidatima i ispuniti obrazac u kojem ¢e iznijeti bilo koje pitanje ili
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mogucnost koja bi mogla dovesti do sukoba interesa u slucaju da dode do njegovog imenovanja.
Obrasci ¢e se ispuniti neposredno prilikom intervjua.

Ni jedan kandidat nece biti stavljen na listu sa uzim izborom ukoliko nije povoljno ocijenjen
prema kriterijima za imenovanje.

Sve informacije u toku postupka kandidovanja su transparentne, osim ako informacije o
podnosiocima prijava nisu povjerljive u smislu Zakona o zastiti li¢nih podataka ("SluZbeni glasnik
BiH", broj 12/25).

Nakon intervjua, Komisija za izbor ée predloZiti rang - listu sa najboljim kandidatima
odgovornom javnom sluZzbeniku na daljnje razmatranje. Kandidati koje nakon intervjua preporuéi
Komisija za izbor, smatrat ¢e se da su najuspjes$nije prosli otvorenu konkurenciju.

S. Prigovor

U sluéaju postojanja dokaza da principi utvrdeni u ¢lanu 3. Zakona o ministarskim, vladinim
i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br.
12/03, 34/03 i 65/13) ili postupci nisu ispostovani, zainteresirana stranka moze podnijeti prigovor
na kona¢no imenovanje.

Prigovor se podnosi ministru Ministarstva privrede Kantona Sarajevo, a kopija se dostavlja
Ombudsmenu za ljudska prava Bosne i Hercegovine.

6. Sadrzaj prijave kandidata i spisak potrebnih dokumenata

Kandidati su duzni, uz obaveznu popunjenu i potpisanu prijavu na ovaj Javni oglas, koja se
nalazi na web stranici Ministarstva privrede Kantona Sarajevo web: http://mp.ks.gov.ba priloZiti
biografiju i originalne dokumente ili ovjerene kopije dokumenata, koji su dokaz o ispunjavanju
op¢ih i posebnih uslova traZenih oglasom, u roku od 15 (petnaest) dana od dana posljednjeg javnog
objavljivanja. Oglas ¢e biti objavijen u "SluZbenim novinama Federacije BiH", dnevnom listu
“Dnevni avaz” i na web stranici Ministarstva privrede Kantona Sarajevo web: http://mp.ks.gov.ba

6.1. Potrebna dokumentacija
Kandidat je duZan priloziti sljedeé¢e dokumente:

1. Prijavu,

2. Biografiju,

3. Uvjerenje o drZavljanstvu (original ne stariji od 6 mjeseci ili ovjerena fotokopija),
4. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (original ili ovjerena fotokopija),

5. Izjavu kandidata da nije otpusten iz drZavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem
nivou vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu od prethodne tri godine od dana objavljivanja
upraznjene pozicije (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog organa
ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa),

6. Izjavu kandidata da kandidat i/ili njegov bliski srodnik nemaju poslovnu saradnju sa Javnom
ustanovom, a koja podrazumijeva nov¢anu naknadu, osim primanja po osnovu radnog odnosa
kandidata (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog organa ili
notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa),
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7. Izjavu da se na kandidata ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine (potpisanu od strane
kandidata i ovjerenu od strane nadleZznog op¢inskog organa ili notara, ne stariju od dana objave
ovog Javnog oglasa),

8. Uvjerenje nadleznog MUP-a da kandidat nije osudivan za krivi¢no djelo (original ne stariji od 6
mjeseci ili ovjerena fotokopija),

9. Uvjerenje nadleZznog suda da kandidatu nije izreCena zaStitna mjera zabrane vrSenja poziva,
djelatnosti ili duznosti, nespojive sa duzno$é¢u u upravnom i nadzornom odboru javne ustanove
(original ne stariji od 6 mjeseci ili ovjerena fotokopija),

10. Izjavu kandidata da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$nih funkcija ili savjetnik u smislu
Zakona o sukobu interesa u organima vlasti Federacije Bosne 1 Hercegovine ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 70/08) i Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 35/22, 44/22 i 55/22) (potpisanu od strane kandidata i
ovjerenu od strane nadleZznog opéinskog organa ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog
oglasa),

11. Univerzitetsku diplomu (original ili ovjerena fotokopija koja nije starija od 6 mjeseci),

12. Potvrdu ili uvjerenje o radnom stazu u struci nakon sticanja univerzitetske diplome (original
izdato od nadleZnog organa za penzijsko i invalidsko osiguranje),

13. Izjavu kandidata da nema privatni finansijski interes u Javnoj ustanovi u smislu Zakona o
sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 70/08) i Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (“SluZzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 35/22, 44/22 i 55/22) (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od
strane nadleZznog op¢inskog organa ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa),

14. Izjavu kandidata da u trenutku podnosenja aplikacije na upraZnjenu poziciju nije ¢lan vise od
jednog upravnog ili nadzornog odbora bilo kojeg pravnog lica (ustanove, privrednog drustva,
agencije, udruzenja, fonda i sl.) (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od strane nadleZnog
op¢inskog organa ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa),

15. Izjavu kandidata da nije direktor Javne ustanove (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od
strane nadleZnog opéinskog organa ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa),

16. Ugovor o radu ili rjeSenje da je u Javnoj ustanovi zaposlen na neodredeno vrijeme - ukoliko
aplicira ispred zaposlenika Javne ustanove i izjavu kandidata da je zaposlenik Javne ustanove
(potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog organa ili notara, ne stariju
od dana objave ovog Javnog oglasa),

17. Izjavu kandidata kojom se daje saglasnost da Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo i
Komisija za izbor po Javnom oglasu za izbor i menovanje predsjednika i ¢lanova upravnog odbora
Javne ustanove “Centar za napredne tehnologije u Sarajevu”, mogu obradivati dokumente kojima se
dokazuje njegov li¢ni identitet shodno odredbama Zakona o zastiti li€nih podataka (“Sluzbeni
glasnik BiH”, broj 12/25) (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od strane nadleznog opc¢inskog
organa ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa).

Po okonéanju postupka po Javnom oglasu Komisija se ne obavezuje vriiti povrat priloZene
dokumentacije kandidata.

Napomena: Kandidati koji budu predloZeni za imenovanje sa rang - liste sa najboljim
kandidatima i koji ispunjavaju kriterije za imenovanje iz javnog oglasa, duzni su dostaviti uvjerenje
da nije osudivan za krivi¢no djelo (uvjerenje nadleznog MUP-a). Navedeno uvjerenje kandidat je
duzan dostaviti u roku od 10 (deset) dana od dana utvrdenog prijedloga. Ukoliko predloZeni
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kandidat ne dostavi trazeno uvjerenje ili se utvrdi da ne ispunjava uslov po ovom osnovu, predlozit
¢e se sljedeéi najuspjesniji kandidat sa rang - liste sa najboljim kandidatima, koji je takoder duzan
dostaviti trazeno uvjerenje u roku od 10 (deset) dana od dana kada je predlozen.

7. Ostale napomene

Prijave na javni oglas sa svim traZzenim dokumentima se dostavljaju u zatvorenoj koverti
licno na protokol Kantona Sarajevo ili poStom preporu¢eno na adresu: Ministarstvo privrede
Kantona Sarajevo - Komisija za izbor, Sarajevo, ul. Reisa DZemaludina Caugeviéa broj 1, prizemlje,
uz naznaku na koverti: '"Prijava na javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova
Upravnog odbora Javne ustanove “Centar za napredne tehnologije u Sarajevu” - NE
OTVARAJ". Na poledini koverte navesti ime i prezime podnosioca prijave, adresu i kontakt
telefon.

Obrazac Prijave na javni oglas se moZe preuzeti u Ministarstvu privrede Kantona Sarajevo,
IT sprat, soba broj 217 i sa web stranice ovog Ministarstva.

Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave neée se uzeti u razmatranje.
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Ime (ime oca) i prezime

Adresa

Telefon

MINISTARSTVO PRIVREDE KANTONA SARAJEVO
Komisija za izbor

PREDMET: Prijava na Javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog
odbora Javne ustanove "Centar za napredne tehnologije u Sarajevu'

Prijavljujem se na Javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog
odbora Javne ustanove "Centar za napredne tehnologije u Sarajevu” (predsjednik i dva ¢lana).

U skladu sa navedenim Javnim oglasom uz prijavu prilaZem (original ili ovjerenu kopiju)
slijede¢u dokumentaciju (zaokruZiti broj):

1. Prijavu,

2. Biografiju,

3. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne stariji od 6 mjeseci original ili ovjerena fotokopija),
4. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (original ili ovjerena fotokopija),

5. Izjavu kandidata da nije otpusten iz drZzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem
nivou vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu od prethodne tri godine od dana objavljivanja
upraznjene pozicije (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog organa
ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa),

6. Izjavu kandidata da kandidat i/ili njegov bliski srodnik nemaju poslovnu saradnju sa Javnom
ustanovom, a koja podrazumijeva novéanu naknadu, osim primanja po osnovu radnog odnosa
kandidata (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog organa ili
notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa),

7. 1zjavu da se na kandidata ne odnosi ¢lan [X.1. Ustava Bosne i Hercegovine (potpisanu od strane
kandidata i ovjerenu od strane nadleZnog op¢inskog organa ili notara, ne stariju od dana objave
ovog Javnog oglasa),

8. Uvjerenje nadleznog MUP-a da kandidat nije osudivan za krivi¢no djelo (ne stariji od 6 mjeseci
original ili ovjerena fotokopija),

9. Uvjerenje nadleZznog suda da kandidatu nije izreCena zastitna mjera zabrane vrSenja poziva,
djelatnosti ili duznosti, nespojive sa duZzno$éu u upravnom i nadzornom odboru javne ustanove (ne
stariji od 6 mjeseci original ili ovjerena fotokopija),

10. Izjavu kandidata da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$nih funkcija ili savjetnik u smislu
Zakona o sukobu interesa u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 70/08) i Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 35/22, 44/22 1 55/22) (potpisanu od strane kandidata i
ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog organa ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog
oglasa),

11. Univerzitetsku diplomu (original ili ovjerena fotokopija koja nije starija od 6 mjeseci),

12. Potvrdu ili uvjerenje o radnom stazu u struci nakon sticanja univerzitetske diplome (original
izdato od nadleZnog organa za penzijsko i invalidsko osiguranje),



13. Izjavu kandidata da nema privatni finansijski interes u Javnoj ustanovi u smislu Zakona o
sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 70/08) i Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 35/22, 44/22 i 55/22) (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od
strane nadleZnog opéinskog organa ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa),

14. Izjavu kandidata da u trenutku podnosenja aplikacije na upraznjenu poziciju nije ¢lan vise od
jednog upravnog ili nadzornog odbora bilo kojeg pravnog lica (ustanove, privrednog drustva,
agencije, udruZenja, fonda i sl.) (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od strane nadleZnog
op¢inskog organa ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa),

15. Izjavu kandidata da nije direktor Javne ustanove (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od
strane nadleZnog op¢inskog organa ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa),

16. Ugovor o radu ili rjeSenje da je u Javnoj ustanovi zaposlen na neodredeno vrijeme - ukoliko
aplicira ispred zaposlenika Javne ustanove i izjavu kandidata da je zaposlenik Javne ustanove
(potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od strane nadleZznog op¢inskog organa ili notara, ne stariju
od dana objave ovog Javnog oglasa),

17. Izjavu kandidata kojom se daje saglasnost da Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo i
Komisija za izbor po Javnom oglasu za izbor i menovanje predsjednika i ¢lanova upravnog odbora
Javne ustanove “Centar za napredne tehnologije u Sarajevu”, mogu obradivati dokumente kojima se
dokazuje njegov li¢ni identitet shodno odredbama Zakona o zastiti litnih podataka (“Sluzbeni
glasnik BiH”, broj 12/25) (potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog
organa ili notara, ne stariju od dana objave ovog Javnog oglasa).

Napomena: Sve naprijed navedene izjave kandidata moraju biti potpisane i ovjerene od strane

nadleZnog opéinskog organa ili notara, ne starije od dana objave ovog Javnog oglasa.

Potpis podnosioca prijave

Sarajevo, . .2026. godine



