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Clan 2.
(Stupanje na snagu)
Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 06-02-3863/23
09. februara 2023. godine
Sarajevo

Ministar
Dr. sc. Omer Osmanovié. s. r.

Clan 4.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢c
sc u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 07-04-30-51726-1/22
07. februara 2023. godine
Sarajevo

Ministar
Adnan Delic. s. r.

Na osnovu ¢lana 66. stav 2. i ¢lana 68. stav 3. Zakona o
organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 35/05), ministar za
boracka pitanja Kantona Sarajevo, donosi

INSTRUKCIJU
O STAVLJANJU VAN SNAGE INSTRUKCIJE O
ISPUNJAVANJU USLOVA
PREBIVALISTA/BORAVISTA NA PODRUCJU
KANTONA U PRIMJENI ZAKONA O DOPUNSKIM
PRAVIMA BORACA-BRANITELJA BiH

Clan 1.
(Stavljanje van snage)

Instrukcija o ispunjavanju uslova prebivalista/boravista na
podru¢ju Kantona u primjeni Zakona o dopunskim pravima
boraca-branitelja BiH, objavljena u ("Sluzbenim novinama
Kantona Sarajevo”. broj 40/07). stavlja sc van snage.

Clan 2.
Stupanje na snagu)
Ova instrukcija stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 06-02-3862/23
09. februara 2023. godine
Sarajevo

Ministar
Dr. sc. Omer Osmanovié. s. r.

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo
Na osnovu ¢lana 70. stav (1) i (2) Zakona o organizaciji
organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 35/05) i tacke 2. Zakljucka Viade
Kantona Sarajevo. broj 02-04-51323-71/22 od 29.12.2022.
godine. a u skladu sa Odlukom o privremenom finansiranju
potreba Kantona Sarajevo za period od 01.01. do 31.03.2023.
godine ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”. broj 52/22).

ministar Ministarstva privrede Kantona Sarajevo. donosi

ODLUKU
Clan 1.

Daje sc saglasnost Javnoj ustanovi "Centar za napredne
tchnologije u Sarajevu” za angaZovanje lica na poslovima
higijeni¢arke po osnovu ugovora o djelu u periodu do
31.03.2023. godine. zaklju¢enog u skladu sa odredbama
Zakona o obligacionim odnosima ("Sluzbeni list SFRJ", br.
29/78. 39/85, 45/89 i 57/89; "Sluzbeni list R BiH", br. 2/92,
13/93 i 13/94; "Sluzbene novine Federacije BiH", br. 2/92,
13/94 i 29/03).

Javna ustanova iz stava (1) ove odluke je odgovorna da
utvrdi iznos naknade za angaZovano lice iz stava (1) ove
odluke, shodno obimu i sloZenosti ugovorenih poslova.

Clan 2.

Sredstva iz ¢lana 1. ove odluke obezbjedena su u Budzetu
Kantona Sarajevo za 2023. godinu, na budzetskoj poziciji Javne
ustanove "Centar za napredne tehnologije u Sarajevu”.
ckonomski kod: 613900 - Ugovorene i druge posebne usluge.

Clan 3.

Za realizaciju ove odluke zaduZuje se Javna ustanova
"Centar za napredne tehnologije v Sarajevu” i Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo.

Na osnovu ¢lana 52. stav 1. ta¢ka 2. Zakona o organizaciji
organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH". broj 35/05). ¢lana 74, stav (5) Zakona
o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 31/16 i 45/19). €lana 76. Zakona o
namje§tenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 49/05 i
103/21), élana 34. stav (1) Uredbe o poslovima osnovne
djelatnosti iz nadleZnosti organa drzavne sluzbe u Kantonu
Sarajevo koje obavljaju drzavni sluzbenici, uslovima za vrienje
tih poslova i ostvarivanju odredenih prava iz radnog odnosa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”. br, 39/16 i 10/17). ¢lana
41. stav (1) Uredbe o naCelima za utvrdivanje unutradnje
organizacije kantonalnih, gradskih i op¢inskih organa uprave i
upravnih organizacija ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
br. 36/06, 8/12, 39/16, 13/22 i 41/22) i ¢lana 29. stav (1)
Uredbe o dopunskim poslovima osnovne djeclatnosti i
poslovima pomocéne djelatnosti iz nadleZnosti organa drzavne
slube koje obavljaju namjestenici ("Sluzbene novine
Federacije BiH". br. 69/05 i 29/06). ministar Ministarstva
privrede Kantona Sarajevo. uz saglasnost Vlade Kantona
Sarajevo. donosi

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJTI MINISTARSTVA
PRIVREDE KANTONA SARAJEVO
DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet)

Ovim Pravilnikom urcduje se unutradnja organizacija
Ministarstva privrede Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo) vrste organizacionih jedinica i njihov djelokrug.
sistematizacija radnih mjcsta organizacionih jedinica sa opisom
elemenata za radna mjesta, rukovodenje Ministarstvom i
organizacionim jedinicama. sekretar Ministarstva. odgovornost
za rad, struéni kolegij, radne grupe i druga radna tijela, saradnja
u vrienju poslova i zadataka, programiranje i planovi rada,
radni odnosi i disciplinska odgovornost. ostvarivanje javnosti
rada, unutrasnja organizacija uprave i direkcije u sastavu

Ministarstva. upravljanje sistemom kvaliteta. prijelazne i
zavrine odredbe.

Clan 2.

(Principi)

Nacin rada i unutra$nja organizacija Ministarstva zasniva
se na sljede¢im principima: zakonito, stru¢no, efikasno i
racionalno obavljanje svih poslova iz nadleznosti Ministarstva;
da se grupisanje poslova u jednu cjelinu vrsi prema njihovoj
medusobnoj povezanosti i srodnosti, vrsti, obimu, stepenu
slozenosti, odgovornosti i drugim uslovima za njihovo vrenje;
puna i ravnomjerna zaposlenost i odgovomnost svih sluzbenika i
namjeStenika u izvrSavanju poslova i zadataka; da se broj
izvrSilaca odredi tako da bude adekvatan wvrsti, obimu i
slozenosti poslova iz nadleznosti Ministarstva; da se izvr$i
pravilna raspodjela poslova na poslove za koje su nadlezni
drzavni sluzbenici i poslove za koje su nadlezni namjestenici,
izgradivanje metoda timskog rada i drugih oblika radnog
povezivanja i saradnje u izvrSavanju poslova i zadataka:
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blagovremeno ostvarivanje prava i obaveza gradana i pravnih

lica.

Clan 3.
{Djclokrug Ministarstiva)

(1) Ministarstvo vr8i upravne. struéne i druge poslove
utvrdene ustavom, zakonom i drugim propisima, koji sc
odnosc na ostvarivanjec nadleznosti Kantona u oblasti
privrede.  vodoprivrede.  poljoprivrede, Sumarstva i
lovstva. veterinarstva. industrije i energetike. obrta.
kori§éenja prirodnih bogatstava. zastite vodnih resursa,
kantonalnog turizma i turistickih resursa, trgovine i
ugostiteljstva.

(2) U sastavu Ministarstva su Uprava za 3umarstvo i
Dirckcija za turizam.

(3) Uprava za Sumarstvo vrsi upravne i druge stru¢ne poslove
utvrdene zakonom i drugim propisima, koji se odnose na
ostvarivanje nadleznosti Kantona u oblasti Sumarstva.

(4) Dirckcija za turizam vr$i struéne i s njima povezane
upravne poslove utvrdene zakonom i drugim propisima,
koji se odnose na ostvarivanje nadleznosti Kantona u
oblasti turizma i turistickih resursa Kantona.

DIO DRUGI - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA 1

DJELOKRUG ORGANIZACIONIH JEDINICA

POGLAVLJE I - UNUTRASNJA ORGANIZACLJA

Clan 4.
(Unutrasnja organizacija)

(1) Osnovne organizacione jedinice Ministarstva su:

a) Scktor za ekonomsko - finansijske i struéne poslove i
pracenje rada privrednih drustava sa uccSéem drzavnog
kapitala.

b) Scktor za energetiku. industriju. rudarstvo i prirodne
resurse.

¢) Scktor za poduzetnistvo, investicije i ugostiteljstvo,

d) Scktor za poljoprivredu. vodoprivredu. veterinarstvo i
Sumarstvo.

(2) Unutrainjc organizacionc jedinice u sastavu sektora
su:

a) u Sektoru za ekonomsko - finansijske i stru¢ne poslove
i pracenje rada privrednih drutava sa uce$éem drzavnog
kapitala su:

1) Odjeljenje za ckonomsko - finansijske poslove.

2) Odjeljenje za pracenjc rada privrednih drustava sa
ucedcem drzavnog kapitala i

3) Odjeljenje za upravljanje imovinom prema Anexu "G”
Sporazuma o sukcesiji.

b) u Sektoru za energetiku. industriju. rudarstvo i prirodne
resurse su:

1) Odjeljenje za energetiku. industriju. rudarstvo i
prirodne resurse i

2) Odjeljenje za pravne poslove.

¢} u Scktoru za poduzetnistvo, investicije i ugostiteljstvo

1) Odjeljenje za poduzetnistvo,

2) Odjcljenje za investicije i ugostiteljstvo i

3) Odjeljenje za pravne poslove.

d) u Scktoru za poljoprivredu. vodoprivredu. veterinarstvo
i Sumarstvo su:

1) Odjeljenje za poljoprivredu.

2) Qdjeljenje za vodoprivredu.

3) Odjeljenje za veterinarstvo i Sumarstvo,

4) Odjeljenje za poljoprivredne stru¢ne poslove i

5) Odjeljenje za pravne poslove.

(3) U sastavu Ministarstva je:

a) Uprava za Sumarstvo i

b) Dirckcija za turizam.

Clan 5.
(Izvan organizaciona jedinica)

Izvan organizacionih jedinica obavljaju se poslovi koji su
neposredno organizaciono vezani za rukovodioca Ministarstva:
sckretar Ministarstva, stru¢ni savjetnik za normativno - pravne
poslove, stru¢ni savjetnik za ekonomske poslove, visi referent -
tehnicki sekretar i VKV vozac.

POGLAVLJE Il - DJELOKRUG ORGANIZACIONIH
JEDINICA
Clan 6.

(Djclokrug Scktora za ekonomsko - finansijske i struéne
poslove i pracenje rada privrednih drustava sa uée§¢em
drzavnog kapitala)

Sektor za ekonomsko - finansijske i stru¢ne poslove i
pracenje rada privrednih drustava sa uée$¢em drzavnog kapitala
vrsi poslove koji se odnose na: pracenje i izvr§avanje federalnih
i kantonalnih propisa iz nadleznosti scktora; izradu zakona.
drugih propisa i op¢ih akata iz nadleznosti sektora; pripremu i
izradu budZeta, rebalansa budzeta i Dokumenta okvirnog
budzeta (DOB) u saradnji sa drugim scktorima. Upravom za
Sumarstvo i Dirckcijom za turizam u Ministarstvu; izvrienje i
pracenje izvrSenja budzeta: izradu analiza i programa iz
nadleZnosti sektora; obradu faktura i izradu naloga za placanjc;
izradu kvartalnih i godisnjih finansijskih izvjeStaja: izradu
ugovora i sporazuma iz nadleZnosti sektora; pripremanje i
izradu odgovora na pitanja i inicijative zastupnika Skupstine
Kantona Sarajevo iz nadleznosti sektora; pripremanje i izradu
informacija, izvjeStaja i programa rada scktora; vodenje
upravnog postupka i rjeSavanje upravnih stvari u prvostepenom
upravnom postupku sprovodenja Anexa "G" Sporazuma o
pitanjima sukcesije na teritoriji Bosne i Hercegovine za
podru¢je Kantona Sarajevo; vodenje upravnog postupka i
rjeSavanje u upravnim stvarima u drugom stepenu iz oblasti
privatizacije iz nadleznosti Ministarstva; praéenje rada
privrednih  drustava sa uCeS¢em drzavnog kapitala iz
nadleznosti Ministarstva za koja nije uspje$no okon¢an
postupak privatizacije i koja ée biti u postupku privatizacijc;
pracenje rada i drugih privrednih drustava sa ué¢e$éem drZzavnog
kapitala iz nadleZnosti Ministarstva; praéenje rada javnih
preduzeéa "Poljoprivredno dobro Butmir" d.o.o. Sarajevo.
"Veterinarska stanica Sarajevo” d.0.0. Sarajevo. "Sarajevo-
sume" d.o.o. Sarajevo, "ZOI'84" Olimpijski centar Sarajevo
d.o.o. Sarajevo i Centar "Skenderija" d.o.o. Sarajevo:
prikupljanje. sredivanje, obradu podataka i vodenje evidencija
iz nadleznosti scktora; poslove administrativnog sistema e -
Pisarnice. informaciono - dokumentacione i administrativno -
tehni¢ke poslove koji se odnose na oblasti u nadleznosti
Ministarstva.

Clan 7.
{Djelokrug Sektora za energetiku, industriju. rudarstvo i
prirodne resurse)

Scktor za cnergetiku, industriju. rudarstvo i prirodne
resurse vrSi struéne poslove koji se odnose na: uslove
privredivanja i ekonomskog poloZaja poslovnih subjekata;
pracenje i izvrSavanje federainih i kantonalnih propisa iz
nadleZnosti scktora; izradu zakona, drugih propisa i op¢ih akata
iz nadleznosti sektora; pripremanje i izradu odgovora na pitanja
i inicijative zastupnika Skupstine Kantona Sarajeve iz
nadleznosti sektora; rjeSavanje upravnih stvari u prvom i
drugom stepenu iz nadleznosti sektora; izradu ugovora i drugih
akata iz nadleZnosti sektora; izradu analiza, studija, informacija,
izvjeStaja i drugih materijala; izradu godiSnjeg energetskog
bilansa i praenje njegovog ostvarenja; praéenje koristenja
prirodnih resursa na nivou Kantona Sarajevo; u&estvovanje u
iztadi i utvrdivanju programa geoloskih istraZivanja;



SLUZBENE NOVINE

Broj 8 - Strana 8

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak. 16. 2. 2023,

ucestvovanje u pripremi programa obnove i razvoja rudnih i
prirodnih resursa; pracenje rada Javne ustanove “Centar za
napredne tehnologije u Sarajevu” i druge poslove iz nadleznosti
scktora.
Clan 8.
{Djclokrug Sektora za poduzetnistvo, investicije i
ugostiteljstvo)

Sektor za poduzetnistvo. investicije i ugostiteljstvo vrsi
struéne poslove koji sec odnose na: uslove privredivanja i
ckonomskog polozaja poslovnih subjckata; praéenje i
izvriavanje federalnih i kantonalnih propisa iz nadleznosti
scktora: izradu zakona. drugih propisa i opcéih akata iz
nadleznosti sektora: pripremanje i izradu odgovora na pitanja i
inicijative  zastupnika  Skupstine  Kantona  Sarajevo iz
nadleznosti scktora; rjeSavanje upravnih stvari u prvom i
drugom stepenu iz nadleznosti sektora; izradu ugovora i drugih
akata iz nadleznosti sektora: izradu analiza. studija, informacija.
izvjestaja 1 drugih materijala: pracenje stanja privrede i

predlaganje mjera  za njeno  unapredenje  uvazavajuci
specifi¢nosti  na  podru¢ju  Kantona Sarajevo: pradenje
sistemskih  rjeSenja  regulisanih  zakonima u  oblasti

poduzetniStva i privatne inicijative: pracenje stanja u oblastima
proizvodnje i usluznih djelatnosti; predlaganje programa
razvoja i drugih programa u oblasti poduzetnistva; predlaganje
programa za razvoj poslovnih zona: promociju investicionih
potencijala i konkurentskih  prednosti  Kantona Sarajevo:
koordiniranje  privrednog  foruma  Kantona  Sarajevo:
koordiniranje procesom evropskih integracija: prijavu projekata
u program javnih investicija i drugi poslovi koji s¢ odnose na
programiranje razvoja; uéestovanje u kreiranju politike uvoza i
izvoza u cilju zadtite domaée proizvodnje; praéenje cijena
proizvoda i usluga; zakljucivanje, pracenje i izvriavanje
ckonomskih  sporazuma Kantona Sarajevo sa  drugim
kantonima: izvriavanje poslova iz nadleZnosti Ministarstva koji
s¢ odnosc na oblasti trgovine i ugostiteljstva; pracenje
investicionih ulaganja i druge poslove iz nadleznosti sektora.
Clan 9.

{Djelokrug Scktora za poljoprivredu. vodoprivredu.

veterinarstvo i Sumarstvo)

Sektor za poljoprivredu. vodoprivredu. veterinarsivo i
Sumarstvo vrdi struéne poslove koji se odnose na: izradu
zakona. drugih propisa i opé¢ih akata iz nadleznosti scktora:
prac¢enje i analiziranje propisa iz nadleznosti scktora: pracenje
cfekata ulaganja finansijskih sredstava u oblastima koje su u
nadleznosti scktora: pripremanje i izradu odgovora na pitanja i
inicijative  zastupnika  Skupstine Kantona Sarajevo iz
nadleznosti scktora; vodenje upravnog postupka i rjeSavanje
upravnih  stvari u prvostepenom upravnom postupku iz
nadleznosti scktora; vodenje upravnog postupka i rjesavanje u
upravnim stvarima u drugom stepenu upravinom postupku iz
nadleznosti  scktora; razvoj i unapredenje poljoprivrede;
pracenje i procjena stanja u oblasti poljoprivrede: koristenje i
zaStitu  poljoprivrednog zemljista; razvoj i unapredenje
stocarstva; predlaganje pravaca razvoja stocarstva: davanje
strucnih savjeta za unaprjedenje poljoprivrednih gazdinstava, te
primjenu novih tehnoloskih procesa u oblastima biljne i
ratarske  proizvodnje i stocarstva; unapredenje  primarne
poljoprivredne proizvodnje i primjenu znanstvenih dostignuca u
oblasti poljoprivredne proizvodnje; uredivanje rezima voda:
zastitu voda i vodotoka od zagadivanja; predlaganje pravaca
razvoja iz oblasti voda; poduzimanje mjera za provodenje
zdravstvene  zastite Zivotinja; kontrolu zdravlja Zivotinja i
suzbijanje zaraznih bolestiz razvoj i unapredenje veterinarstva,
Sumarstva i lovstva; pracenje stanja iz oblasti veterinarstva,
Sumarstva i lovsiva; uzgoj i zastita Suma; predlaganje mjera za

sprjecavanje §teta od divljaci; predlaganje mjera za zadtitu
divljaci: vodenje registara iz nadleznosti sektora: izradu analiza.
izvjeStaja i informacija iz nadleznosti sektora i druge poslove iz
nadleznosti sektora.
Clan 10.
(Djelokrug poslova izvan organizacionih jedinica)

(1) Izvan organizacionih jedinica obavljaju se poslovi koji
su organizaciono vezani za ministra i organizacione jedinice
Ministarstva. a odnose se¢ na: poslove sckretara Ministarstva:
pripremu i dostavljanje materijala na razmatranje  Vladi
Kantona Sarajevo i Skupstini Kantona Sarajevo iz nadleznosti
Ministarstva: pripremanje odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika Skupstine Kantona Sarajevo iz nadleznosti izvan
organizacionih jedinica i drugi struéni poslovi iz nadleznosti
Ministarstva: radne odnose drzavnih sluzbenika i namjestenika
Ministarstva: poslove organizacije rada Ministarstva. saradnju i
koordinaciju izmedu sektora, Uprave i Direkeije u Ministarstvu;
izradu i pracenje realizacije programa rada i izradu izvjestaja o
radu i poslove techni¢kog sekretara.

(2) Poslovi iz prethodnog stava su poslovi koje obavljaju:
sckretar Ministarstva, struéni savjetnik za normativno - pravne
poslove, stru¢ni savjetnik za ekonomske poslove, visi referent -
tehnicki sekretar i VKV vozac.

D10 TRECI - SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clan I1.
(Broj izvriilaca)

(1) Ovim Pravilnikom sistematizovana su radna mjesta za
91 izvrSioca, od c¢ega jedan rukovodilac, jedan sekretar
Ministarstva, Cetiri drzavna sluzbenika koji rukovode osnovnim
organizacionim jedinicama scktorima. dva lica koja nisu
drzavni sluzbenici koji rukovode Upravom i Dirckcijom koje s¢
nalaze u sastavu Ministarstva, 72 drzavna sluzbenika i 11
namjestenika.

(2) Svako radno mjesto drzavnog sluzbenika i
namjestenika obuhvata sljedece clemente: naziv radnog mjesta,
opis poslova, uslove za vricnje poslova, vrstu djelatnosti, naziv
grupe poslova. sloZenost poslova. status izvrsioca. pozicija
radnog mjesta i broj izvrsilaca.

POGLAVLIJEI-SEKTOR ZA EKONOMSKO -
FINANSIJSKE I STRUCNE POSLOVE I PRACENJE
RADA PRIVREDNIH DRUSTAVA SA UCESCEM
DRZAVNOG KAPITALA

Clan 12.

(Radno mjesto Pomoénik ministra za ekonomsko - finansijske i
stru¢ne poslove i pracenje rada privrednih drustava sa uéeséem
drzavnog kapitala)

(1) Naziv radnog mjesta: Pomoc¢nik ministra za
ckonomsko — finansijske i struéne poslove i praéenje rada
privrednih drustava sa u¢eS¢em drzavnog kapitala.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi  sektorom.
organizuje i rasporeduje poslove i zadatke u okviru sektora;
daje upute Sefovima odjeljenja, a po potrebi i drugim
sluzbenicima; osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleznosti sektora kojim rukovodi:
redovno upoznaje ministra o stanju i problemima u vezi vrienja
poslova iz nadleZnosti sektora i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera u cilju unapredenja stanja u oblastima iz
nadleznosti sektora; vrsi izradu nacrta godisnjeg programa rada
i izvjestaja o radu sektora; vrsi analizu i predlaZe plan potrebnih
finansijskih sredstava u Budzetu Kantona Sarajevo neophodnih
za odvijanje programskih aktivnosti scktora: uspostavlja i
implementira finansijsko upravljanje i kontrolu - FUK: vrsi
najsloZenijc  poslove iz nadleznosti - scktora; odluéuje o
pitanjima za koja je ovlaSten posebnim rjeSenjem ministra;
izvrSava i druge struéne poslove po nalogu ministra; za
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obavhanje poslova iz nadleznosti sektora neposredno odgovara
ministru.

(3) U obavljanju poslova kaji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme.  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravoe ili upravne struke.
zavr$en ckonomski fakultet, najmanje pet godina radnog staza u
struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - opcrativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom scktorom.

(9) Pozicija radnog mjesta: pomoénik ministra.

(10) Broj izvr$ilaca: 1 (jedan).

Odjeljak A. Odjeljenje za ekonomsko - finansijske poslove
Clan 13.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za ekonomsko - finansijske
poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Sef Odjeljenja za ckonomsko -
tinansijske poslove.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrienje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na sluzbenike i namjesienika i daje blize
upute o nacinu vricnja poslova; pruza neposrednu struénu
pomo¢  sluzbenicima; osigurava blagovremeno, zakonito i
pravilno vrienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno
usmeno ili pismeno upoznaje pomocnika ministra o stanju
vrienja poslova iz svojc nadleznosti, problemima koji postoje u
vrSenju tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje;
postupa po nalozima pomoénika ministra i visi najsloZenije
poslove iz nadleznosti odjeljenja, a za obavljanje poslova iz
nadleznosti  odjcljenja  neposredno  odgovara  pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen ekonomski
fakultet, najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci i poloZen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutrasnjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Clan 14.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za budzet i ekonomske
poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za budzet i
ckonomske poslove.

(2) Opis poslova:

a) izraduje prijedlog budzeta iz djelokruga Ministarstva;

b) izraduje rebalans budzeta i Dokument okvirnog budzeta
(DOB):

c) prati izvrSenje budzeta sa stru¢nim savjetnikom za
izvrSenje budzeta, prati priliv vlastitih sredstava. namjenskih
prihoda i alociranih primitaka:

d) izraduje i prati mjescéne i tromjescéne operativne
planove:

¢} izraduje prijedlog preraspodjelc budZetskih sredstava:

t) izraduje analize iz oblasti finansija;

£) koordinira sa sektorima Ministarstva prilikom izrade i
izvrSavanja  budzeta, sa budzetskim korisnicima u okviru
Ministarstva i sa Ministarstvom finansija Kantona Sarajevo:

h) prati propise iz oblasti finansija i daje informacije i
podatke neophodne za izradu propisa i pravnih akata iz oblasti
finansija:

i) izraduje i provodi plan javnih nabavki:

J) ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavriavanja, koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

k) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Sefa odjeljenja i
pomocnika ministra;

) za svoj rad odgovara Sefu odjcljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien ckonomski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 15.

(Radno mjesto Strucni savjetnik za izvrSenje budzeta i

finansijske poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za izvricnje
budzeta i finansijske poslove.

(2) Opis poslova:

a) vrdi finansijsko izvrSavanje bud’eta Ministarstva i
osigurava adekvatnu raspodjelu  finansijskih  sredstava po
budzetskim pozicijama;

b) prati usaglasenost prihoda i rashoda po vrstama i
izvorima (namjenska. kreditna. vlastita sredstva. transferi i
donacije):

¢) ucestvuje u izradi finansijskih planova Ministarstva:

d) vrdi usaglalavanjc knjigovodstvenog stanja glavne
knjige JRT-a sa evidencijom u Ministarstvu:



SLUZBENE NOVINE

Broj 8 - Strana 10

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak. 16. 2. 2023.

¢) wr$i izradu periodicnog i godisnjih finansijsko-
racunovodstvenih izvjestaja i zavrnog racuna (pojedinacnog i
konsolidovanog):

f) primjenjuje  racunovodstvene  politike  Kantona
Sarajevo. kontni plan i jedinstvene budZetske klasifikacije;

¢) sa¢injava izvjestaje iz oblasti ra¢unovodstva finansija i
poreza koji se putem interncta unose u baze podataka nadleznih
institucija kao $to su Porezna uprava Federacije Bill. Fond za
invalidne osobe i druge:

h) prati propise iz oblasti budzeta, racunovodstva i
finansija i brine za njihovo primjenjivanje:

i} daje informacije i podatke neophodne za izradu propisa
i pravnih akata iz oblasti finansija:

j) izraduje i provodi plan javnih nabavki:

k) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja. koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

1) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Sefa odjeljenja i
pomocnika ministra:

m) za svoj rad odgovara Sefu odjcljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien ckonomski
fakultet, tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrSilaca: 1 (jedan).

Clan 16.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za poslove javnih nabavki)

(I) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za poslove
javnih nabavki.

(2) Opis poslova:

a) obavlja poslove javnih nabavki u skladu sa zakonskim
propisima:

b) priprema i ucestvuje u izradi tenderske dokumentacije
za javne nabavke:

c) vrsi kompletiranje sve potrebne dokumentacije vezanc
za javne nabavke:

d) ucestvuje u izradi plana nabavki za Ministarstvo u
tekucoj godini;

e) odgovoran je za pravovremeno provodenje postupka
Jjavnih nabavki:

t) vrsi korespodenciju sa Agencijom za javne nabavke i
Uredom za razmatranje Zalbi;

g) wvrsi  korespondenciju sa  Struénom
zajednicke poslove u Kantonu Sarajevo;

h) prikuplja i dostavlja podatke za izradu ugovora o
Jjavnim nabavkama:

i) daje odgovore po prigovoru:

j) koordinira rad odgovarajué¢ih komisija koje budu
imenovane za poslove otvaranja i vrednovanja ponuda u
svakom pojedina¢nom postupku;

sluzbom za

k) obavlja i sve druge poslove u vezi sa javnim
nabavkama koji nisu u nadleZznosti odgovarajué¢ih komisija ili
pojedinaca:

1) prati propisc iz oblasti zakona i podzakonskih akata koji
se odnose na javae nabavke i brine za njihovo primjenjivanje:

m) daje informacijc i podatke ncophodne za izradu
propisa i pravnih akata iz oblasti javnih nabavki:

n) izraduje i provodi plan javnih nabavki:

o) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja koje
sc¢ odnosi na poslove koje obavlja:

p) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Sefa odjeljenja i
pomoc¢nika ministra;

1) vodi ratuna da se svi podaci uncesu u propisane registre
javnih nabavki na svim nivoima:

s) za svoj rad odgovara 3cfu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vricnje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc VIl stepen  strucne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen ckonomski
fakultet ili pravni fakultet. tri godine radnog staza u struci i
polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiti¢ki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvr$ioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 17.
(Radno mjesto Visi referent za finansijske - administrativne
poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi rcferent za finansijske -
administrativne poslove.

(2) Opis poslova:

a) obradujc fakture i narudzbenice, priprema i dostavlja
nalogc za placanje;

b) unosi podatke u pomoéne racunovodstvene cvidencije i
evidenciju stalnih sredstava;

c) vodi evidencije i unosi podatke u zvaniéne registre;

d) vrii evidentiranje podataka o privrednim druitvima, a
koje dostavlja nadlezni sud u pogledu upisa novih i upisa
statusnih i drugih promjena postojccih registriranih privrednih
drustava, kao i evidentiranje izdatih (rjeSenja) za poéetak rada
poslovnih subjekata od stranc opéina u Kantonu Sarajevo, a
prema utvrdenoj metodologiji;

¢) tehnicki obraduje i pripremu finansijskih materijala za
Vladu Kantona Sarajevo i Skupstinu Kantona Sarajevo;

f) objedinjava i obraduje prisustvo na radu uposlenih -
priprema za COP:

g) vrsi clektronsko dostavljanje obavjestenja, ugovora i
izvjestaja Agenciji za javne nabavke BiH;

h) tehnicki obraduje materijale na racunaru i umnoZava
dokumentaciju za potrebe Ministarstva:

i) obavlja poslove kancelarijskog i arhivskog poslovanja:

j) obavlja i druge poslove po nalogu 3efa odjeljenja i
pomocénika ministra;
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k) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS - IV stepen. zavrsena
birotchni¢ka skola ili ckonomska skola ili gimnazija. najmanje
deset mjeseci radnog staza u struci, polozen struéni ispit i
poznavanje rada na ra¢unaru.

(5) Vrsta djelatnosti:
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativino - tchni¢ki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimiéno slozeni.

(8) Status izvrSioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Odjeljak B. Odjeljenje za praéenje rada privrednih
drustava sa uée§c¢em drzavnog kapitala
Clan 18.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za praéenje rada privrednih
drustava sa uc¢escem drzavnog kapitala)

(1) Naziv radnog mjesta: Sef Odjeljenja za pracenje rada
privrednih drustava sa u¢es¢em drzavnog kapitala.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrienje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
vrienja  poslova;  pruza  neposrednu  struénu pomoé
sluzbenicima; osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrSenje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomoénika ministra o stanju vrienja
poslova iz svoje nadleznosti. problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje: postupa po
nalozima pomo¢nika ministra i vr$i najsloZenije poslove iz
nadleznosti odjcljenja, a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra,

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrenje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme. odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke
ili zavrSen ckonomski fakultet, najmanje ¢etiri godine radnog
staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: strucno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutra$njom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja.

(10) Broj izvrSilaca: 1 (jedan).

Clan 19.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za pracenje rada privrednih
drustava sa uceséem drzavnog kapitala)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za pracenje
rada privrednih drustava sa u¢eié¢em drzavnog kapitala.

(2) Opis poslova:

dopunski  poslovi osnovne

a) prati i izvrSava zakone, druge propise i opée akte koji
se odnose na privredna drustva sa uéesé¢em drzavnog kapitala iz
nadleznosti Ministarstva;

b) prati rad kantonalnih javnih preduzeca: "Poljoprivredno
dobro Butmir” d.o.0. Sarajevo. "Veterinarska stanica Sarajevo”
d.o.0. Sarajevo. "Sarajevo-3ume" d.o.o. Sarajevo, "ZOI'84"
Olimpijski  centar  Sarajevo  d.o.o.  Sarajevo i Centar
"Skenderija” d.o.0. Sarajevo:

c) prati i proucava stanje i pojave u privrednim drustvima
sa uceiéem drzavnog kapitala iz nadleznosti Ministarstva;

d) prati rad privrednih drustava sa uécséem drzavnog
kapitala iz nadleznosti Ministarstva za koja nije uspje$no
okon¢an postupak privatizacije i koja ¢e biti u postupku
privatizacije:

e) prati rad i drugih privrednih drustava sa uéeséem
drzavnog kapitala iz nadleznosti Ministarstva;

f) ucestvuje u pripremi prijedloga obavezujucih uputa
Vlade Kantona Sarajevo u skladu sa Odlukom o vrienju
ovlaitenja u privrednim dru$tvima sa uceSéem drzavnog
kapitala iz nadleznosti Kantona Sarajevo:

g) ucestvuje u izradi ugovora i sporazuma koji se odnose
iz nadleznosti odjeljenja;

h) izraduje analize. informacije, izvjestaje i druge
materijale iz nadleznosti odjeljenja;

i) ucestvuje u pripremi odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika  Skupstine  Kantona  Sarajevo iz nadleZnosti
odjeljenja:

j) ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavrsavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

k) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz. zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Sefa odjeljenja i
pomocnika ministra;

) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjec VIl stepen struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen ekonomski
takultet, tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiti¢ki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 20.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za pravne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za pravne
poslove.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrSava zakone, druge propisc i opée akte koji
se odnose na privredna drustva sa uéeséem drzavnog kapitala iz
nadleznosti Ministarstva;

b) izraduje prednacrte. nacrte i prijedloge zakona, drugih
propisa i opéih akata iz nadleZnosti odjeljenja;

¢) priprema misljenja i objasnjenja za primjenu zakona,
drugih propisa i opéih akata povodom upita gradana, pravnih
osoba i drugih subjekata iz nadleznosti odjeljenja;
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d) daje misljenja o prednacrtima, nacrtima i prijedlozima
zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz nadleznosti odjeljenja;

¢) vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima u
drugom stepenu u oblasti privatizacije:

f) ucestvuje u pracenju rada privrednih drustava sa
uéeddem drzavnog kapitala iz nadleznosti Ministarstva za koja
nije uspjesno okoncan postupak privatizacije i koja ¢e biti u
postupku privatizacije:

¢) uéestvuje u praéenju rada i drugih privrednih drustava
sa u¢es¢em drzavnog kapitala iz nadleznosti Ministarstva;

h) wucestvuje u praéenju rada kantonalnih javnih
preduzeca: "Poljoprivredno dobro Butmir" d.o.o. Sarajevo.
"Veterinarska stanica Sarajevo” d.o.o. Sarajevo. "Sarajevo-
sume" d.o.o. Sarajevo. "ZOI'84" Olimpijski centar Sarajevo
d.o.0. Sarajevo i Centar "Skenderija” d.o.0. Sarajevo:

i) priprema prijedloge obavezujuéih uputa Vlade Kantona
Sarajevo u skladu sa Odlukom o vrSenju ovlaStenja u
privrednim drustvima sa uceS¢em drzavnog kapitala iz
nadleznosti Kantona Sarajevo:

) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz nadleznosti odjeljenja:

k) izraduje izjasnjenja na zalbe i tuzbe i vrsi drugu pisanu
korespodenciju sa Pravobranilaitvom Kantona Sarajevo i
pravosudnim institucijama iz nadleznosti odjeljenja:

1) izraduje ugovore i sporazume iz nadleznosti odjeljenja;

m) ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavrSavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

n) obavlja i druge strucne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Scfa odjeljenja i
pomoénika ministra;

0) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stetena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stcpen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

(10) Broj izvriilaca: 2 (dva).

Odjeljak C. Odjeljenje za upravljanje imovinom prema
Anexu "G" Sporazuma o sukcesiji
Clan 21.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za upravijanje imovinom prema
Anexu "G" Sporazuma o sukcesiji)

(1) Naziv radnog mjesta: Sef Odjcljenja za upravljanje
imovinom prema Ancxu "G" Sporazuma o sukeesiji.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi  odjeljenjem:
organizuje  vrdenje poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na sluzbenike i namjeStenike i daje blize
upute o nadinu vrsenja poslova; pruza neposrednu struénu
pomo¢  sluzbenicima; osigurava blagovremeno, zakonito i
pravilno vricnje svih poslova iz nadleznosti odjcljenja: redovno
usmeno ili pismeno upoznaje pomocnika ministra o stanju
vricenja poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u

vesenju tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje;
postupa po nalozima pomocénika ministra i vr$i najsloZenije
poslove iz nadleZznosti odjcljenja, a za obavljanje poslova iz
nadleznosti  odjeljenja  neposredno  odgovara  pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke
ili zavrsen ckonomski fakultet, najmanje Cetiri godine radnog
staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutra$njom organizacionom jedinicom odjeljenjem u sektoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: Sef odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 22.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za upravno rjeSavanje)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za upravno
rjcsavanje.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrava propisc iz nadleZnosti odjcljenja;

b) rjcSava u upravnim stvarima u prvostepenom upravnom
postupku sprovodenja Ancxa "G" Sporazuma o pitanjima
sukcesije na teritoriji Bosne i Hercegovine za podrugje Kantona
Sarajevo:

¢) priprema misljenja za primjenu zakona, drugih propisa i
opéih akata povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih
subjekata iz nadleZnosti odjcljenja;

d) izraduje ugovore i sporazume iz nadleznosti odjcljenja;

e) izraduje izjanjenja na Zalbe i tuzbe i vr$i drugu pisanu
korespodenciju sa Pravobraniladtvom Kantona Sarajevo i
pravosudnim institucijama iz nadleznosti odjeljenja;

f) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz nadleZnosti odjeljenja:

g) uéestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

h) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu 3cta odjeljenja i
pomocnika ministra;

i) za svoj rad odgovara 3efu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stedena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: upravno rjcsavanje.
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(7) Slozenost poslova: najslozeniji.
(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.
(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.
(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).
Clan 23.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za upravljanjc imovinom
prema Anexu "G Sporazuma o sukeesiji)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za upravljanje
imovinom prema Anexu "G" Sporazuma o sukeesiji.

(2) Opis poslova:

a) priprema prijedloge ugovora o zakupu imovine prema
Anexu "G" Sporazuma o pitanjima sukcesije na teritoriji Bosne
i Hercegovine za podru¢je Kantona Sarajevo:

b) wvrsi kontrolu koristenja zakupa imovine prema
ugovorima na terenu i snimanje stanja zakupa imovine, o ¢emu
sastavlja zapisnike i izraduje izvjestaje:

¢) vodi evidencije sve imovine. kao i evidencije svih
zakupaca:

d) unosi podatke o svim promjenama Korisnika:

¢) obavlja administrativine poslove vezane za rad komisija
za provodenje javnih oglasa za dodjelu u zakup imovine;

f) pomaze u pripremi dokumentacije potrcbne za
pribavljanjc urbanististickih odobrenja vezanih za imovinu;

2) ucestvuje u pracenju i izvrSavanju zakona. drugih
propisa i opéih akata u oblasti upravljanja imovinom prema
Anexu "G" Sporazuma o pitanjima sukcesije na teritoriji Bosne
i Hercegovine za podrucje Kantona Sarajevo;

h) ucestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona. drugih propisa i opéih akata iz nadleznosti odjeljenja:

i) ucestvuje u izradi prijedloga budzeta iz nadleZnosti
odjeljenja:

Jj) ucestvuje u pripremanju politike i sistemskih rjeSenja u
cilju podsticanja koristenja imovine;

k) prati stanje u ublasti zakupa imovine i predlaze mjere
za njeno unapredenje uvaZavajuéi specifiénosti na podrudju
Kantona Sarajevo:

1) u¢estvuje u izradi akata u postupku dodjele predmetne
imovine:

m) vodi bazu podataka o zakupnini i koristenju imovine;

n) ucestvuje u izradi analiza. informacija, izvjeStaja i
drugih materijala iz nadleznosti odjeljenja:

0) u¢estvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja. koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

p) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Scta odjeljenja i
pomo¢nika ministra:

r) za svoj rad odgovara 3cfu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien ekonomski
fakultet il pravni fakultet, tri godine radnog staza u struci i
polozen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.
(10) Broj izvrilaca: 1 (jedan).
Clan 24.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za informatiku. komunikacije i
analizu podataka)

(I) Naziv radnog mjesta: Struéni
informatiku. kemunikacije i analizu podataka.

(2) Opis poslova:

a) organizuje. planira i razvija informacioni sistem i
sistem  komunikacija i predlaze pravce daljeg razvoja
informacionog sistema. usko saraduju¢i sa Zavodom za
informatiku i statistiku Kantona Sarajevo:

b) prati razvoj informaticke opreme i predlaze primjenu
iste:

c) vrdi instruktivne poslove u vezi sa uvodenjem novih
informati¢kih tehnologija (informati¢ko osposobljavanje i
usavrsavanje sluzbenika),

d) izraduje prezentacije. publikacije i provodi druge
promotivne aktivnosti sa ciljem prezentacije aktivnosti i
rezultata i uspostavljanja partnerskih odnosa sa poslovnim,
javnim. neviladinim i drugim subjektima:

¢) administrira i koordinira
digitalizacije provodenja javnih poziva;

t) koordinira rad administratora koji vrie unos podataka u
javne registre objavljene od strane Ureda za borbu korupcije i
upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo iz resora Ministarstva:

g) blagovremeno azurira web stranicu Ministarstva po
uputama ministra, pomo¢nika ministra ili po sluzbenoj duZznosti
u skladu sa Zakonom o objavljivanju propisa i drugih opcih
akata u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo” i Uredbom o
vesti i postupku objavljivanja propisa i javnosti rada organa
uprave, javnih preduzeca, javnih ustanova i pravnih lica ¢iji je
osniva¢ Kanton Sarajevo;

h) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz nadleznosti odjeljenja;

i) u¢estvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja, koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

j) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu scfa odjeljenja i
pomo¢nika ministra;

k) za svoj rad odgovara sefu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja Kvalitctom prema zahtjevima standarda
150 9001.

(4) Uslovi za vrenje poslova: Stcéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen ekonomski
takultet - odsjek menadzment informacioni sistemi ili prirodno-
matematicki  fakultet - odsjck  kompjuterske  nauke il
clektrotehnicki fakultet - odsjek za racunarstvo i informatiku ili
fakultet politickih nauka - odsjek Zuralistika/komunikologija,
tri godine radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluZzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

savjetnik  za

poslove unapredenja
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Clan 25.
(Radno mjesto Visi referent za administrativne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne
poslove.

(2) Opis poslova:

a) vodi evidencije i unosi podatke u zvanicne registre:

b) obavlja poslove kancelarijskog i arhivskog poslovanja
u Ministarstvu:

¢} obavlja poslove prijema i otpreme poste:

d) prikuplja. sreduje i vodi dokumentaciju koja je od
znacaja za izvrsavanje poslova i zadataka u scktoru:

¢) tehni¢ki obraduje materijale na racunaru za potrebe
Ministarstva:

f) vr$i umnozavanje materijala za potrebe Ministarstva:

g) obavlja poslove unos$enja podataka i izrade gencrisanih
izvjestaja Ministarstva:

h) obraduje materijale na racunaru po prijepisu ili diktatu
{prijepisi tckstova. tabela i sl.):

i) vodi evidenciju zakljucaka Vlade Kantona Sarajevo i
Skupstine Kantona Sarajevo:

Jj) vrsi tehni¢ku pripremu materijala za Vladu Kantona
Sarajevo i Skupstinu Kantona Sarajevo;

k) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu 3efa
odjeljenja i pomoc¢nika ministra:

1) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS — IV stepen, zavr§ena
gimnazija ili ckonomska Skola ili birotehni¢ka Skola ili
poljoprivredna skola ili druga srednja Skola tehnickog smjera,
najmanj¢ deset mjeseci radnog staza u struci. polozen strucni
ispit i poznavanje rada na raunaru.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi  osnovne
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tchnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimic¢no slozeni.

(8) Status izvriioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi rcferent.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

POGLAVLJE I1 - SEKTOR ZA ENERGETIKU,
INDUSTRIJU, RUDARSTVO I PRIRODNE RESURSE
Clan 26.
(Radno mjesto Pomo¢nik ministra za encrgetiku. industriju,
rudarstvo i prirodne resurse)

(1) Naziv radnog mjesta: Pomoc¢nik ministra za
encrgetiku. industriju. rudarstvo i prirodne resurse.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi  scktorom.
organizuje i rasporeduje poslove i zadatke u okviru sektora;
daje upute Sefovima odjeljenja, a po potrebi i drugim
sluzbenicima: osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleznosti scktora kojim rukovodi:
redovno upoznaje ministra o stanju i problemima u vezi vricnja
poslova iz nadleZznosti scktora i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera u cilju unapredenja stanja u oblastima iz
nadleznosti sektora; vrii izradu nacrta godisnjeg programa rada
i izvjestaja o radu sektora; vri analizu i predlaze plan potrebnih
finansijskih sredstava u BudZetu Kantona Sarajevo ncophodnih
za odvijanjc programskih aktivnosti scktora: uspostavlja i
implementira finansijsko upravijanje i kontrolu - FUK; vrsi
najslozenije  poslove iz nadleznosti  scktora; odlucujc o

pitanjima za koja je ovlaiten posebnim rjeSenjem ministra;
izvrdava i druge struéne poslove po nalogu ministra; za
obavljanje poslova iz nadleZznosti sektora neposredno odgovara
ministru.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen maSinski
takultet ili clektrotchnicki fakultet ili rudarsko geolosko
gradevinski fakultet ili gradevinski fakultet, najmanje pet
godina radnog staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom sektorom.

(9) Pozicija radnog mjesta: pomocénik ministra.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Odjeljak A. Odjeljenje za energetiku, industriju, rudarstvo
i prirodne resurse
Clan 27.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za energetiku, industriju,
rudarstvo i prirodne resurse)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjcljenja za encrgetiku.
industriju. rudarstvo i prirodne resurse.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrSenje  poslova iz nadleZnosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na sluZbenike i daje blize upute o nacinu
vricnja  poslova; pruza ncposrednu  struéhu  pomoé
sluzbenicima: osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vr$enje svih poslova iz nadleZnosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomoénika ministra o stanju vricnja
poslova iz svojc nadleznosti. problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rje$avanje; postupa po
nalozima pomoc¢nika ministra i vrsi najsloZenije poslove iz
nadleznosti odjcljenja, a za obavljanje poslova iz nadlcznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen masinski
fakultet il elcktrotehnicki fakultet ili rudarsko geolosko
gradevinski fakultet ili gradevinski fakultet, najmanje cetiri
godine radnog staZa u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: strucno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutra§njom organizacionom jedinicom odjeljenjem u sektoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: scf odjcljenja.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).
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Clan 28.
{Radno mjesto Struéni savjetnik za energetiku)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za encrgetiku.

(2) Opis poslova:

a) prali i izvrsava zakone. druge propise i opée akte u
oblasti encrgetike na podru¢ju Kantona:

b) ucestvuje u izradi dokumenata razvoja energetike
Kantona:

¢) izraduje Bilans cnergetskih potreba Kantona Sarajevo i
prati njegovu realizacijuc

d) prediaze pravee, prioritete i dinamiku investiranja u
svrhu ubrzanja razvoja privrede u oblasti energetike:

¢) daje informacije i podatke neophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga zakona. drugih propisa i opéih
akata u oblasti energetike:

f) izraduje analize. informacije,
materijale iz oblasti energetike:

¢) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz oblasti energetike:

h) prati stanje i proucava uslove. naéin i postupak
dodjeljivanja koncesija iz oblasti energetike:

i) ucestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i druge
pisane korespondencije sa Pravobranilastvom Kantona Sarajevo
i pravosudnim institucijama iz oblasti energetike:

Jj) ucestvuje u izradi ugovora i sporazuma iz oblasti
energetike:

k) ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavr$avanja, koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

1) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu 3cfa odjeljenja i
pomocénika ministra;

m) za svoj rad odgovara Scfu odjcljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova Koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrenje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavr§en masinski
takultet ili clektrorehnicki fakultet. tri godine radnog staza u
struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 29.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za industriju)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za industriju.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrsava zakone, druge propisc i opée akie u
oblasti industrijc na podrucju Kantona:

b) prati i proucava uslove privredivanja i ekonomskog
polozaja preduzeca u oblasti industrije;

¢) ucestvuje u izradi dokumenata razvoja industrije
Kantona:

d) uéestvuje u rjesavanju upravnih stvari u prvostepenom
upravnom postupku iz Zakona o uvjetima i na¢inu obavljanja
djelatnosti rezanja drveta:

izvjeStaje i druge

¢) ucestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i druge
pisanc korespondencije sa Pravobranilasivom Kantona Sarajevo
i pravosudnim institucijama iz oblasti industrije:

f) predlaze pravee, prioritete i dinamiku investiranja u
svrhu ubrzanja razvoja privrede u oblasti industrije:

g) prati rad javne ustanove "Centar za napredne
tehnologije u Sarajevu™:

h) daje intormacije i podatke neophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga zakona. drugih propisa i opc¢ih
akata u oblasti industrije:

i) priprema prijedloge programa za razvoj poslovnih zona:

j) uestvuje u izradi ugovora i sporazuma iz oblasti
industrije:

K) ucestvuje u izradi projektnih zadataka i projekata iz
oblasti uspostavljanja i uredenja poslovnih zona u Kantonu
Sarajevo:

1) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz oblasti industrije:

m) izraduje analize. informacije. izvjcStaje 1 druge
materijale iz oblasti industrije:

n) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrdavanja, koje
sc odnosi na poslove koje obavlja:

o) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu 3efa odjeljenja i
pomocnika ministra;

p) za svo) rad odgovara Sefu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
nymanje  VII  stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen masinski
fakultet ili elektrotehnicki fakultet. tri godine radnog staza u
struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Clan 30.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za rudarstvo i prirodne resurse)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za rudarstvo i
prirodne resurse.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrsava zakone, druge propisc i opée akic u
oblasti rudarstva i prirodnih resursa na podru¢ju Kantona;

b) ucestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona, drugih propisa i1 opcih akata u oblasti rudarstva i
prirodnih resursa:

¢) ucestvuje u rjesavanju upravnih stvari u prvostepenom
upravhom postupku iz Zakona o rudarstvu i Zakona o
geoloskim istrazivanjima:

d) prati stanje koristenja prirodnih resursa;

¢) ucestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i druge
pisane korespondencije sa Pravobranilastvom Kantona Sarajevo
i pravosudnim institucijama iz oblasti rudarstva. prirodnih
resursa i koneesija:

1) u¢estvuje u izradi programa geoloskih istrazivanja:
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¢) prati stanje u oblasti koncesija i proucava uslove, na¢in
i postupak dodjeljivanja koncesija:

h) ucestvuje u pripremi programa obnove i razvoja rudnih
i prirodnih resursa;

i) ucestvuje u izradi ugovora i sporazuma iz oblasti
rudarstva. prirodnih resursa i koncesija:

Jj) predlaze usmjeravanje finansijskih sredstava i njihovih
izvora namijenjenih za razvoj rudarstva i prirodnih resursa:

k) izraduje analize. informacije. izvjestaje i druge
materijale iz oblasti rudarstva. prirodnih resursa i koncesija:

1) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz oblasti rudarstva. prirodnih
resursa i koncesija:

m) uéestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja. koje
s¢ odnosi na poslove koje obavija:

n) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu 3efa odjeljenja i
pomoc¢nika ministra;

0) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vricnje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VI[ stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien rudarsko
geolodko gradevinski  fakultet ili  gradevinski fakultet ili
masinski fakultet, tri godine radnog staza u struci i poloZen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluZbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 31.
(Radno mjesto Stru¢ni savjetnik za ekonomske poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za ckonomske
poslove.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrsava zakone. druge propise i opée akle iz
nadleznosti sektora;

b) ucestvuje u izradi prednacrta. nacrta i prijedloga
zakona. drugih propisa i op¢ih akata iz nadleznosti scktora;

¢) ucestvuje u pracenju stanja koristenja prirodnih resursa:

d) ucestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izja$njenja i druge
pisane korespondencije sa Pravobranilastvom Kantona Sarajevo
i pravosudnim institucijama iz nadleznosti sektora;

€) ucestvuje u pracenju stanja u oblasti koncesija i
proucava uslove, nacin i postupak dodjeljivanja koncesija;

f) predlaze usmjeravanje finansijskih sredstava i njihovih
izvora namijenjenih za razvoj energetike. industrije. rudarstva i
prirodnih resursa:

g) ucestvuje u predlaganju pravaca, prioriteta i dinamike
investiranja u svrhu ubrzanja razvoja privrede u  oblasti
energetike. industrije. rudarstva i prirodnih resursa:

h) ucestvuje u izradi ugovora i sporazuma iz nadleznosti
scktora:

i) izraduje finansijske analize, informacije, izvjeStaje i
druge materijale iz nadleZnosti scktora;

j) u€estvuje u pripremi odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika Skupstine Kantona Sarajevo iz nadleZnosti sektora;

k) uéestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

1) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu 3cfa odjeljenja i
pomoc¢nika ministra;

m) za svoj rad odgovara 3cfu odjeljenja i pomocéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrenje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalitikacije
najmanjc VI stepen strutne spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen ekonomski
takultet, tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - opcrativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Odjeljak B. Odjeljenje za pravne poslove
Clan 32.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za pravne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Sef Odjeljcnja za pravne
poslove.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrienje  poslova iz nadleznosti  odjcljenja;
rasporeduje poslove na sluZbenike i daje blize upute o naéinu
vrsenja  poslova; pruza neposrednu  struénu  pomo¢
sluzbenicima: osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno
videnje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznajec pomocnika ministra o stanju vrienja
poslova iz svoje nadleZnosti. problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje: postupa po
nalozima pomo¢nika ministra i vr3i najsloZenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja, a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoc¢niku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
najmanje Eetiri godine radnog staza u struci i poloZen struéni
ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluZbenik koji rukovodi
unutrasnjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u sektoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: Scf odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).
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Clan 33.
(Radno mjesto Strucni savijetnik za pravne poslove u oblasti
energetike. industrije. rudarstyva i prirodnih resursa)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za pravne
poslove u oblasti energetike. industrije. rudarstva i prirodnih
resursa.

(2) Opis poslova:

a) prati i proucava propise iz nadleznosti scktora;

b) izraduje prednacrte. nacrte i prijedloge zakona. drugih
propisa i op¢ih akata iz nadleznosti scktora:

¢) vodi upravni postupak i rjesava upravne stvari u
pryostepenom  upravnom  postupku iz Zakona o rudarstvu.
Zakona o geoloskim istrazivanjima. Zakona o uvjetima i nacinu
obavljanja djelatnosti rezanja drveta i Zakona o slobodi pristupa
informacijama:

d) priprema tuzbene zahtjeve. izjasnjenja na Zalbe i tuzbe i
visi  drugu pisanu  korespodenciju sa Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz nadleznosti
scktora:

¢) prati stanje u oblasti koncesija i prou¢ava uslove, nacin
i postupak dodjcljivanja koncesija:

) prati rad Javne ustanove
tehnologije u Sarajevu™

2) po potrebi podnosi zahtjeve za usmjerene inspekceijske
preglede nadleznim inspekeijskim organima iz nadleznosti
scktora:

h) ucestvuje u pripremi odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika Skupstine Kantona Sarajevo iz nadleZnosti scktora;

i) izraduje ugovore i sporazume iz nadleZnosti scktora;

j) ucestvuje u izradi analiza, informacija i izvjedtaja iz
nadleZnosti sektora;

k) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

1) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz. zakona 1 podzakonskih akata ili po nalogu Sefa odjeljenja i
pomocnika ministra;

m) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja 1 pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojenc procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII  stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i polozen struni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvr$ioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 34.
{Radno mjesto Strucni savjetnik za pravne poslove i upravno
rjesavanje u drugostepenom upravnom postupku)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za pravne
poslove i upravno rjesavanje u drugostepenom upravnom
postupku.

(2) Opis poslova:

a) prati i prouc¢ava propise iz nadleznosti scktora;

"Centar  za  napredne

b) ucestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona, drugih propisa i opcih akata iz nadleznosti sekiora;

¢) priprema misljenja o prednacrtima.  nacrtima i
prijedlozima zakona. drugih propisa i op¢ih akata iz nadleZznosti
sektora:

d) daje misljenja i objasnjenja za primjenu zakona, drugih
propisa i opé¢ih akata iz nadleznosti scktora. po intcrnom
zahtjevu u scktoru:

¢) vodi upravni postupak i rjesava u upravnim stvarima u
drugom stepenu iz nadleznosti scktora:

t) uéestvuje u izradi ugovora i sporazuma iz nadleznosti
sektora:

g) u¢estvuje u izradi analiza, informacija i izvjestaja iz
nadleznosti scktora;

h) saraduje sa nadleznim inspekeijskim organima u
oblastima koje su u nadleznosti scktora;

i) uéestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja. koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Sefa odjeljenja i
pomocnika ministra;

k) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
7a sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc VI stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavn sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

POGLAVLJE 111 - SEKTOR ZA PODUZETNISTVO,
INVESTICIJE 1 UGOSTITELJSTVO
Clan 35.
(Radno mjesto Pomoénik ministra za poduzetnistvo. investicije
i ugostiteljstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Pomocnik ministra za
poduzctnistvo, investicije i ugostiteljstvo.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi  sektorom.
organizuje i rasporcduje poslove i zadatke u okviru scktora;
daje upute Sefovima odjeljenja. a po potrebi i drugim
sluzbenicima; osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrsenje svih poslova iz nadleznosti sektora kojim rukovodi;
redovno upoznaje ministra o stanju i problemima u vezi vrienja
poslova iz nadleznosti scktora i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera u cilju unapredenja stanja u oblastima iz
nadleznosti scktora; vrsi izradu nacrta godisnjeg programa rada
i izvjestaja o radu sektora: vrsi analizu i predlaze plan potrebnih
finansijskih sredstava u Budzetu Kantona Sarajevo neophodnih
za odvijanjc programskih aktivnosti scktora: uspostavlja i
implementira finansijsko upravljanje i kontrolu - FUK; wvrsi
najslozenije  poslove iz nadleznosti  scktora; odlucuje o
pitanjima za koja je ovlaSten poscbnim rjeSenjem ministra;
izvrS8ava i druge struéne poslove po nalogu ministra: za
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obavljanje poslova iz nadleznosti sektora neposredno odgovara
ministru.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien ckonomski
fakultet ili pravni fakultet ili fakultet drustvenih nauka ili
masinski fakultet, najmanje pet godina radnog staza u struci i
poloZzen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom scktorom.

(9) Pozicija radnog mjesta: pomoénik ministra.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Odjeljak A. Odjcljenje za poduzetnistvo
Clan 36.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za peduzetnistvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjelienja  za
poduzetnistvo.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrienje  poslova iz nadleznosti - odjeljenja;
rasporedujc poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
vrienja  poslova; pruza  ncposrednu  struénu  pomoé
sluzbenicima; osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno
vrsenje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocénika ministra o stanju vrSenja
poslova iz svoje nadleznosti. problemima koji postojc u vricnju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjefavanje: postupa po
nalozima pomoc¢nika ministra i vr$i najslozenije poslove iz
nadleznosti odjcljenja, a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen ckonomski
fakultet, najmanje cetiri godine radnog staza u struci i poloZen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutragnjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u sektoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: et odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 37.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za poduzetnistvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za
poduzetnistvo.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvriava zakone, druge propise i opéc akte u
oblasti poduzetnistva;

b) udcstvuje u izradi prednacria, nacrta i prijedloga
zakona. drugih propisa i op¢ih akata u oblasti poduzetnistva;

¢) ucestvuje u pripremanju politike i sistemskih rjeicnja u
cilju podsticanja poduzetnistva;

d) priprema programe razvoja male privrede i druge
programe u oblasti poduzetnidtva;

¢) uéestvuje u izradi ugovora i sporazuma u oblasti
poduzetnistva;

f) prati stanje privrede i predlaze mjerc za njeno
unapredenje uvaZavajuéi specificnosti na podrucju Kantona;

g) predlaze pravce, prioritete i dinamiku investiranja u
svrhu ubrzanja razvoja privrede:

h) prati implementaciju poticaja za razvoj male privrede i
preduzima propisane mjere:

i) ucestvuje u izradi tuzbenih zahtjeva. izjaSnjenja i druge
pisane korespondencije sa Pravobranilastvom Kantona Sarajevo
i pravosudnim institucijama iz oblasti poduzetnistva:

j) ucestvuje u rjeavanju po prigovorima na preliminarni
prijedlog izabranih korisnika poticajnih sredstava za razvoj
male privrede:

k) izraduje analize, informacije, izvjestaje 1 druge
materijale iz oblasti poduzetnistva:

1) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz oblasti poduzetnistva;

m) u¢estvuje u svim oblicima stru¢nog usavrsavanja, kojec
se odnosi na poslove koje obavlja:

n) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Scfa odjeljenja i
pomoénika ministra:

0) za svoj rad odgovara Scfu odjeljenja i pomocniku
ministra,

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen ckonomski
fakultet, tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - opcrativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: 2 (dva).

Clan 38.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za nadzor implementacije
poticaja za razvoj male privrede)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za nadzor
implementacije poticaja za razvoj male privrede.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrSava zakone, druge propisc i opce akte u
oblasti poduzetnistva;

b) ucestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona, drugih propisa i op¢ih akata u oblasti poduzetnistva;

¢) ucestvuje u pripremanju politike i sistemskih rjesenja
za cfikasno praéenje i nadzor nad implementacijom poticaja za
razvoj male privrede:
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d) vr$i nadzor nad implementacijom poticaja za razvoj
male privrede i preduzima propisane mjere:

¢) ucestvuje uizradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i druge
pisane korespondencije sa Pravobranilaitvom Kantona Sarajevo
i pravosudnim institucijama iz oblasti poduzetnistva:

f) analizira rezultate programa za razvoj poduzetnidtva i
predlaze pravce. prioritete i dinamiku investiranja u svrhu
ubrzanja razvoja privrede:

g) uéestvuje u izradi programa razvoja male privrede i
drugih programa u oblasti poduzetnistva:

h) uéestvuje u izradi ugovora i sporazuma u oblasti
poduzetnistva:

1) izraduje analize. informacijec.
materijale u oblasti poduzetnistva:

J) ucestvuje u pripremi odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika  Skupstine  Kantona  Sarajevo iz oblasti
poduzetnistva;

k) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavija:

1) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu 3efa odjeljenja i
pomoénika ministra;

m) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja 1 pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova Koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja Kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vr8enje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje pryvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien ckonomski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i polozen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni postovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Odjeljak B. Odjeljenje za investicije i ugostiteljstvo
Clan 39.
(Radno mjesto Sct Odjeljenja za investicije i ugostiteljstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Sef Odjeljenja za investicije i
ugostiteljstvo.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrienje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja;
rasporedujc poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
vrienja  poslova:  pruza  neposrednu  struénu - pomoé
sluzbenicima: osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocénika ministra o stanju vrSenja
poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u vricnju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjclavanje: postupa po
nalozima pomocnika ministra i vr$i najsloZenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja, a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomocniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

izvjestaje i druge

(4) Uslovi za vrSenje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalitikacije
najmanjc VI stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrien ekonomski
fakultet ili masinski fakultet ili fakultet drustvenih nauka ili
arhitektonski fakultet. najmanje &etiri godine radnog staza u
struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZcenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutra§njom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: scf odjeljenja.

(10) Broj izvrSilaca: | (jedan).

Clan 40.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za investicije)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za investicije.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrsava zakone, druge propisc i opée akte u
oblasti investicija:

b) ucestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona, drugih propisa i opéih akata u oblasti investicija;

¢) izraduje bazu podataka o projektima iz resora
Ministarstva i bazu podataka o stepenu privredne razvijenosti
Kantona i prati mogucnost potencijalnog privrednog razvoja;

d) obavlja poslove vezane za proces evropskih integracija
u okviru nadleznosti scktora i koordinira poslovima evropskih
integracija u okviru nadleZnosti Ministarstva;

¢) analizira i prijavijuje projekte i programe javnih
investicija iz resora  Ministarstva.  kandidirane od stranc
Ministarstva i privrednih drustava u veéinskom vlasnistvu
Kantona u Program javnih investicija Kantona Sarajevo:

f) priprema misljenja o uskladenosti projekata i programa
javnih investicija sa dokumentima stratcskog planiranja za
projekte i programe iz resora Ministarstva. kandidirane od
strane Ministarstva. jedinica lokalne samouprave i privrednih
drustava u veéinskom vlasnistvu Kantona:

g) prati investicione aktivnosti i radi na privlacenju
investicija na teritoriji Kantona:

h) vodi evidencije o investitorima i
investitorima na teritoriji Kantona:

i) obavlja administrativne i tchni¢ke poslove iz Zakona o
Jjavno-privatnom partnerstvu koji su u nadleznosti Ministarstva;

1) obavlja poslove vezane za planiranje i pripremanje
projekata  javno-privatnog  partnerstva iz nadleznosti
Ministarstva:

k) vrsi nadzor nad provedbom projekata javno-privatnog
partnerstva iz nadleznosti Ministarstva;

1) u¢estvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i druge
pisane korespondencije sa Pravobranilastvom Kantona Sarajevo
i pravosudnim institucijama izoblasti investicija:

m) kreira i redovno azurira investicioni profil Kantona
Sarajevo:

n) aktivno uéestvuje u promociji investicionih potencijala
i pruza podrsku domacim i stranim investitorima. u okviru
nadleznosti Ministarstva;

0) ucestvuje u pripremi projektnih zadataka i koordinira
aktivnostima u  procesu  izrade  projekata  Ministarstva i
privrednih  drustava iz resora Ministarstva u vecinskom
vlasnistvu Kantona;

p) analizira prihvatljivost finansiranja/sufinansiranja
projekata javnih investicija budzetskim sredstvima za projekte
iz resora Ministarstva. Kandidirane od strane Ministarstva.

potencijalnim
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jedinica lokalne samouprave 1 privrednih drustava u vec¢inskom
vlasnistvu Kantona;

r) saraduje sa domacim i medunarodnim organizacijama i
tijelima u vezi sa djelokrugom posla:

s) koordinira rad privrednog foruma/vijeéa/savjcta:

t) uéestvuje u izradi analiza. izvje$taja i informacija na
osnovu odgovarajuéih podataka u oblasti privrede i regionalnc
saradnje:

u) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo u oblasti investicija:

v) u¢estvuje u svim oblicima stru¢nog usavrSavanja. koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

w) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Scfa
odjeljenja i pomocnika ministra:

X) za svoj rad odgovara 3cfu odjcljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien masinski
fakultet ili ckonomski fakultet ili arhitcktonski fakultet ili
fakultet drustvenih nauka, tri godinc radnog staza u struci.
polozen struéni ispit. poznavanjc engleskog jezika i poznavanje
rada na radunaru.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiti¢ki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZcniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: 2 (dva).

Clan 41,
(Radno mjesto Strué¢ni savjetnik za ugostiteljstvo i trgovinu)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za
ugostiteljstvo i trgovinu.
(2) Opis poslova:

a) prati i izvrsava zakone. druge propisc i opce akte u
oblastima ugostiteljstva i trgovine:

b) prati i proutava djelovanje sistemskih rjesenja
regulisanih  zakonima i drugim propisima i instrumentima
ckonomske politike u oblastima ugostiteljstva i trgovine:

¢) ucestvuje u pripremanju mjera ckonomske politike i
sistemskih rjesenja u cilju unapredenja poslovanja u oblastima
ugostiteljstva i trgovine:

d) ucestvuje u izradi ugovora i sporazuma koji s¢ odnose
na oblasti ugostiteljstva i trgovine:

¢) u¢estvuje u izradi tuzbenih zahtjeva, izjasnjenja i druge
pisane korespondencije sa Pravobranilastvom Kantona Sarajevo
i pravosudnim institucijama Kkoji s¢ odnose na oblasti
ugostiteljstva i trgovine:

f) prati i analizira izvoz i uvoz i prati unutrasnju trgovinu
u Kantonu i ckonomske odnose sa drugim kantonima u
Federaciji Bill:

g) prati i proucava stanje i pojave u ugostiteljstvu i
trgovini na osnovu odgovarajucih podataka;

h) prati i analizira kretanje potrodnje i efekata u oblastima
ugostiteljstva i trgovini:

i) prati i primjenjuje propise iz oblasti kontrole cijena i
prati primjenu Zakona o zatiti potro3aca;

j) izraduje analize, izvjeStaje i informacije koje sc odnosc
na ugostiteljstvo i trgovinu:

K) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine  Kantona Sarajevo koji s¢ odnose na oblasti
ugostiteljstva i trgovine:

1) uéestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

m) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu scfa
odjcljenja i pomoénika ministra;

n) za svoj rad odgovara $efu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su v opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stcéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen ekonomski
fakultet, tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvr$ioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: 1 (jedan).

Odjeljak C. Odjeljenje za pravne poslove
Clan 42.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za pravne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjeljcnja za pravne
poslove.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizujc  vrienje poslova iz nadleZnosti  odjeljenja;
rasporeduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o na¢inu
vricnja  poslova; pruza neposrednu  struénu  pomoé
sluzbenicima; osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vricnje svih poslova iz nadleznosti odjecljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomoénika ministra o stanju vricnja
poslova iz svoje nadleznosti. problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje: postupa po
nalozima pomoénika ministra i vrS$i najsloZenije poslove iz
nadleznosti odjcljenja, a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steccna diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen strucne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
najmanje Cetiri godine radnog staZa u struci i poloZen struéni
ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.
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(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutra$njom organizacionom jedinicom odjeljenjem u sektoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: scf odjcljenja.

(10) Broj izvrSilaca: 1 (jedan).

Clan 43.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za pravne poslove u oblasti
poduzetnistya)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za pravne
poslove u oblasti poduzetnistva.

(2) Opis poslova:

a) prati i proucava propise iz nadleznosti odjeljenja za
poduzetnistvo:

b) izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge zakona. drugih
propisa i opéih akata iz nadleznosti odjeljenja za poduzetnistvo;

¢) vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima u
prvostepenom i drugostepenom  upravnom  postupku iz
nadleznosti odjeljenja za poduzetnistvo;

d) priprema tuzbene zahtjeve. izjasnjenja na zalbe i tuzbe i
vr$i drugu pisanu  korespodenciju sa  Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz nadlcZnosti
odjeljenja za poduzetnistvo;

¢) izraduje ugovore i sporazume iz nadleznosti odjcljenja
za poduzetniStvo;

1) ucestvuje u pripremi odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika  Skupstine  Kantona  Sarajevo iz nadleZnosti
odjeljenja za poduzetnisivo;

g) ucestvuje u izradi analiza, informacija i izvjcitaja iz
nadleZnosti odjeljenja za poduzetnistvo;

h) rjesava po prigovorima na preliminarni prijedlog
izabranih korisnika poticajnih  sredstava  za  razvoj male
privrede:

i) po potrebi podnosi zahtjeve za usmjerene inspekeijske
preglede nadleznim inspekeijskim  organima iz nadleznosti
odjeljenja za poduzetnidivo;

J) ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavriavanja. koje
se¢ odnosi na poslove koje obavlja:

k) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu scfa odjeljenja i
pomoc¢nika ministra;

) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja 1 pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja Kkvalitetom prema zahtjevima standarda
[SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VI[ stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrioca: drzavni sluZbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 44.
(Radno mjesto Stru¢ni savjetnik za pravne poslove u oblasti
investicija. ugostiteljstva i trgovine)

(1) Naziv radnog mjesta: Struc¢ni savjetnik za pravne
poslove u oblasti investicija. ugostiteljstva i trgovine,

(2) Opis poslova:

a) prati i proucava propise iz nadleZnosti odjeljenja za
investicije i ugostiteljstvo:

b) izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge zakona, drugih
propisa i op¢ih akata iz nadleznosti odjeljenja za investicije i
ugostiteljstvo:

¢) vodi upravni postupak i rjesava u upravnim stvarima u
pryvostepenom i drugostepenom  upravnom  postupku iz
nadleznosti odjeljenja za investicije i ugostiteljstvo:

d) priprema tuzbene zahtjeve, izjadnjenja na zalbe i tuzbe i
vi$i  drugu pisanu  korespodenciju sa  Pravobranilastvom
Kantona Sarajevo i pravosudnim institucijama iz nadleznosti
adjeljenja za investicije i ugostiteljstvo:

¢) izraduje ugovore i sporazume iz nadleznosti odjcljenja
za investicije i ugostiteljstvo:

f) ucestvuje u pripremi odgovora na pitanja i inicijative
zastupnika  Skupstine  Kantona Sarajevo iz nadleznosti
odjeljenja za investicije i ugostiteljstvo:

g) ucestvuje u izradi analiza, informacija i izvjestaja iz
nadleznosti odjcljenja za investicije i ugostiteljsivo:

h) po potrebi podnosi zahtjeve za usmjerene inspekeijske
preglede nadleznim inspekeijskim organima iz nadleznosti
odjeljenja za investicije i ugostiteljstvo:

1) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja. koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

J) obavlja i druge strucne poslove i zadatke koji proizilaze
iz. zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Sefa odjeljenja i
pomoénika ministra;

k) za svoj rad odgovara Scfu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc VIl stepen struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godinc radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

POGLAVLJE IV -~ SEKTOR ZA POLJOPRIVREDU,
VODOPRIVREDU, VETERINARSTVO I SUMARSTVO
Clan 45.

(Radno mjesto Pomoénik ministra za poljoprivredu,

vodoprivredu, veterinarstvo i Sumarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Pomocénik ministra za
poljoprivredu, vodoprivredu, veterinarstvo i Sumarstvo.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi  scktorom.
organizuje i rasporeduje poslove i zadatke u okviru scktora:
daje uputc Scfovima odjcljenja, a po potrebi i drugim
sluzbenicima: osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleznosti sektora kojim rukovodi;
redovno upoznaje ministra o stanju i problemima u vezi vrienja
poslova iz nadleznosti sektora i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera u cilju unapredenja stanja u oblastima iz
nadleZnosti scktora; vrsi izradu nacrta godisnjeg programa rada
i izvjestaja o radu scktora; vrsi analizu i predlaze plan potrebnih
finansijskih sredstava u BudZetu Kantona Sarajevo neophodnih
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za odvijanje programskih aktivnosti scktora: uspostavlja i
implementira finansijsko upravljanje i kontrolu — FUK; vrsi
najslozenije  poslove iz nadleznosti  scktora; odluduje o
pitanjima za Koja je ovladten poscbnim rjeSenjem ministra;
izvrsava i druge struéne poslove po nalogu ministra: za
obavljanje poslova iz nadleZznosti scktora neposredno odgovara
ministru.

(3) U obarljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VI[ stepen  struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen poljoprivredni
fakultet ili gradevinski fakultet - smjer hidrotehnika ili
veterinarski fakultet ili Sumarski fakultet. najmanje pet godina
radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom sektorom.

(9) Pozicija radnog mjesta: pomocnik ministra.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Odjeljak A. Odjeljenje za poljoprivredu
Clan 46.
(Radno mjesto Scf Odjcljenja za poljoprivredu)

(1) Naziv radnog mjesta: Sel Odjelicnja  za
poljoprivredu.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrSenje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja:
rasporeduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
vrienja  poslova: pruza neposrednu  struénu  pomoé
sluzbenicima, osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomoénika ministra o stanju vricnja
poslova iz svojc nadleznosti. problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje: postupa po
nalozima pomoénika ministra i vrii najslozenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja. a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen strucne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien poljoprivredni
fakultet, najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci i poloZen
strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutra$njom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: Scf odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 47.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za biljnu proizvodnju i
poljoprivredno zemljiste)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za biljnu
proizvodnju i poljoprivredno zemljiste.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrsava zakone, druge propisc i opée aktc u
oblasti biljne proizvodnje:

b) prati i procjenjuje stanje u biljnoj proizvodnji i predlaze
mjere za razvoj i unapredenje biljne proizvodnje i zastite i
koristenja poljoprivrednog zemljista;

¢) planira i predlaze koriStenje finansijskih sredstva za
razvoj poljoprivrede:

d) prati efckte ulaganja u poljoprivredu i predlaze pravce
razvoja u poljoprivredi (biljna proizvodnja):

¢) daje struéna misljenja. nalaze i prijedloge u postupku
rjesavanja zahtjeva u oblasti poljoprivrede:

f) vodi aktivnosti na zastiti poljoprivrednog zemljista i
njegovog koristenja;

g) priprema i izraduje izvjestaje i analize vezano za biljnu
proizvodnju i poljoprivredno zemljiste;

h) daje informacije i podatke ncophodne za izradu
prednacrta, nacrta i prijedloga zakona, drugih propisa i opéih
akata u oblasti poljoprivrede:

i) u¢estvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

j) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Scfa odjeljenja i
pomocnika ministra:

k) za svoj rad odgovara Scfu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojence procedure vezane
7a sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VI[ stepen  struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien poljoprivredni
fakultet - odsjek ratarstvo ili odsjek voéarstvo i vinogradarstvo
ili odsjek biljna proizvodnja. tri godine radnog staza u struci i
polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvrSilaca: | (jedan).

Clan 48.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za stocarstvo i ribarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za stodarstvo
i ribarstvo.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrSava zakone, druge propise i opée akte u
oblasti stocarstva i ribarstva;

b) provodi aktivnosti i predlaze mjere za unapredenje i
razvoj stocarske proizvodnje;

¢) prati i procjenjuje stanje u stocarstvu i ribarstvu i
predlaze mjere za uredivanje odredenih pitanja u ovim
oblastima:
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d) planira i predlaze koristenje finansijskih sredstava za
oblast stocarstva i ribarstva i prati efekte ulaganja u stoéarstvo i
ribarstvo:

¢) priprema i izraduje izvjeStaje 1 analize iz oblast
stocarstva i ribarstva;

) daje informacije i podatke neophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga zakona. drugih propisa i opéih
akata u oblasti sto¢arstva i ribarstva:

) daje stru¢na misljenja. nalaze i prijedloge u postupku
ricsavanja zahtjeva iz oblasti stocarstva i ribarstva:

h) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Sefa odjeljenja i
pomocnika ministra;

j) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomoéniku
ministri.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku Kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen  struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen poljoprivredni
fakultet - odsjek stocarstvo ili odsjek animalna proizvodnja ili
odsjek zootehnika, tri godine radnog staza u struci i poloZen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativai poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluZbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Odjeljak B. Odjeljenje za vodoprivredu
Clan 49.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za vodoprivredu)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjeljcnja  za
vodoprivredu.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrSenje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja:
rasporeduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
vrienja  poslova;  pruza ncposrednu  struénu pomod
sluzbenicima, osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz nadleZnosti odjeljenja: redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocnika ministra o stanju vricnja
poslova iz svoje nadleznosti. problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje: postupa po
nalozima pomocnika ministra i vrsi najslozenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja, a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomocéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahgjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zave$en gradevinski

fakultet - smjer hidrotehnika. najmanje ¢etiri godine radnog
staza u struci 1 poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutrainjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u sektoru,

(9) Pozicija radnog mjesta: scf odjcljenja.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 50.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za vodoprivredu)

(I) Naziv radnog mjesta: Struéni  savjetnik  za
vodoprivredu.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrSava zakone. druge propisc i opce akte u
oblasti vodoprivrede:

b) prati i proucava stanje u oblasti vodoprivrede i predlaze
mjere za uredivanje odredenih pitanja u oblasti vodoprivrede:;

c) vodi aktivnosti na zastiti voda i vodotoka od
zagadivanja:

d) vodi aktivnosti za razvoj vodoprivrede i predlaze
pravee razvoja iz oblasti voda:

¢) planira i predlaze finansijska sredstva za zastitu voda i
vodotoka i prati efekte ulaganja finansijskih sredstava:

) daje informacije i podatke ncophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga zakona, drugih propisa i opéih
akata u oblasti vodoprivrede:

¢) daje stru¢na misljenja, nalaze i prijedloge u postupku
rjcsavanja zahtjeva iz oblasti vodoprivrede;

h) priprema i izraduje izvjeStaje, analize i programe iz
oblasti vodoprivrede:

i) uCestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja, koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

J) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz. zakona i podzakonskih akata ili po nalogu scfa odjeljenja i
pomocnika ministra;

k) za svoj rad odgovara 3efu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
[SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc  VII stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien gradevinski
fakultet - smjer hidrotchnika, tri godine radnog staza u struci i
polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluZzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Odjeljak C. Odjeljenje za veterinarstvo i Sumarstvo
Clan 51.
(Radno mjesto Set Odjeljenja za veterinarstvo i Sumarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjeljenja za vetcrinarstvo
i Sumarstvo.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vrSenje  poslova iz nadleznosti  odjeljenja:
rasporeduje poslove na sluZzbenike i daje blize upute o nacinu
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vrienja  poslova;  pruza  neposrednu - struénu pomod
sluzbenicima, osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svib poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocdnika ministra o stanju vrienja
poslova iz svoje nadleZnosti. problemima koji postoje u vricnju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjedavanje: postupa po
nalozima pomoénika ministra i vr$i najsloZenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja. a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjeljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  strucne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrien veterinarski
fakultet ili Sumarski fakultet. najmanje &etiri godine radnog
staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutrainjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: Scf odjcljenja.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 52.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za veterinarstvo i zaStitu
Zivotinja)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni
veterinarstvo i zastitu Zivotinja.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrava zakone. druge propise i opce aktc u
oblasti veterinarstva:

b) prati i procjenjuje stanje u oblasti veterinarstva:

c) priprema 1 preduzima odgovarajuée mjere  za
provodenje zdravstvene zatite zivotinja;

d) radi na kontroli zdravlja zivotinja i suzbijanju zaraznih
bolesti:

¢) prati kontrolu ispravnosti namirnica Zzivotinjskog
porijekla u saradnji sa veterinarskom inspekeijom:

f) planira finansijska sredstva za razvoj veterinarstva i
prati efekte ulaganja u veterinarstvo:

g) izraduje izvjestaje i analize iz oblasti veterinarstva;

h) daje informacije i podatke ncophodne za izradu
prednacrta, nacrta i prijedloga zakona, drugih propisa i opéih
akata u oblasti veterinarstva:

i) daje struéna misljenja, nalaze i prijedloge u postupku
rjeSavanja zahtjeva iz oblasti veterinarstva;

j) ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavriavanja, koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

k) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji proizilaze
iz. zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Scfa odjeljenja i
pomo¢nika ministra;

1) za svoj rad odgovara Scfu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojenc procedure vezane
7a sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

savjetnik  za

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske Kkvalifikacije
najmanjc VI stepen strune spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistcma studiranja, zavrSen vetcrinarski
fakultet, tri godine radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Clan 53.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za Sumarstvo i lovstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za Sumarstvo
i lovstvo.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrSava zakone, druge propise i opée akte u
oblasti Sumarstva i lovstva:

b) prati stanje u oblasti Sumarstva i lovstva i predlaze
mjere za njihovo unapredenje;

c) prati i procjenjuje stanje u proizvodnji Sumarskih
sortimenata i zastite Suma;:

d) prati sumsko-uzgojne radove i eksploataciju suma;

e) prati uzgoj i zastitu divljaci i predlaZe mjere za zastitu
divljaci;

f) prati nac¢in i obim koristenja divija¢i i unosenje u lovista
novih vrsta divlja¢i;

£) prati i predlaZe mjere za sprijecavanje Steta od divljaci;

h) uéestvuje u izradi planova iz oblasti Sumarstva i
lovstva:

i) planira sredstva za ulaganjc u Sumarstvo i lovstvo i prati
cfekte ulaganja:

j) izraduje analize, izvjeStaje i informacije iz oblasti
Sumarstva i lovstva;

K) daje informacije i podatke ncophodne za izradu
prednacrta, nacrta i prijedloga zakona, drugih propisa i op¢ih
akata u oblasti Sumarstva i lovstva;

1) daje struéna misljenja, nalaze i prijedloge u postupku
rje$avanja zahtjcva iz oblasti Sumarstva i lovstva;

m) uéestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja. koje
sc odnosi na poslove koje obavlja:

n) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Sefa odjeljenja i
pomoénika ministra;

o) za svoj rad odgovara 3cfu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stedena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen stru¢ne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili tre¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen Sumarski
takultet, tri godine radnog staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi,

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvr$ioca: drzavni sluZzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.
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(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).
Odjeljak D. Odjeljenje za poljoprivredne struéne poslove

Clan 54.

(Radno mjesto Sef Odjeljenja za poljoprivredne struéne
poslove) .

(1) Naziv  radnog mjesta: Scf Odjelienja  za

poljoprivredne struéne poslove.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizuje  vricnje  poslova iz nadleznosti  odjcljenja:
rasporeduje poslove na sluzbenike i namjestenike i daje blize
upute o nacinu vricnja poslova: pruza neposrednu struénu
pomo¢  sluzbenicima, osigurava blagovremeno. zakonito i
pravilno vrienje svih poslova iz nadleznosti odjcljenja: redovno
usmeno il pismeno upoznaje pomoénika ministra o stanju
vrienja poslova iz svoje nadleznosti. problemima koji postoje u
vrienju tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje:
postupa po nalozima pomoénika ministra i vrsi najslozenije
poslove iz nadleznosti odjeljenja, a za obavljanje poslova iz
nadleznosti  odjeljenja  neposredno  odgovara  pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zave$en poljoprivredni
fakultet, najmanje &etiri godine radnog staza u struci i polozen
strucni 1spit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutra$njom organizacionom jedinicom odjeljenjem v sektoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: 3ef odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 55.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za stocarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za stocarstvo.

(2) Opis poslova:

a) provodi aktivnosti na razvoju i unapredenju stocarske
proizvodnje:

b) radi na uzgojno-selekeijskim poslovima u sto¢arstvu;

c) vodi evidenciju umati¢enih Zivotinja u skladu sa
Kriterijima za izbor pojedinih pasmina:

d) pratt i dopunjava matiénu evidenciju radi pripreme za
pravljenje baze podataka:

¢) obavlja poslove podrske uzgojno-sclekeijskom radu:

f) radi na realizaciji podsticaja u stocarstvu neposrednim
uvidom na terenu:

g) daje struéne savjete za unaprjedenje poljoprivrednog
gazdinstva, te primjenu novih tchnoloskih procesa iz oblasti
stocarstva;

h) izraduje odgovarajuée materijale kojima se vrsi
informiranje nadleznih organa o stanju u oblasti stocarstva:

i) daje stru¢na misljenja, nalaze i prijedloge u postupku
riesavanja zahtjeva za podsticaje u oblasti stocarstva;

J) ucestvuje u svim oblicima strucnog usavriavanja. koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

k) obavlja i druge struéne poslove i zadatke Koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Scfa odjeljenja i
pomocénika ministra;

) 7za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen poljoprivredni
fakultet - odsjek stocarstvo ili odsjek animalna proizvodnja ili
odsjek zootehnika, tri godine radnog staza u struci i polozen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovoe djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 4 (Cetiri).

Clan 56.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za biljnu proizvodnju)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjeinik za biljnu
proizvodnju.

(2) Opis poslova:

a) vodi aktivnosti na razvoju poljoprivredne proizvodnje
(biljna proizvodnja):

b) vodi evidenciju poljoprivrednih proizvodaca iz oblasti
biljne proizvodnje:

¢) prati promjene na terenu i evidentira ih:

d) radi na realizaciji podsticaja u biljnoj proizvodnji
neposrednim uvidom na terenu:

¢) daje struéne savjete za unaprjedenje poljoprivrednog
gazdinstva, te primjenu novih tchnoloskih procesa iz oblasti
biljne proizvodnje:

f) daje struéna misljenja, nalaze i prijedloge u postupku
rjcsavanja zahtjeva za podsticaje u oblasti biljne proizvodnje;

g) izraduje odgovarajuée materijale kojima se vrsi
informiranje nadleznih organa o stanju u oblasti biljne
proizvodnje:

h) ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavrsavanja. koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Scfa odjeljenja i
pomocnika ministra;

j) za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien poljoprivredni
fakultet - odsjek vocarstvo i vinogradarstvo ili odsjek ratarstve
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ili odsjek biljna proizvodnja, tri godine radnog staza u struci i
polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Clan 57.
{Radno mjesto Struéni savjetnik za biljnu proizvodnju i zastitu
zdravlja bilja)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za biljnu
proizvodnju i zastitu zdravlja bilja.

(2) Opis poslova:

a) vrii poslove iz oblasti zastite zdravlja bilja (za potrebe
centralne IPS - izvjeStajno prognozna sluzba u Fedceraciji BiH):

b) prati i posmatra razvoj bolesti i Steto¢ina koji su
prisutni na biljkama. biljnim proizvodima i reguliranim
objcktima i odreduje optimalne mjere za njihovo suzbijanje;

¢) prati moguénost za pojavu i povecanje bolesti i
Stetocina na temelju relevantnih metcoroloskih pokazatelja:

d) pruza stru¢no-bioloske i druge podatke u svrhu
promatranja i predvidanja pojave bolesti i Stetocina i obavlja
terensku i laboratorijsku dijagnostiku bolesti i §tetocina;

e) izraduje odgovarajuce materijale kojima se wvrSi
informiranje nadleznih organa o stanju u oblasti zastite i
zdravlja bilja i biljne proizvodnje:

f) radi na realizaciji podsticaja u vocarstvu i ratarstvu
neposrednim uvidom na terenu:

g) daje struéna misljenja, nalaze i prijedloge u postupku
rjesavanja zahtjeva za podsticaje u oblasti biljne proizvodnje;

h) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja, koje
s¢ odnosi na poslove Koje obavlja:

i) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Sefa odjeljenja i
pomoénika ministra;

j) 7a svoj rad odgovara 3cfu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili trec¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen poljoprivredni
fakultet - odsjek vocarstvo i vinogradarstvo ili odsjek ratarstvo
ili zastita bilja ili opéi smjer usmjerenje biljna proizvodnja ili
odsjek biljna protzvodnja. tri godine radnog staza u struci i
polozen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovae djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluZbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Clan 58.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za ratarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za ratarstvo.

(2) Opis poslova:

a) vodi aktivnosti na razvoju poljoprivredne proizyvodnje
(ratarska proizvodnja):

b) vodi evidenciju poljoprivrednih proizvodaca iz oblasti
ratarske proizvodnje:

¢) prati promjene na terenu i evidentira ih:

d) radi na realizaciji podsticaja u ratarskoj proizvodnji
neposrednim uvidom na terenu:

¢) daje struéne savjcte za unaprjedenje poljoprivrednog
gazdinstva, te primjenu novih tchnoloskih procesa u oblasti
ratarske proizvodnje:

f) daje struéna misljenja. nalaze i prijedloge u postupku
rjcSavanja zahtjeva za podsticaje u oblasti ratarske proizvodnje;

g) izraduje odgovarajuée materijale kojima sc vrsi
informiranjc nadleznih organa o stanju u oblasti ratarske
proizvodnje:

h) uéestvuje u svim oblicima stru¢nog usavrsavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu 3cfa odjeljenja i
pomocnika ministra;

j) za svoj rad odgovara 3cfu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen poljoprivredni
fakultet - odsjek ratarstvo ili odsjek biljna proizvodnja. tri
godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - opcrativni posltovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvr$ioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 59.
(Radno mjesto Stru¢ni saradnik za ratarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni saradnik za ratarstvo.

(2) Opis poslova:

a) uéestvuje u aktivnostima na razvoju poljoprivredne
proizvodnje (ratarska proizvodnja):

b) ufestvuje u vodenju evidencija poljoprivrednih
proizvodaca iz oblasti ratarske proizvodnjc:

¢) prati promjene na terenu i evidentira ih:

d) radi na realizaciji podsticaja u ratarskoj proizvodnji
neposrednim uvidom na terenu:

¢) daje struéne savjete za unaprjedenje poljoprivrednog
gazdinstva. te primjenu novih technoloskih procesa u oblasti
ratarske proizvodnje:

f) daje struéna misljenja, nalaze i prijedloge u postupku
rjeSavanja zahtjeva za podsticaje u oblasti ratarske proizvodnje;

) ucestvuje u izradi odgovarajué¢ih materijala kojima sc
vi$i informiranje nadleznih organa o stanju u oblasti ratarske
proizvodnje:

h) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja, koje
se¢ odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu 3cfa odjeljenja i
pomoénika ministra;

J) za svoj rad odgovara Sefu odjelienja i pomoéniku
ministra.
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(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
[SO 9001,

4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 180 ECTS studijskih bodova ili drugog ili tredeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien poljoprivredni
fakultet - odsjek ratarstvo ili odsjek biljna proizvodnja. jedna
godina radnog staza u struci i polozen struéni ispit. ili za
namjestenika organa drzavne sluzbe koji je stekao VII stepen
struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog. drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien poljoprivredni
takultet - odsjek ratarstvo ili odsjek biljna proizvodnja. a koji
ima najmanje pet godina radnog iskustva u organima drzavne
sluzbe nakon polozenog struénog ispita za namjeitenika u
organima drzavne sluzbe i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclainosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: slozeni.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni saradnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 60.
(Radno mjesto Visi referent za administrativne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne
poslove.

(2) Opis poslova:

a) obavlja poslove Kancelarijskog i arhivskog poslovanja
za odjeljenje:

b) prikuplja, sreduje i vodi dokumentaciju koja je od
znacaja za izvrSavanje poslova i zadataka u odjeljenju:

¢) daje informacije strankama o potrebnoj dokumentaciji
za ostvarivanje prava na podsticaj u oblasti poljoprivrede:

d) tehnicki obraduje materijale na radunaru za potrebe
odjeljenja:

¢) umnozava potreban broj primjeraka dokumentacije:

f) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu 3$cfa
odjcljenja i pomoénika ministra:

g) za svoj rad odgovara Scfu odjcljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
150 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS — [V stepen. zavriena
birotchnicka Skola ili ekonomska 8kola ili gimnazija ili
poljoprivredna skola, najmanje deset mjescci radnog staza u
struci, polozen strucni ispit i poznavanje rada na racunaru.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi  osnovne
djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tchnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimi¢no slozeni.
(8) Status izvrSioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.
(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Odjeljak E. Odjeljenje za pravne poslove
Clan 61.
(Radno mjesto Sef Odjeljenja za pravne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Scf Odjclienja za pravne
poslove.

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
organizujc  vrienje poslova iz nadleznosti  odjeljenja:
rasporeduje poslove na sluzbenike i daje blize upute o nacinu
vricnja  poslova:  pruza  neposrednu  struénu  pomoé
sluzbenicima, osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno
vrsenje svih poslova iz nadleznosti odjeljenja; redovno usmeno
ili pismeno upoznaje pomocnika ministra o stanju vricnja
poslova iz svoje nadleznosti. problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje: postupa po
nalozima pomoénika ministra i vrsi najsloZenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja, a za obavljanje poslova iz nadleznosti
odjcljenja neposredno odgovara pomoéniku ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vricnje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci i poloZen struéni
ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) Slozenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
unutrainjom organizacionom jedinicom odjeljenjem u scktoru.

(9) Pozicija radnog mjesta: sef odjcljenja.

(10) Broj izvriilaca: 1 (jedan).

Clan 62.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za pravne poslove u oblasti
poljoprivrede i veterinarstva)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za pravne
poslove u oblasti poljoprivrede i veterinarstva.

(2) Opis poslova:

a) prati i proucava propise u oblasti poljoprivrede i
veterinarstva:

b) izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge zakona. drugih
propisa i op¢ih akata iz oblasti poljoprivrede i veterinarstva:

¢) daje struéna mi§ljenja o prednacrtima. nacrtima i
prijedlozima zakona. drugih propisa i op¢ih akata iz oblasti
poljoprivrede i veterinarstva:

d) priprema strucna mi$ljenja i objasnjenja za primjenu
zakona. drugih propisa i opéih akata povodom upita gradana.
pravnih osoba i drugih subjekata iz oblasti poljoprivrede i
veterinarstva:

e) vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u
prvostepenom upravnom postupku:

f) vodi upravni postupak i rje3ava u upravnim stvarima u
drugom stepenu:

2) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine  Kantona  Sarajevo iz oblasti  poljoprivrede i
veterinarstva:

h) izraduje ugovore i sporazume iz oblasti poljoprivrede i
veterinarstva:

i) ucestvuje u izradi analiza, informacija i izvjeStaja iz
oblasti poljoprivrede i veterinarstva:
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j) priprema tuzbene zahtjeve po osnovu koncesija, zakupa
i drugih propisa iz oblasti poljoprivrede i veterinarstva:

k) izraduje izjasnjenja na zalbe i tuzbe i vri drugu pisanu
korespodenciju  sa  Pravobranilatvom  Kantona  Sarajevo i
pravosudnim  institucijama iz oblasti  poljoprivrede i
veterinarstva:

1) uéestvuje u svim oblicima stru¢nog usavriavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavha:

m) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Scfa
odjeljenja i pomo¢nika ministra;

n) za svoj rad odgovara Scfu odjeljenja i pomocniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vricnje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske Kvalifikacije
najmanje VIl stepen struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SlozZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 63.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za pravne poslove u oblasti
vodoprivrede i Sumarstva)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za pravne
poslove u oblasti vodoprivrede i Sumarstva.

(2) Opis poslova:

a) prati i proucava propisc u oblasti vodoprivrede,
Sumarstva i lovstva;

b) izradujc prednacrte, nacrte i prijedloge zakona. drugih
propisa i op¢ih akata iz oblasti vodoprivrede. Sumarstva i
lovstva:

c) daje struéna misljenja o prednacrtima, nacrtima i
prijedlozima zakona. drugih propisa i opéih akata iz oblasti
vodoprivrede, Sumarstva i lovstva;

d) priprema struéna misljenja i objasnjenja za primjenu
zakona. drugih propisa i opéth akata povodom upita gradana,
pravnih osoba i drugih subjekata iz oblasti vodoprivrede.
Sumarstva i lovstva;

¢) vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima u
pryvostepenom upravnom postupku:

f) vodi upravni postupak i rjesava u upravnim stvarima u
drugom stepenu:

g) izraduje ugovore i sporazume iz oblasti vodoprivrede,
Sumarstva i lovsiva;

h) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo iz oblasti vodoprivrede, Ssumarstva
i lovstva:

i) ucestvuje u izradi analiza, informacija i izvjestaja iz
oblasti vodoprivrede, Sumarstva i lovstva;

J) priprema tuzbene zahtjeve po osnovu koncesija, zakupa
i drugih propisa iz oblasti vodoprivrede, Sumarstva i lovstva;

k) izraduje izjasnjenja na Zalbe i tuzbe i vrsi drugu pisanu
korespodenciju sa Pravobranilatvom Kantona Sarajevo i

pravosudnim institucijama iz oblasti vodoprivrede, Sumarstva i
lovstva:

1) uéestvuje u svim oblicima stru¢nog usavriavanja, koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

m) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Sefa
odjcljenja i pomocnika ministra.

n) za svoj rad odgovara Scfu odjeljenja i pomoéniku
ministra.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen strucne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: upravno rjeSavanje.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

POGLAVLJE V - SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA IZVAN ORGANIZACIONIH JEDINICA
NEPOSREDNO ORGANIZACIONO VEZANIH ZA
RUKOVODIOCA MINISTARSTVA

Clan 64.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za normativno - pravne
poslove)
(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za
normativno - pravne poslove.

(2) Opis poslova:

a) izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge zakona, drugih
propisa i opéih akata, nomotehni¢ki obraduje te propise i
priprema izmjene i dopune tih propisa:

b) daje struéna misljenja o prednacrtima, nacrtima i
prijedlozima zakona. drugih propisa i opcih akata;

c) vrdi stru¢nu obradu sistemskih i drugih pitanja koja
sluze za izradu zakona. drugih propisa i opéih akata;

d) priprema struéna misljenja i objasnjenja za primjenu
zakona. drugih propisa i op¢ih akata. povodom upita gradana,
pravnih lica i drugih subjckata ili po sluzbenoj duznosti:

¢) priprema odgovore na pitanja i inicijative zastupnika
Skupstine Kantona Sarajevo:

f) ucestvuje u izradi informacija. programa rada i
izvjesStaja o radu Ministarstva:

g) udestvuje u izradi ugovora;

h) izraduje pojedinaéne akte koji se odnose na prava,
duznosti i odgovornosti sluzbenika i namjestenika iz radnog
odnosa ili u vezi radnog odnosa:

i} u€estvuje u svim oblicima strunog usavriavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

j) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu ministra i
sckretara Ministarstva:

k) za svoj rad odgovara ministru i sekretaru Ministarstva,

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
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za sistem uprayljanja Kkvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske Kvalifikacije
najmanje  VII  stepen  struéne  spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravii poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 65.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za ckonomske poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za ekonomske
poslove.

(2) Opis poslova:

a) prati i izvrSava zakone. druge propise i opée akte u
oblasti privrede:

b) ucestvuje u pripremanju politike i sistemskih rjesenja
za unapredenje stanja u oblasti privrede:

¢) predlaze pravee, prioritete i dinamiku investiranja u
cilju ubrzanja razvoja privrede:

d) izraduje makrockonomske analize kretanja privrednog
razvoja:

¢) prati i analizira stanje u oblasti privrede na osnovu
odgovarajucih podataka;

1) prati i usmjerava rad privrednika:

g)  prati i analizira  vlasni¢ko-organizaciono
prestruktuiranje  privrede 1 predlaze  mjere  za  njihovo
unapredenje:

h) daje informacije i podatke ncophodne za izradu
prednacrta. nacrta i prijedloga zakona, drugih propisa i opéih
akata u oblasti privrede:

i) izraduje analize. informacije,
materijale iz nadleznosti Ministarstva;

j) ucestvuje u izradi ugovora:

k) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja. koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

1) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz 7zakona i podzakonskih akata ili po nalogu ministra i
sekretara Ministarstva:

m) za svoj rad odgovara ministru i sckretaru Ministarstva.

(3) U obavijanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojenc procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen eckonomski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluZbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrSilaca: | (jedan).

izvjestaje 1 druge

Clan 66.
(Radno mjesto Visi referent - tehnicki sckretar)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent - tehnicki
sckretar.

(2) Opis poslova:

a) obavlja poslove tehnickog sckretara Ministarstva:

b) vrsi tchniéke poslove za potrebe ministra:

¢) obavlja poslove prijema i otpreme poste:

d) prikuplja. vodi i azurira dokumentaciju koja je od
znacaja za izvrsavanje zadataka Ministarstva;

¢) ¢uva pecat Ministarstva i ovjerava akte nakon potpisa
od strane ministra i ovlastenog lica:

f) vr$i administrativno-tchnicke poslove u vezi sa
prijemom, ¢uvanjem i umnozavanjem dokumentacije. te
slanjem prepiski i drugih materijala Ministarstva:

g) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu ministra i
sckretara Ministarstva:

h) za svoj rad odgovara ministru i sekretaru Ministarstva.

(3) U obavljanju poslova Koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
SO 9001.

(4) Uslovi za vr3enje poslova: SSS - IV stepen. zavrsena
birotehnicka skola ili ekonomska skola ili gimnazija, najmanje
deset mjeseci radnog staZa u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi  osnovne
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno - tehnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djclimicno sloZeni.

(8) Status izvrSioca: namjcstenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 67.
(Radno mjesto VKV vozaé)

(1) Naziv radnog mjesta: VKV vozac.

(2) Opis poslova:

a) obavlja poslove vozata motornog vozila za potrcbe
ministra i Ministarstva:

b) odrzava i vodi brigu o tchnickoj ispravnosti i Cistoéi
vozila:

¢) vodi naloge i evidenciju o predenoj kilometrazi. utrosku
goriva i maziva:

d) blagovremeno obavjcStava nadleznu sluzbu o potrebi
registracijc  vozila i drugim  potrebnim  dokumentima
ncophodnim za upotrebu vozila u saobracaju:

¢) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu ministra i
sckretara Ministarstva:

f) za svoj rad odgovara ministru i sekretaru Ministarstva.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vricnje poslova: SSS, zavriena saobracajna
Skola, VKV voza¢ motormog vorzila, poloZen ispit za vozaéa
"B" kategorije i najmanje deset mjeseci radnog staza u struci.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: opcrativno — tehnicki poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimicno slozeni.

(8) Status izvrSioca: namjcstenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: VKV radnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).
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DIO CETVRTI -~ RUKOVODENJE MINISTARSTVOM |
ORGANIZACIONIM JEDINICAMA
POGLAVLJE I - RUKOVODENJE MINISTARSTVOM -
MINISTAR

Clan 68.

(Ministar)

(1) Radom Ministarstva rukovodi ministar.

(2) Ovlastenja  ministra u  pogledu rukovodenja
Ministarstvom utvrdena su Ustavom Kantona Sarajevo i
federalnim i kantonalnim zakonom kojim se reguliSe uprava i
drugim kantonalnim zakonima.

(3) Ministar predstavlja i zastupa Ministarstvo: osigurava i
organizuje zakonito i cfikasno obavljanje svih poslova iz
nadleznosti Ministarstva: donosi podzakonske propise i druge
opste i pojedinaéne akte za ¢ije donosenje je zakonom ovlasten
i preduzima druge mjere za obavljanje poslova iz nadleznosti
Ministarstva: uspostavlja i implementira finansijsko upravljanje
i kontrolu — FUK u Ministarstvu: odlucuje. u skladu sa
zakonom i opstim aktima, o pravima, obavezama i
odgovomostima iz radnog odnosa drzavnih sluzbenika i
namjestenika: obavlja i druge poslove za koje je zakeonom i
drugim propisom ovlasten.

(4) Ministar je obavezan obavjestavati organ izvrsne viasti
o stanju u oblasti za koju je Ministarstvo osnovano i o
izvrSavanju zakona i drugih propisa, uputa i smjernica koje
utvedi 1@ organ. kao i o poduzetim mjerama i o radu
Ministarstva  kojim rukovodi, tc o tim pitanjima moze
izvjestavati i organ zakonodavne vlasti ukoliko isti to traZi.

(5) Sve akte iz nadleZznosti Ministarstva  potpisuje
ministar, a za potpisivanje pojedinaénih akata ministar moZe
poscbnim rjeSenjem ovlastiti - sckretara  Ministarstva  ili
pomoénika ministra ili dircktora Uprave ili dircktora Direkeije.

Clan 69.
(Sckretar Ministarstva)

(1) Naziv radnog mjesta: Sckretar Ministarstva,

(2) Opis poslova: Sckretar Ministarstva obavlja poslove
od znac¢aja za unutranju organizaciju i rad Ministarstva,
Koordinira radom scktora. uprave i dirckeije. kao i odjeljenja u
cilju realizacije  poslova utvrdenih  programom rada
Ministarstva: vr$i izradu nacrta godi$njeg programa rada i
izvjestaja o radu Ministarstva; saraduje izmedu Ministarstva i
drugih tijela drzavne sluzbe i drugih pravnih lica: koordinira
radom drzavnog sluzbenika i namjeStenika koji nisu
sistematizovani u okviru organizacionih jedinica i odgovoran je
za koriStenjc finansijskih. materijalnih i ljudskih potencijala
koji su mu povjereni: uspostavlja i implementira finansijsko
upravljanje i kontrolu — FUK: osigurava izvrienje poslova po
nalogu ministra: upoznaje ministra o stanju i problemima u
vrienju planiranih poslova: predlaze preduzimanje odredenih
mjera na rjesavanju postojeéih problema; priprema odgovore na
pitanja i inicijative poslanika Skupstine Kantona Sarajevo iz
nadleznosti izvan organizacione jedinice; obavlja poslove
koordinatora za postupak procjene  ulicaja  propisa iz
nadleznosti Ministarstva; obavlja i druge struéne poslove koje
mu odredi ministar: za obavljanje poslova sckretar Ministarstva
neposredno odgovara ministru.

(3) Sckretar Ministarstva obavlja poslove predstavnika
rukovodstva za kvalitet. t¢ u obavljanju poslova osigurava da s¢
procesi u Ministarstvu odrzavaju i unapreduju. izvjestava
ministra i Ured za borbu protiv korupcije i upravljanje
kvalitetom Kantona Sarajevo o sistemu upravljanja kvalitetom:
primjenjuje  usvojene dokumente SUQ na nivou Kantona
Sarajevo i inicira donosenje dokumenata na nivou Ministarstva.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije

najmanje VIl stepen  struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke. najmanje
Sest godina radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrioca: drzavni sluzbenik koji koordinira
radom osnovnih organizacionih jedinica i radom drzavnih
sluzbenika i namjestenika koji nisu sistematizovani u okviru
organizacionih jedinica.

(9) Pozicija radnog mjesta: sckretar Ministarstva.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

POGLAVLJE Il - RUKOVODENJE ORGANIZACIONIM
JEDINICAMA
Clan 70.

(Rukovodenje osnovnim organizacionim jedinicama)

(1) Radom scktora rukovodi pomocnik ministra.

(2) Pomoénik ministra obavlja poslove rukovodnog
karaktera unutar scktora i odgovoran je za koriStenje
finansijskih. materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih
scktoru.

Clan 71.
(Rukovodenje unutrasnjim organizacionim jedinicama)

(1) Radom odjeljenja u sektoru rukovodi Sef odjeljenja.

(2) Sef adjcljcnja obavlja poslove rukovodnog karaktera
unutar odjeljenja i obavlja najsloZenije poslove iz nadleZnosti
odjeljenja kojim rukovodi.

Clan 72.
(Odgovornost za rad)

(1) Sckretar Ministarstva za svoj rad odgovoran je
ministru.

(2) Pomoc¢nik ministra za svoj rad i upravljanje scktorom
odgovoran je ministru.

(3) Secf odjeljenja u scktoru za svoj rad i upravljanje
odjeljenjem odgovoran je pomoéniku ministra.

DIO PETI - STRUCNI KOLEGIJ, RADNE GRUPE 1
DRUGA RADNA TIJELA
Clan 73.
(Struc¢ni kolegij)

(1) Struéni kolegij moze sc osnovati radi raspravljanja
nacelnih i drugih pitanja iz djelokruga Ministarstva i davanja
misljenja i prijedloga ministru.

(2) Struéni kolegij sainjavaju: ministar, sckretar
Ministarstva, direktor Uprave za Sumarstvo, dircktor Dirckcije
za turizam i pomoc¢nici ministra.

(3) Stru¢nom kolegiju mogu prisustvovati i drugi
sluzbenici Ministarstva koje odredi ministar, kao i struéni i
nauéni radnici po posebnom pozivu ministra.

(4) Strucni kolegij saziva i njime rukovodi ministar.

Clan 74.
(Pitanja o kojima raspravlja stru¢ni kolegij)

Struéni kolegij po potrebi raspravlja o svim vaZnijim i
slozenijim pitanjima iz djelokruga rada Ministarstva koji se
odnosc na provodenje politike Skupstine Kantona Sarajevo i
stavova Vlade Kantona Sarajevo, izvrsavanje zakona i drugih
propisa i opStih akata, nacrta programa i planova rada
Ministarstva i njihovo izvrSavanje, razmatra prednacrte, nacrte i
prijedloge zakona, drugih propisa i opstih akata koji se
primjenjuju u Ministarstvu, razmatra analize, izvjeStaje i
informacije i druga pitanja koja odredi ministar.
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Clan 75.
{Radne grupe i druga radna tijela)

(1) Za izvrsavanje slozenijih poslova i zadataka koji
zahjevaju  zajednicki rad  sluzbenika iz dvije il vise
organizacionih jedinica Ministarstva. mogu se obrazovati radne
grupe. stalne i povremence komisije i druga radna tijela,

(2) Sastav. zadatke. dinamiku i druge uslove rada tijela iz
stava (1) ovog ¢lana utvrduje ministar,

DIO SESTI - SARADNJA U VRSENJU POSLOVA 1
ZADATAKA

Clan 76.
(Naéin saradnje)

U cilju izvrsavanju poslova i zadataka iz nadleZnosti
Ministarstva osigurava se saradnja i to:

a) Saradnja izmedu scktora. Uprave za Sumarstvo i
Dirckeije za turizam unutar Ministarstva. koju  osiguravaju
sckretar Ministarstva. pomoénici ministra. direktor Uprave,
dircktor Direkeije i drugi sluzbenici;

b) medusobna saradnja izvan organa sa  drugim
kantonalnim organima, a za koju su zaduzeni ministar, sckretar
Ministarstva. pomoc¢nici ministra. dircktor Uprave i direktor
Direkceije:

¢) Saradnja  sa  federalnim  organima  u  pogledu
ostvarivanja  zajednickih  nadleznosti  Kantona Sarajevo i
FFederacije Bill, koju osigurava ministar. sckretar Ministarstva.
pomoénici ministra, direktor Uprave i direktor Direkcije;

d) Saradnja sa odgovaraju¢im sluzbama za upravu ).
gradskim i opd¢inskim, zaduzeni su  ministar.  sckretar
Ministarstva, pomocnici ministra, direktor Uprave i direktor
Dirckeije:

¢) saradnja sa institucijama Bosne i Hercegovine i drugim
organima, Ombudsmenima Bosne i Hercegovine, struénim i
naucnim institucijama i nevladinim scktorom.

DIO SEDMI - PROGRAMIRANJE | PLANIRANJE
RADA
Clan 77.
(Programiranje i planiranje rada)

(1) Poslovi i zadaci iz djelokruga Ministarstva utvrduju sc
godisnjim programom rada Ministarstva.

(2) Programom rada utvrduje se jednogodiS$nja aktivnost
Ministarstva sa poslovima i zadacima iz njegovog djelokruga.
koji je uskladen sa programom rada Vlade Kantona Sarajevo i
Skupstine Kantona Sarajevo.

(3) Na osnovu programa rada utvrduje sc mjesecni plan
rada scktora. uprave i dirckeije sa rasporedom. dinamikom.
izvrsiocima i drugim uslovima za izvr$avanje planiranih
poslova i zadataka.

(4) Program rada donosi ministar.

(5) Program rada priprema sckretar Ministarstva na
osnovu programa rada scktora. uprave i dirckceije.

DIO OSMI - RADNI ODNOSI | DISCIPLINSKA
ODGOVORNOST
POGLAVLJE I - RADNI ODNOSI
Clan 78.
{Radni odnosi)

(1) Prijem u radni odnos drzavnih sluzbenika, prava,
duznosti i odgovornosti iz radnog odnosa ureduju se u skladu sa
Zakonom o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo. propisima
donesenim na osnovu  zakona. Kolektivnim  ugovorom za
sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovine,  Pravilnikom o unutranjoj  organizaciji,
Pravilnikom o pla¢ama i naknadama drzavnih sluzbenika i
namjcstenika Ministarstva privrede i Pravilnikom o radnim

odnosima  drzavnih  sluzbenika i namjestenika Ministarstva
privrede.

(2) Prijem u radni odnos namjestenika, prava. duZnosti i
odgovornosti iz radnog odnosa ureduju sc u skladu sa Zakonom
0 namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji
Bosne i Hercegovine. propisima donesenim na osnovu zakona.,
Kolektivnim ugovorom za sluzbenike organa uprave i sudske
vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine. Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji. Pravilnikom o placama i naknadama
drzavnih sluzbenika i namjesStenika Ministarstva privrede i
Pravilnikom o radnim odnosima drzavnih sluzbenika i
namjestenika Ministarstva privrede.

(3) Potrebu za prijemom pripravnika. broj pripravnika u
Ministarstvu 1 uslove za njihov prijem utvrduje ministar
godisnjim planom prijema pripravnika. a u skladu sa ukazanom
potrecbom i raspolozivim materijalnim - finansijskim
sredstvima.

POGLAVLJE II - DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

Clan 79.
(Disciplinska odgovornost)

(1) Drzavni sluzbenici i namjestenici za povredu sluzbene
duznosti odgovaraju disciplinski u skladu sa Zakonom.

(2) Drzavni sluzbenici za povredu sluzbene duznosti
odgovaraju prema Zakonu o drzavnoj sluzbi u Kantonu
Sarajevo i propisima donesenim na osnovu tog Zakona.

(3) Namjestenici  odgovaraju za povredu sluzbene
duznosti prema Zakonu o namjeStenicima u organima drZavne
sluZbe u Federaciji Bosne i Hercegovine i propisima donesenim
na osnovu tog Zakona.

Clan 80.

(Odgovornost za §tetu nanesenu u obavljanju sluzbene

duZnosti)

Drzavni sluZbenici i namjestenici za Stetu nanesenu u
obavljanju sluzbene duznosti odgovaraju u skladu sa zakonom i
drugim propisima kojima je regulisana odgovornost drzavnih
sluzbenika i namjestenika za nancsenu Stetu.

DIO DEVETI - JAVNOST RADA

Clan 81.
(Javnost rada)
(1) Javnost rada Ministarstva ostvaruje se  putem
podnodenja izvjestaja o radu Skupstini Kantona Sarajevo i

Vladi Kantona Sarajevo. davanjem obavjeStenja  putem
konferencija za  Stampu.  putem medija. interncta i

objavljivanjem informacija i odredenih podataka na web
stranici Kantona i Ministarstva,

(2) Obavjestenja i podatke o radu Ministarstva sredstvima
javnog informisanja dajc ministar ili ovlaStena osoba uz
prethodno odobrenje ministra.

(3) Javnost rada Ministarstva ostvaruje se u skladu sa
Zakonom o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH".br. 32/01 i
48/11). Uputstvom za provodenje Zakona o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 57/01) i Vodicem za pristup
informacijama u Ministarstvu privrede  Kantona Sarajevo.
Zakonom o objavljivanju propisa i drugih opéih akata u
"Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo” ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”. br. 18/11-Precisceni tekst. 36/15 i 11/19) i
Uredbom o vrsti i postupku objavljivanja propisa i javnosti rada
organa uprave. javnih preduzeéa, javnih ustanova i pravnih lica
¢iji je osniva¢ Kanton Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”. broj 21/19).
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DIO DESETI - UNUTRASNJA ORGANIZACLIA,
SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA,
RUKOVODENJE 1 ODGOVORNOST U
RUKOVODENJU U UPRAVI ZA SUMARSTVO
POGLAVLJE I - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA
Clan 82.
(Uprava za Sumarstvo)

(1) U sastavu Ministarstva je Uprava za Sumarstvo.

(2) Uprava za Sumarstvo vr§i upravne i druge struéne
poslove koji se odnosc na prikupljanje podatka i vodenje baze
podataka o stanju i razvoju Suma: vodi katastar Suma i Sumskog
zemljista na podru¢ju Kantona: priprema Kantonalni Sumsko
razvojni plan: prati dinamiku poslova koji s¢ odnose na izradu
sumskogospodarskih  osnova 1 njihovu realizaciju; vodi
evidencije objekata za proizvodnju i doradu Sumskog sjemena i
proizvodaca Sumskog i ukrasnog drveéa i grmlja; obavlja
poslova izvjestajno-dojavne sluzbe i prati stanje i stepen
ostecenosti  Suma: ustupa poslove Kantonalnom sumsko
privrednom drustvu u pogledu gospodarenja  Sumama i
Sumskim zemljistem u drzavnom vlasnistvu i prati izvrenje
ugovorenih obaveza: prati realizaciju programa integralne
zaStite Suma: ucestvuje v izradi struénog misljenja za
formiranje ili reviziju Sumskogospodarskih podrucja: izraduje
planove za izgradnju i odrzavanje Sumskih cesta i zastitu
izvorista i vodotoka unutar Sumskih resursa: prati provodenje
primjene jedinstvenih cijena Sumskih proizvoda; izraduje
godidnji plan rada; finansijski plan i godisnji izvjestaj; vrsi i
druge struéne poslove iz nadleznosti Uprave za sumarstvo, a
koje proizlaze iz Zakona o Sumama.

(3) Osnovne organizacione jedinice Uprave su:

a) Odjeljenje za pravne. ckonomsko-finansijske i struéne
poslove.

b) Odjeljenje Zapad (obuhvata podrudje opéina HadZiéi,
Ilidza. Novo Sarajevo. Novi Grad i Trnovo).

¢) Odjeljenje Sjever (obuhvata podrucje opéina Ilijas,
Vogosca, Stari Grad i Centar).

(4) Odjeljenje za pravne. ckonomsko-finansijske i struéne
poslove vrsi pravne, ckonomsko-finansijske i struéne poslove u
oblasti Sumarstva. koji s¢ odnosc na pravne i ckonomsko-
finansijske poslove i na plan i analizu u oblasti Sumarstva,
uzgoj i zastitu Suma, koji nisu u nadleznosti Qdjeljenja Zapad i
Odjeljenja Sjever i obavlja druge poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona ili po nalogu direktora Uprave,

(5) Odjeljenje Zapad i Odjeljenje Sjever vric struéne
poslove koji se odnose na doznake. primanje i premjeravanje.
izdavanje otpremnog iskaza. planiranje Sumsko-uzgojnih
radova. vodenje evidencije o izvrienim radovima i provedenim
mjcrama  predvidenim  Sumsko-razvojnim  planovima.
Sumskogospodarskom osnovom i projektom za izvodenje,
obavljaju druge poslove i zadatake koji proizlaze iz zakona ili
po nalogu dircktora Uprave.

POGLAVLJE 11 - SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA
Clan 83.
(Radno mjesto Direktor Uprave za Sumarstvo)

(1) Naziv radnog mjesta: Dircktor Uprave za Sumarstvo.

(2) Opis poslova: Organizira vrSenje svih poslova iz
nadleznosti Uprave kojom rukovedi: predstavlja i zastupa
Upravu u granicama ovlastenja koja su mu zakonom i drugim
propisima stavljena u nadleznost: osigurava blagovremeno.
zakonito i pravilno vrenje svih poslova iz nadleznosti Uprave;
odlu¢uje o koristenju finansijskih i materijalnih sredstava za
koje je nadleZzan; uspostavlja i implementira finansijsko
upravljanje i kontrolu — FUK: redovno upoznaje ministra o
stanju i problemima u vezi vrSenja poslova iz nadleZnosti

Uprave i predlaze poduzimanje potrebnih mjera; organizuje i
rukovodi izradom Kantonalnog Sumsko razvojnog plana;
organizuje i rukovodi aktivnostima na praéenju dinamike
poslova na izradi Sumskogospodarskih osnova: organizuje
izradu programa iz oblasti Sumarstva koji se finansiraju ili
sufinansiraju iz budZeta Kantona: organizuje aktivnosti na
izradi misljenja za formiranje ili reviziju Sumskogospodarskih
podrugja: organizuje i rukovodi aktivnostima u izradi planova
za izgradnju i odrzavanje Sumskih cesta i zaStitu izvorista i
vodotoka unutar 3umskih resursa; organizuje izradu planova
rada i finansijskih planova Uprave: obavlja i druge poslove i
zadatke koji proiziluze iz Zakona o Sumama ili po nalogu
ministra. a za obavljanje poslova iz nadleznosti Uprave
neposredno odgovara ministru i Viadi Kantona.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrenje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VII stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen Sumarski
fakultet ili ckonomski fakultet ili pravni fakultet. najmanje pet
godina radnog staza u struci i da nije ranijc osudivan za
krivi¢no djclo.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno — operativni poslovi.

(7) Slozenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: lice koje nije drzavni sluzbenik i
koje rukovodi Upravom.

(9) Pozicija radnog mjesta: direktor Uprave.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Odjeljak A. Odjeljenje za pravne, ekonomsko - finansijske i
struéne poslove
Clan 84.
(Radno mjesto Nacelnik Odjeljenja za pravne, ckonomsko —
finansijske i struéne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Nacelnik Odjeljenja za pravne,
ckonomsko - finansijske i struéne poslove.

(2) Opis poslova: Nceposredno rukovodi odjeljenjem:
koordinira rad odjeljenja i utvrduje prioritet u radu. daje
zaduzenja izvrsiocima poslova i blize upute o nadinu vrenja
poslova: osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje
svih poslova iz nadleznosti odjcljenja; redovno usmeno ili
pismeno upoznaje direktora Uprave o stanju vrienja poslova iz
svoje nadleznosti. problemima koji postoje u vrSenju tih
poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje: utvrduje
prijedlog izvjeStaja o radu i prati izvrSavanje programa i
planova rada: prati zakone i primjenu zakonskih propisa iz
nadleznosti odjeljenja; obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke
koji proizilaze iz zakona ili po nalogu dircktora Uprave. a za
obavljanjc poslova iz nadleZznosti odjeljenja neposredno
odgovara dircktoru Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojenc procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitctom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen  struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanjc prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
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s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien pravni fakultet
ili ckonomski fakultet ili sumarski fakultet, najmanje Cetiri
godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no - operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom odjeljenjem u Upravi.

(9) Pozicija radnog mjesta: nacelnik odjeljenja.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 85.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za normativno - pravine
poslove)

(1) Naziv radnog mjesta:
normativno - pravne poslove.

(2) Opis poslova:

a) izraduje prednacrte. nacrte i prijedloge zakona, drugih
propisa i opc¢ih akata iz djclokruga rada Uprave, nomotehnicki
obraduje te propisc i priprema izmjence i dopune tih propisa:

b) prati i proucava propise iz djelokruga rada Uprave:

¢) vrsi strucnu obradu sistemskih i drugih pitanja koja
sluze za izradu zakona. drugih propisa i opcih akata:

d) priprema struéna pravna misljenja i objasnjenja za
primjenu zakona, drugih propisa i opéih akata povodom upita
gradana, pravnih lica i drugih subjekata;

¢) vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u
prvostepenom upravnom postupku iz djelokruga rada Uprave:

f) izraduje ugovore iz djelokruga rada Uprave:

¢) pruza  struénu pravnu pomoé  svim
sluzbenicima i namjestenicima Uprave;

h) ucestvuje u izradi informacija, izvjeStaja i analiza iz
djclokruga rada odjeljenja i Uprave:

1) ucestvuje u izradi izvjeStaja o radu 1 programa rada
odjeljenja i Uprave:

J) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrSavanja. koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

k) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu nacclnika
odjeljenja i dircktora Uprave:

l) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravijanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvriioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).

Struéni - savjetnik  za

drzavnim

Clan 86.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za plan i analizu iz oblasti
Sumarstva)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjeinik za plan i
analizu iz oblasti Sumarstva.

(2) Opis poslova:

a) prati zakone. druge propise i opée akic u oblasti
Sumarstva:

b) izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge struéne
materijale:

¢) obavlja struénc poslove po pitanju gospodarenja u
privatnim Sumama. izradu projckta za izvodenjc i doznaku
stabala za sjecu i prati realizaciju sjeée Sume u privatnom
vlasnistvu. izdaje otpremni iskaz i vodi knjigu doznake.
premjerbe. evidentira i obiljezava panjeve koji poti¢u od
bespravnih sjeca i dr.:

d) prikuplja podatke i vodi bazu podataka o stanju i
razvoju svih Suma i vodi katastar suma i Sumskog zemljista na
podru¢ju Kantona;

¢) u GIS aplikaciji (geografsko informacionom sistemu)
izraduje projckte za potrebe Ministarstva;

t) prati zdravstveno stanje i stepen osteéenosti Suma i
obavlja poslove izvjestajno-dojavne sluzbe:

g) ucestvuje u izradi Kantonalnog Sumsko razvojnog
plana i prati dinamiku poslova na izradi Sumskogospodarskih
osnova:

h) uéestvuje u davanju misljenja za formiranje ili reviziju
Sumskogospodarskih podrugja;

i) provodi aktivnosti na sprovodenju
podsticanja nauc¢no-istrazivacke djelatnosti;

j) usaglasava Sumskogospodarske osnove sa prostornim
planovima.  vodoprivrednim  osnovama.  lovno-privrednim
osnovama, cvidencijama koje se vode u Zavodu za zaStitu
kulturno-historijskog i prirodnog naslijeda i federalnim
programom upravljanja mineralnim sirovinama i planovima
upravljanja s pojedinim mineralnim sirovinama:

k) priprema i izraduje programe iz oblasti Sumarstva koji
se finansiraju ili sufinansiraju iz budZeta Kantona;

1} ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavrsavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

m) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu
na¢elnika odjeljenja i direktora Uprave:

n) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vricnje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc  VII stepen  struéne  spreme,  odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili tre¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen Sumarski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i polozen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko — analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 87.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za uzgoj i zatitu Suma)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za uzgoj i
zastitu Suma.

(2) Opis poslova:

a) prati zakone, druge propisc i opée akte u oblasti
Sumarstva;

programa i



SLUZBENE NOVINE

Broj 8 - Strana 34

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak. 16. 2. 2023.

by prikuplia podatke i vodi bazu podataka vezanih za
uzgajanje i integralnu zaStitu Suma;

¢) uéestvuje u izradi Kantonalnog Sumsko razvojnog plana
i prati dinamiku poslova na izradi sumskogospodarskih osnova:

d) obavlja struéne poslove po pitanju gospodarenja u
privatnim $umama, izradu projckta za izvodenje i doznaku
stabala za sje¢u i prati rcalizaciju sjefc Sume u privatnom
vlasnistvu. izdajc otpremni iskaz i vodi knjigu doznake.
premjerbe. cvidentira i obiljezava panjeve koji poti¢u od
bespravnih sjeca i dr.:

¢) ucestvuje u davanju misljenja za formiranje ili reviziju
sumskogospodarskih podrugja:

f) prati zdravstveno stanje i stepen odteéenosti Suma i
obavlja poslove izvjestajno-dojavne sluzbe:

g) izraduje programe zaStite Suma i planove protiv
pozarne zastite Suma i prati realizaciju istih:

h) usaglasava Sumskogospodarske osnove sa prostornim
planovima.  vodoprivrednim  osnovama.  lovno-privrednim
osnovama i cvidencijama koje se vode u Zavodu za zaititu
kulturno-historijskog i prirodnog naslijeda i federalnim
programom upravljanja mincralnim sirovinama i planovima
upravljanja s pojedinim mineralnim sirovinama:

i) prati zakone i podzakonske akte i druge propise koji
regulisu zastitu Suma:

j) ucestvuje u izradi godiSnjeg plana rada, finansijskog
plana i godisnjih izvjestaja;

k) vodi evidenciju objckata za proizvodnju i doradu
sumskog sjemena i proizvodaca Sumskog i ukrasnog drveca i
grmlja:

) prikuplja podatke o izvrienim Sumsko uzgojnim
radovima i rasadni¢koj proizvodniji;

m) priprema i izraduje programe iz oblasti Sumarstva koji
s¢ finansiraju ili sufinansiraju iz budZeta Kantona;

n) ucestvuje u svim oblicima struénog usavriavanja. koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

o) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu naéelnika
odjeljenja i direktora Uprave:

p) za svoj rad odgovara nacclniku odjeljenja i direktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova Kkoji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO9001.

(4) Uslovi za vricnje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen  struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistcma studiranja, zavrSen Sumarski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko — analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.

(10) Broj izvriilaca: 1 (jedan).

Clan 88.
(Radno mjesto Visi referent za geodetske poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za geodetske
poslove.

(2) Opis poslova:

a) ucestvuje u identifikaciji  zemljisnih  parcela i
eventualnom sravnavanju katastarskih Cestica po zemljisno-
knjiznom i katastarskom stanju:

b) udestvuje u poslovima utvrdivanja granica Suma i
sumskog zemljista, odnosno granica drzavnog i privatnog
posjeda:

¢) uéestvujc u poslovima prostornog planiranja i uredenja
sumsko gospodarskog podrudja:

d) vr3i geodetska snimanja. mjerenja i racunanje povrsina
zemljisnih parcela i duzina razlicitih vrsta trasa sa naznakom
koordinata prelomnih tacaka:

¢) unosi i azurira podatke u GIS aplikaciji (gcografsko
informacionom sistemu):

1) obavlja i druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
zakona i podzakonskih akata ili po nalogu nagelnika odjeljenja i
dircktora Uprave:

g) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i direktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS — IV stepen. zavriena
srednja tehnicka geodetska 3skola, najmanje deset mjeseci
radnog staZa u struci i polozen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: djclimi¢no sloZeni.

(8) Status izvr§ioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi rcferent.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 89.
(Radno mjesto Visi referent - tchnicki sekretar)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent - tehnicki
sckretar.

(2) Opis poslova:

a) obavlja poslove tchnickog sekretara u odjeljenju;

b) vrsi administrativno-tchnicke poslove u vezi sa
prijemom, sredivanjem i ¢uvanjem, te slanjem prepiske i drugih
materijala u Upravi i odjeljenjima:

¢) vodi registar 3umskih cekica, knjiga doznake i
premjerbe. strogo povjerljivih tiskanica:

d) vodi zakonom propisane statisticke poslove i
evidencije:

¢) obavlja poslove kancelarijskog i arhivskog poslovanja
za odjeljenje:

) umnozava potreban broj primjeraka dokumentacije;

g) obavlja i druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
zakona i podzakonskih akata ili po nalogu nacelnika odjeljenja i
dircktora Uprave:

h) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i direktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS - IV stepen, zavrSena
srednja Skola tehnickog smjera ili birotehnicka 3kola ili
ckonomska skola ili gimnazija, najmanje deset mjeseci radnog
staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski
djelatnosti.

poslovi osnovne

poslovi  osnovne
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(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tchnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djclimicno slozeni.

(8) Status izvrSioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 90.
(Radno mjesto Visi referent - operator)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent - operator.

(2) Opis poslova:

a) prikuplja. objedinjava i visi obradu prisustva na radu
svih uposlenih u Upravi:

b) prikuplja, sredujc i vodi dokumentaciju koja je od
znacaja za izvrsavanjc zadataka odjeljenja:

¢) pravi putne naloge za sluzbena putovanja:

d) tehnicki obraduje materijale na radunaru za potrebe
odjeljenja:

e) vodi kartoteku materijala, sredstava zastite na radu: vrsi
prijem robe. ispisuje prijemnice za primljenu robu. kompletira
dokumentaciju:

f) odgovoran je za pravilno skladiStenje i evidentiranje
unesene robe. za njeno brojno stanje i kvalitet:

2) unosi i azurira podatke u GIS aplikaciji (geografsko
informacionom sistemu):

h) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu nacelnika
odjeljenja i dircktora Uprave:

i) za svoj rad odgovara nacclniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1S0O 9001,

(4) Uslovi za vrenje poslova: SSS — IV stepen. zavricna
srednja Skola tehnickog smjera ili ckonomska Skola ili
gimnazija. najmanje deset mjeseci radnog staza u struci i
polozen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski  poslovi  osnovne
djelatnosti.
(6) Naziv grupe poslova: racunovodstveno — materijalni

poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimi¢no slozeni.

(8) Status izvriioca: namjcstenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvriilaca: | (jedan).
QOdjeljak B. Odjeljenje Zapad

Clan 91.
{Radno mjesto Nacelnik Odjeljenja Zapad)

(1) Naziv radnog mjesta: Nacclnik Odjeljenja Zapad

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
koordinira rad odjeljenja i utvrduje prioritet u radu: daje upute i
pruza neposrednu  struénu  pomo¢  izvrdiocima:  utvrduje
prijedlog izvieStaja o radu i prati izvrSavanje programa i
planova rada: prati zakone i primjenu zakonskih propisa iz
oblasti $umarstva; rukovodi, nadzire i obavlja stru¢ne poslove
po pitanju gospodarenja u privatnim Sumama, izradu projekata
7a izvodenje i doznaku stabala za sje¢u i prati realizaciju sjece
Sume u privatnom vlasnistvu, izdaje otpremni iskaz i vodi
knjigu doznake, premjerbe. evidentira i obiljezava panjeve koji
poticu od bespravnih sjeca i dr.; obavlja uvid u sluzbene knjige
struénih savjetnika i saradnika; obavlja i druge siruéne poslove
i zadatke Koji proizilaze iz zakona ili po nalogu dircktora. a za
obavljanjc poslova iz nadleZznosti  odjeljenja  neposredno
odgovara dircktoru Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sargjevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upran [janja kvalitetom prema zahtjevima standarda
[SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema  studiranja. zavrsen Sumarski
fakultet. najmanje ¢etiri godine radnog staza u struci i polozen
struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom odjeljenjem.

(9) Pozicija radnog mjesta: nacelnik odjcljenja.

(10) Broj izvriilaca: 1 (jedan).

Clan 92.

(Radno mjesto Struéni savjetnik za oblast Sumarstva)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za oblast
Sumarstva.

(2) Opis poslova:

a) prati stanje u oblasti Sumarstva i predlaze mjere za
njihovo unapredenjc;

b) prati realizaciju projekata koji se finansiraju iz
namjenskih sredstava:

¢) prati zakone i primjenu zakonskih propisa iz oblasti
Sumarstva;

d) prati i obavlja struéne poslove po pitanju gospodarenja
u privatnim Sumama, izradu projekta za izvodenje i doznaku
stabala za sjeCu i prati realizaciju sjee Sume u privainom
vlasnistvu. izdaje otpremni iskaz i vodi knjigu doznake.
premjerbe, cvidentira 1 obiljczava panjeve koji potiu od
bespravnih sjeca i dr.;

¢) uc¢estvuje u izradi Kantonalnog Sumsko razvojnog plana
i prati dinamiku poslova na izradi Sumskogospodarskih osnova:

f) uéestvujc u davanju misljenja za formiranje ili reviziju
sumskogospodarskih podrugja;

g) prati zdravstveno stanje i stepen odtcéenosti Suma i
obavlja poslove izvjestajno-dojavne sluzbe:

h) ugestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja, koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona ili po nalogu na¢elnika odjcljenja i dircktora Uprave:

j) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrenje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja Koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen Sumarski
fakultet, tri godine radnog staza u struci i peloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: struéno — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvr$ioca: drzavni sluzbenik.
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(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik.
(10) Broj izvriilaca: 1 (jedan).
Clan 93.
(Radno mjesto Strucni saradnik za poslove u Sumarstvu)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni saradnik za poslove u
Sumarstvu.

(2) Opis poslova:

a) uéestvuje u pradenju stanja u oblasti Sumarstva i
predlaze mjere za njihovo unapredenje:

b) ucdestvuje u pracéenju realizacije projekata koji se
finansiraju iz namjenskih sredstava:

¢) prati zakone i primjenu zakonskih propisa iz oblasti
Sumarstva;

d) obavlja struénc poslove po pitanju gospodarenja u
privatnim Sumama. doznaku stabala za sanitarnu sjecu i
doznaku stabala za sjecu u izdanackim Sumama. prati
realizaciju sjece Sume u privatnom vlasnistvu, izdaje otpremni
iskaz i vodi knjigu doznake. premjerbe. evidentira i obiljezava
panjeve koji poti¢u od bespravnih sjeéa i dr.;

¢) ucestvuje u pracenju zdravstvenog stanja i stepena
ostecenosti Suma i obavlja poslove izvjestajno-dojavne sluzbe:

t) uéestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja. koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

g) obavlja i druge stru¢ne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona ili po nalogu nacelnika odjeljenja i direktora Uprave;

h) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i direktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. e prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanjc  VII stepen struéne spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 180 ECTS studijskih bodova ili drugog ili tre¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen Sumarski
fakultet, jedna godina radnog staza u struci i poloZen struéni
ispit, ili za namjcstenika organa drzavne sluzbe koji je stekao
VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog. drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavren
sumarski fakultet. a koji ima najmanje pet godina radnog
iskustva u organima drzavne sluzbe nakon polozenog struénog
ispita za namjestenika u organima drzavne sluzbe i poloZen
struéni ispit.

(§) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: slozeni.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni saradnik.

(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Clan 94.
(Radno mjesto Visi referent za administrativne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne
poslove.

(2) Opis poslova:

a) obavlja poslove kancelarijskog i arhivskog poslovanja
za odjeljenje:

b) prikuplja, sreduje i vodi dokumentaciju koja je od
znacaja za izvriavanje poslova i zadataka u odjeljenju;

¢) tehnicki obraduje materijale na ra¢unaru za potrebe
odjeljenja:

d) umnoZzava potreban broj primjeraka dokumentacije;

¢) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu nacelnika
odjeljenja i direktora Uprave:

M) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: SSS - IV stepen. zavriena
srednja  Skola tchnickog smjera ili birotchnicka Skola ili
ckonomska skola ili gimnazija, najmanje deset mjeseci radnog
staza u struci i poloZen strudni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativho — tehnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimicno slozeni.

(8) Status izvriioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Odjeljak C. Odjeljenje Sjever
Clan 95.
(Radno mjesto Nacelnik Odjeljenja Sjever)

(1) Naziv radnog mjesta: Nacelnik Odjeljenja Sjever

(2) Opis poslova: Neposredno rukovodi odjeljenjem:
koordinira rad odjeljenja i utvrduje prioritet u radu; daje upute i
pruZza neposrednu stru¢nu  pomoé izvr§iocima; utvrduje
prijedlog izvjcsStaja o radu i prati izvrSavanjc programa i
planova rada: prati zakone i primjenu zakonskih propisa iz
oblasti sumarstva; rukovodi, nadzire i obavlja struéne poslove
po pitanju gospodarenja u privatnim Sumama, izradu projckata
za izvodenje 1 doznaku stabala za sjeCu i prati realizaciju sjece
Sume u privatnom vlasni$tvu, izdaje otpremni iskaz i vodi
knjigu doznake. premjerbe, cvidentira i obiljezava panjeve koji
poti¢u od bespravnih sjeca i dr.; obavlja uvid u sluzbene knjige
struénih savjetnika i saradnika: obavlja i druge stru¢ne poslove
i zadatke koji proizilaze iz zakona ili po nalogu dircktora. a za
obavljanjc poslova iz nadleznosti odjeljenja  neposredno
odgovara direktoru Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo, te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VI stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen Sumarski
fakultet, najmanje Cetiri godine radnog staza u struci i polozen
strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik koji rukovodi
osnovnom organizacionom jedinicom odjeljenjem.

(9) Pozicija radnog mjesta: nacelnik odjeljcnja.

(10) Broj izvriilaca: 1 (jedan).

Clan 96.

(Radno mjesto Strucni savjetnik za oblast Sumarstva)

(D) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik za oblast
Sumarstva.

(2) Opis poslova:
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a) prati stanje u oblasti Sumarstva i predlaze mjere za
njihovo unapredenje:

b} prati realizaciju  projekata koji se finansiraju iz
namjenskih sredstava,

¢) prati zakone i primjenu zakonskih propisa iz oblasti
sumarstva;

d) prati i obavlja struéne poslove po pitanju gospodarenja
u privatnim $umama. izradu projckta za izvodenje i doznaku
stabala za sjecu i prati realizaciju sjeée Sume u privatnom
vlasnistvu. izdaje otpremni iskaz i vodi knjigu doznake.
premjerbe. evidentira i obiljezava panjeve koji poti¢u od
bespravnih sjeca i dr.:

¢) uéestvuje u izradi Kantonalnog Sumsko razvojnog plana
i prati dinamiku poslova na izradi Sumskogospodarskih osnova:

f) u¢estvuje u davanju misljenja za formiranje ili reviziju
sumskogospodarskih podrugja;

¢) prati zdravstveno stanje i stepen ostecenosti Suma i
obavlja poslove izvjestajno-dojavne sluzbe:

h) u¢estvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja. kojc
se odnosi na poslove koje obavlja:

i) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona ili po nalogu na¢elnika odjeljenja i dircktora Uprave;

J) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i direktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen Sumarski
fakultet. tri godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(§) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativai poslovi.

(7) Slozenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 97.
(Radno mjesto Stru¢ni saradnik za poslove u Sumarstvu)

(1) Naziv radnog mjesta: Stru¢ni saradnik za poslove u
Sumarstvu,

(2) Opis poslova:

a) ucestvuje u pracenju stanja u oblasti Sumarstva i
predlaze mjere za njihovo unapredenje;

b) ucestvuje u pracenju realizacije projekata koji se
finansiraju iz namjenskih sredstava:

¢) prati zakone i primjenu zakonskih propisa iz oblasti
sumarstva;

d) obavlja struéne poslove po pitanju gospodarenja u
privatnim  Sumama, doznaku stabala za sanitarnu sjecu i
doznaku stabala za sjeu u izdanackim Sumama, prati
realizaciju sjece Sume u privatnom vlasnistvu. izdaje otpremni
iskaz i vodi knjigu doznake. premjerbe. cvidentira i obiljezava
panjeve koji poticu od bespravnih sjeca i dr.:

e) ucestvuje u pracenju zdravstvenog stanja i stepena
ostecenosti Suma i obavlja poslove izvjestajno-dojavne sluzbe:

f) ucestvuje u svim oblicima stru¢nog usavrsavanja, koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

g) obavlja i druge strucne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona ili po nalogu na¢elnika odjeljenja i dircktora Uprave;

h) za svoj rad odgovara nacelniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. t¢ prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

{4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske Kvalifikacije
najmanje VI stepen struéne spreme. odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednuje sa 180 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien Sumarski
fakultet, jedna godina radnog staza u struci i poloZen struéni
ispit. ili za namjestenika organa drzavne sluzbe koji je stekao
VI stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog, drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja. zavrscn
Sumarski fakultet, a koji ima najmanje pet godina radnog
iskustva u organima drzavne sluzbe nakon poloZenog stru¢nog
ispita za namjestenika u organima drzavne sluzbe i polozen
strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: slozeni.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni saradnik.

(10) Broj izvrsilaca: 2 (dva).

Clan 98.
(Radno mjesto Visi referent za administrativne poslove)

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne
poslove.

(2) Opis poslova:

a) obavlja poslove kancelarijskog i arhivskog poslovanja
za odjeljenje:

b) prikuplja, sreduje i vodi dokumentaciju koja je od
znadaja za izvriavanje poslova i zadataka u odjcljenju;

c) tchni¢ki obraduje materijale na raéunaru za potrcbe
odjeljenja:

d) umnozava potreban broj primjeraka dokumentacije;

¢) obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu nac¢elnika
odjeljenja i dircktora Uprave:

f) za svoj rad odgovara naéelniku odjeljenja i dircktoru
Uprave.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1S0 9001.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: SSS - IV stepen, zavriena
srednja  Skola tchnickog smjera ili birotehnicka Skola ili
ckonomska $kola ili gimnazija, najmanje deset mjeseci radnog
staza u struci i poloZen strucni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti:  dopunski
djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: administrativno — tehnicki
poslovi.

(7) SloZenost poslova: djelimi¢no sloZeni.

(8) Status izvrsioca: namjestenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: visi referent.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

poslovi  osnovne



SLUZBENE NOVINE

Broj 8 - Strana 38

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak. 16. 2. 2023.

POGLAVLIJE 11l - RUKOVODENJE 1 ODGOVORNOST
U RUKOVODENJU U UPRAVI ZA SUMARSTVO
Clan 99.
(Rukovodenje Upravom za Sumarstvo)

(1) Upravom za Sumarstvo, koja je u sastavu Ministarstva.
rukovodi dircktor Uprave. koji nije drzavni sluzbenik. ali se
njegov radno - pravni status regulise Zakonom o drzavnoj
sluzbi u Kantonu Sarajevo.

(2) Dircktor Uprave za Sumarstvo svoja ovlastenja vrii na
nacin §to rukovodi Upravom u skladu sa zakonom. organizira
vrienje svih poslova iz nadleznosti uprave. predstavlja i zastupa
upravu u granicama svojih ovlastenja, odlu¢uje o koristenju
finansijskih. materijalnih i ljudskih potencijala.

Clan 100.
(Rukovodenje odjeljenjem)

(1) Odjeljenjem u Upravi za Sumarstvo rukovodi nacelnik
odjelienja.

(2) Nacelnik odjeljenja svoja ovlastenja vrsi tako $to
rukovodi  odjeljenjem i organizira vr§enje poslova iz
nadleznosti odjcljenja, rasporeduje poslove na sluzbenike i
namjestenike | daje upute o nacinu vrienja tih poslova.
osigurava blagovremeno. zakonito i pravilne vrsenje poslova.
redovno upoznaje pomocnika ministra o stanju vrienja poslova
iz svoje nadleznosti. problemima koji postoje u vrienju tih
poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje, postupa po
nalozima direktora Uprave i vr3i najsloZenije poslove iz
nadleznosti odjeljenja kojim rukovodi.

Clan 101.
(Odgovornost za rad)

(1) Direktor Uprave za Sumarstvo za svoj rad i upravljanje
Upravom odgovara ministru i Vladi Kantona.

(2) Nacelnik odjeljenja za svoj rad i
odjeljenjem odgovara direktoru Uprave.

upravljanje

Clan 102.
(Shodna primjena odredbi Pravilnika)
Odredbe ¢l.  73.-80. ovog Pravilnika shodno se

primjenjuju i na Upravu za Sumarstvo.

DIO JEDANAESTI - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA,
SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA,
RUKOVODENJE I ODGOVORNOST U
RUKOVODENJU U DIREKCIJI ZA TURIZAM
POGLAVLJE I - UNUTRASNJA ORGANIZACLJA

Clan 103.
(Unutrasnja organizacija)

(1) U sastavu Ministarstva je Dirckeija za turizam.

(2) Direkeija za turizam vrsi struéne i s njima povezane
upravne poslove Koji se odnose na razvoj turizma na podrucju
Kantona i razvoj turistickih podru¢ja od znacaja za Kanton;
predlaze mjere za razvoj turizma i razvoj privatnog scktora u
turizmu: formira turisticke zone radi valorizacije nacionalnih
parkova i zasticenih zona sa turistickog aspekta i valorizacije
njihovih ckonomskih prednostiz prati investicione tokove i
informiSe potencijalne investitore sa moguénostima ulaganja u
turizam na podrucju Kantona; predlaze mjere za unapredenje i
razvoj malog poduzetnistva u turizmu; predlaze i prati projekte
iz oblasti turizma koji se finansiraju iz budZeta Kantona, kao i
turistickih destinacija na podru¢ju Igman — Bjelasnica; vodi
postupak dodjele predmeta koncesije iz oblasti turizma. vodi
postupak  izdavanja  licenci  putnickim  agencijama-
organizatorima putovanja; analizira turisticke tokove na
domacem i inostranom trziStu; obavlja i druge poslove od
znadaja za razvoj turizma.

(3) U Dirckeiji za turizam obavljaju se poslovi na
sljedeéim radnim mjestima: direktor Direkeije, struéni savjetnik

7a normativno - pravne poslove, struéni savjetnik za studijsko-
analiti¢ke poslove i struéni savjetnik za razvoj turizma,
POGLAVLJE II - SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA
Clan 104.
(Radno mjesto Dircktor Direkeije za turizam)

(1) Naziv radnog mjesta: Dircktor Dirckcije za turizam.

(2) Opis poslova: Organizira vricnje svih poslova iz
nadleznosti Dirckcije kojom rukovodi: predstavlja i zastupa
Direkciju u granicama ovlastenja koja su mu zakonom i drugim
propisima stavljena u nadleznost; uéestvuje u pripremi,
predlaganju i provedbi propisa i drugih opcih akata iz oblasti
Dirckcije. vrsi ovlatenja iz svojec nadleZnosti tako Sto
neposredno rukovodi Dirckeijom: uspostavlja i implementira
finansijsko upravljanje i kontrolu — FUK; daje uputstva i pruza
neposrednu  struénu pomoé i odreduje prioritet u radu;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vricenje svih
poslova iz nadleznosti Direkcije; izraduje plan rada Direkcije u
okviru godi$njeg programa rada Ministarstva i izvjestaj o radu
iz djelokruga Direkcije: saraduje sa organima turisticke
zajednice: redovno upoznaje ministra o stanju i problemima u
vezi vrSenja poslova iz nadleZznosti Dirckcije 1 predlaze
poduzimanje potrebnih mjera: obavlja i druge poslove koji
proizilaze iz zakona ili po nalogu ministra. a za obavljanje
poslova iz nadleznosti Direkcije neposredno odgovara ministru
i Vladi Kantona.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001.

(4) Uslovi za vrienje poslova: Ste¢ena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VI[ stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
s¢ vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili tre¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrien ckonomski
fakultet ili pravni fakultet ili prirodno-matematicki fakultet
odsjek za geografiju - smjer turizam i zastita zivotnc sredine.
najmanjc pet godina radnog staza u struci, da nije ranije
osudivan za krivi¢no djelo i aktivno znanje engleskog jezika.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — operativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvriioca: lice koje nije drzavni sluzbenik i
koje rukovodi Direkcijom.

(9) Pozicija radnog mjesta: dircktor Direkceije.

(10) Broj izvrSilaca: 1 (jedan).

Clan 105.
(Radno mjesto Struéni savjetnik za normativno - pravne
poslove)
(I) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za
normativno - pravne poslove.
(2) Opis poslova:

a) izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge zakona, drugih
propisa i opéih akta u oblasti turizma;

b) daje stru¢na misljenja na prednacrte, nacrte i prijedloge
zakona, drugih propisa i opcih akata u oblasti turizma;

c) priprema stru¢na pravna misljenja i objasnjenja za
primjenu zakona, drugih propisa i opéih akata povodom upita
gradana, pravnih lica i drugih subjekata ili po sluzbenoj
duznosti;

d) izdaje iskaznice turistickog vodic¢a i vodi evidenciju o
izdatim iskaznicama turisti¢kih vodica;
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¢) vodi postupak izdavanja licenci za putnicke agencije -
organizatore putovanja:

f) vodi Registar izdatih licenci:

g} izraduje ugovore iz djclokruga rada Dirckeije:

h) prati rad Turisticke zajednice Kantona Sarajevo;

i} prati rad neprofitnih udruzenja i organizacija u oblasti
turizma:

J) u¢estvuje u svim oblicima struénog usavr$avanja. koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

k) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu dircktora
Dirckeije:

[) 7a svoj rad odgovara direktoru Direkeije.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojence procedure vezane
za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
1SO 9001,

(4) Uslovi za vricnje poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen  struéne  spreme, odnosno  visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili trec¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravoe ili upravne struke.
tri godine radnog staza u struci i poloZen stru¢ni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: normativno - pravni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najslozeniji.

(8) Status izvrSioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.

(10) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 106.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za studijsko - analiticke
postove)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik za studijsko -
analiticke poslove.

(2) Opis poslova:

a) ucestvuje u predlaganju, izradi i pracenju realizacije
Strategije razvoja turizma Kantona Sarajevo. Master plana i
Plana promocije turizma:

b) ucéestvuje u izradi prijedloga Marketing plana zajedno
sa Turistickom zajednicom Kantona Sarajevo, predlaze i
koncipira istrazivanja studijsko-analiti¢kog karaktera:

¢) saraduje sa struéno-specijalistickim organizacijama-
nosiocima izrade strategije razvoja. projekata i studija iz oblasti
turizma i rjeSenja iz usvojenih studija. projekata i analiza:

d) izraduje analiticke i druge informativne materijale u
okviru propisanc mctodologije (tipski izvjestaji. struéne i
analiticke  materijale) iz  oblasti turizma na osnovu
odgovarajuéih podataka;

¢) saraduje sa Turistickom zajednicom Kantona Sarajevo.
prati njen rad i ucestvuje u pripremi i realizaciji investicijskih
projekata u oblasti turizma:

f) ucestvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja, koje
s¢ odnosi na poslove koje obavlja:

g) obavlja i druge struéne poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu dircktora
Direkeije:

h) za svoj rad odgovara dircktoru Dirckcije.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
za sistem upravljanja Kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001,

(4) Uslovi za vrienje poslova: Steéena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje  VII stepen  struéne  spreme.  odnosno  visoko
obrazovanje pryvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrsen ckonomski
fakultet ili pravni fakultet ili prirodno-matematicki fakultet
odsjek za geografiju - smjer turizam i zaStita zivotne sredine. tri
godine radnog staza u struci i poloZen struéni ispit.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djclatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: studijsko - analiticki poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvrsioca: drzavni sluzbenik.

(9) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjctnik.

(10) Broj izvrsilaca: | (jedan).

Clan 107.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za razvoj turizma)

(1) Naziv radnog mjesta: Strucni savjetnik za razvoj
turizma.

(2) Opis poslova:

a) izvrSava zakone. druge propisc i opée akte u oblasti
turizma:

b) prati i proucava stanje i pojave u oblasti turizma i
predlaze mjere za rjesavanje utvrdenih problema:

¢) saraduje sa agencijama i organizacijama nadleznim za
investicije:

d) prati stanje i proucava uslove, natin i postupak
dodjeljivanja koncesija iz oblasti turizma:

¢) ucestvuje u informisanju i promociji investicija u
oblasti turizma:

f) prati stanje i trendove razvoja malog poduzetnistva u
oblasti turizma:

g) predlaze razlicite oblike podsticaja za razvoj malog
poduzetnistva u oblasti turizma;

h) prati i analizira razvoj poscbnih oblika turizma i
predlaze mjere za njihov podsticaj:

1) predlaze i prati projckte u oblasti turizma koji sc
finansiraju iz budZcta Kantona Sarajevo:

Jj) izraduje analize, informacije i druge materijale u oblasti
turizma:

k) saraduje sa Turistickom zajednicom Kantona Sarajevo;

1} u€estvuje u svim oblicima struénog usavrsavanja, koje
se odnosi na poslove koje obavlja:

m) obavlja i druge struénc poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu
dircktora Direkceije:

n) za svoj rad odgovara dircktoru Dirckeije.

(3) U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog
mjesta obavezan je da primjenjuje Politiku kvaliteta Kantona
Sarajevo. te prati i primjenjuje sve usvojene procedure vezane
7a sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda
ISO 9001.

(4) Uslovi za vrienjc poslova: Stecena diploma visokog
obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji
sc vrednujc sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, zavrSen e¢konomski
fakultet ili prirodno -matematicki fakultet odsjek za geografiju-
smjer turizam i zastita Zivotne sredine, tri godine radnog staza u
struci, poloZen struéni ispit i poznavanje engleskog jezika.

(5) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(6) Naziv grupe poslova: stru¢no — opcerativni poslovi.

(7) SloZenost poslova: najsloZeniji.

(8) Status izvr8ioca: drzavni sluzbenik.
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(9) Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik.
(10) Broj izvrSilaca: 1 (jedan).
POGLAVLJE 11l - RUKOVODENIE I ODGOVORNOST
U RUKOVODENJU U DIREKCIIT ZA TURIZAM
Clan 108.
(Rukovodenje Dirckeijom za turizam)

(1) Direkeijom za turizam. koja je u sastavu Ministarstva,
rukovodi direktor Direkeije, koji nije drzavni sluzbenik, ali se
njegov radno - pravni status regulife Zakonom o drzavnoj
sluzbi u Kantonu Sarajevo.

(2) Direktor Direkeije za turizam svoja ovlastenja vrsi na
nac¢in $to rukovodi Direkeijom u skladu sa zakonom, organizira
vrsenje svih poslova iz nadleznosti Dirckeije. predstavlja i
zastupa Direkeiju u granicama svojih ovlastenja. odlucuje o
koristenju finansijskih. materijalnih i ljudskih potencijala.

Clan 109,
(Odgovornost za rad)

Dircktor Direkeije za turizam za svoj rad i upraviljanje

Direkeijom odgovara ministru i Vladi Kantona.

Clan 110.
(Shodna primjena odredbi Pravilnika)
Odredbe  ¢l. 73.-80. ovog Pravilnika shodno  se

primjenjuju i na Direkeiju za turizam.
DIO DVANAESTI - PRIJELAZNE | ZAVRSNE
ODREDBE

Clan 111.

(Rasporedivanje drzavnih sluzbenika i namjestenika)

U roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog
Pravilnika, ministar ¢e  itzviSiti  rasporedivanje  drzavnih
sluzbenika 1 namjestenika na radna mjesta u Ministarstvu u
skladu sa odredbama ovog Pravilnika.

Clan 112.
(Ravnopravnost spolova)

Sve imenice Koje se odnose na pojedine funkceije ili radna
mjesta. upotrijebljene u ovom Pravilniku u muskom rodu,
odnose se na oba spola.

Clan 113.
(Prestanak vazenja dosadadnjeg Pravilnika)

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi
Pravilnik o unutraSnjoj organizaciji Ministarstva privrede
Kantona Sarajevo broj 07-01-02-34712/21 od 15.10.2021.
godine. ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 46/21),
Pravilnik o izmjenama 1 dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji Ministarstva privrede Kantona Sarajevo broj 07-
01-02-32192/22 od 23.08.2022. godine ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo". broj 38/22) i Pravilnik o izmjenama i
dopuni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Ministarstva
privrede  Kantona  Sarajevo  broj  07-01-02-48635/22  od
01.12.2022. godine ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj
52/22).

Clan 114,
(Stupanje na snagu Pravilnika)

Ovaj Pravilnik  stupa na  snagu  danom dobijanja
saglasnosti od strane Vlade Kantona Sarajevo. a u skladu sa
¢lanom 3. stav (1) tacka h) 1 ¢lanom 4. Uredbe o vrsti i
postupku objavljivanja propisa i javnosti rada organa uprave,
Kanton Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”. broj
21/19) objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”
i na sluzbenoj web stranici Ministarstva privrede Kantona
Sarajevo.

Broj 07-01-02-1834/23
20, januara 2023. godine
Sarajevo

Ministar
Adnan Delié. s. 1.

Na ovaj Pravilnik Vlada Kantona Sarajevo je dala
saglasnost na sjednici odrzanoj 02.02.2023. godine, Odlukom
broj 02-04-2763-3/23 od 02.02.2023. godine. a u skladu sa
¢lanom 52, stav 1. tacka 2. Zakona o organizaciji organa uprave
u Federaciji Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine". broj 35/05).
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